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คำนำ 

  “รายงานสถานการณ�แรงงานจังหวัดเชียงราย ไตรมาสที่ 3 ป� 2565  (กรกฎาคม-กันยายน)”     
ฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อประชาสัมพันธ�ข2อมูลความเคลื่อนไหวของตลาดแรงงานในจังหวัดเชียงรายและนำเสนอ
ข2อมูลสถานการณ�แรงงานจังหวัดของหน6วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดเชียงราย เพื่อความสะดวก           
ในการค2นคว2า และการเข2าถึงระบบข2อมูลของศูนย�ข2อมูลแรงงานจังหวัด ตามโครงการศึกษาการพัฒนาศักยภาพ
ของศูนย�ข2อมูลแรงงานจังหวัด ซึ่งเนื้อหาในเอกสารประกอบด2วย สภาพเศรษฐกิจ สถานการณ�แรงงานด2านต6างๆ 
และตัวชี้วัดภาวะแรงงานของจังหวัดเชียงราย ประจำไตรมาสท่ี 3 ป� 2565 โดยได2รับความร6วมมือจากหน6วยงาน
ในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดเชียงรายและหน6วยราชการอื่นๆ ที่เกี่ยวข2องในจังหวัด รวมทั้งคณะทำงาน
จัดการความรู2ด2านแรงงานจังหวัดเชียงราย ซึ่งได2แลกเปลี่ยนเรียนรู2และร6วมกันวิเคราะห�ข2อมูลสถานการณ�ด2าน
แรงงานในเอกสารฉบับนี้ 

  คณะผู2จัดทำหวังเปAนอย6างยิ่งว6า “รายงานสถานการณ�แรงงานจังหวัดเชียงราย ไตรมาสท่ี 3 ป� 
2565  (กรกฎาคม-กันยายน)” จะเปAนประโยชน�ต6อหน6วยงานที่เกี่ยวข2องและผู2ที่มีความสนใจด2านสถานการณ�
แรงงานพอสมควร หากมีข2อแนะนำหรือข2อคิดเห็นท่ีจะเปAนประโยชน�ในการจัดทำข2อมูลสถานการณ�ด2าน
แรงงานนี้ คณะผู2จัดทำยินดีเปAนอย6างยิ่งและขอขอบคุณคณะทำงานจัดการความรู2ด2านแรงงานจังหวัดเชียงราย
และหน6วยงานท่ีเก่ียวข2องในจังหวัดทุกหน6วยงานท่ีได2ให2ความร6วมมือเปAนอย6างดี 
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บทสรุปผู	บริหาร 

การสำรวจข(อมูลการทำงานของประชากรในจังหวัดเชียงรายของสำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย พบว1า
จังหวัดเชียงรายมีจำนวนประชากรท้ังหมด 1,298,425 คน ในไตรมาส 2 ป� 2565 มีประชากรท่ีอยู1ในวัยทำงาน    
หรืออายุ 15 ป�ข้ึนไป จำนวน 962,778 คน คิดเป;นร(อยละ 74.14 ของประชากรในจังหวัดเชียงราย โดยจำแนกเป;น    
ผู(อยู1ในกำลังแรงงาน จำนวน 612,436 คน คิดเป;นร(อยละ 63.60 ของประชากรท่ีอยู1ในวัยทำงาน ผู(มีงานทำ จำนวน 
606,828 คน คิดเป;นร(อยละ 63.30 เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีแล(ว คิดเป;นร(อยละ 1.54 ผู(ว1างงาน จำนวน 2,964คน        
คิดเป;นร(อยละ 0.30 ลดลงจากไตรมาสท่ีแล(ว คิดเป;นร(อยละ 1.27 และผู(รอฤดูกาล จำนวน 2,644 คน เพ่ิมข้ึนจากไตร
มาสท่ีแล(ว คิดเป;นร(อยละ 136.07 สรุปดังนี้ 

การมีงานทำ ผู(มีงานทำในจังหวัดเชียงรายส1วนใหญ1ทำงานในภาคเกษตรกรรม จำนวน 313,323 คน (ร(อย
ละ 51.61) ของผู(มีงานทำท้ังหมด ส1วนผู(ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 293,505 คน (ร(อยละ 48.39) ของผู(มี
งานทำท้ังหมด ซ่ึงมีจำนวนท่ีเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีแล(ว ร(อยละ 0.3  โดยกลุ1มผู(ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม 3             
อันดับแรกได(แก1 สาขาการขายส1ง การขายปลีก การซ1อมแซมยานยนต
 รถจักรยานยนต
 ของใช(ส1วนบุคคลและของใช(
ในครัวเรือนมากท่ีสุดจำนวน 82,053 คน (ร(อยละ 13.52) รองลงมาคือ สาขาการก1อสร(าง จำนวน 51,194 คน       
(ร(อยละ 8.44) สาขาโรงแรมและภัตตาคาร จำนวน 31,276 คน (ร(อยละ 5.15) 

การว�างงาน ผู(ว1างงานในจังหวัดเชียงรายมีจำนวน  2,964 คน คิดเป;นร(อยละ 0.30 ลดงจากไตรมาสท่ีแล(ว 
คิดเป;นร(อยละ 1.27  

แรงงานนอกระบบ  จากข(อ มูล เบ้ื องต(น  ป�  2564 มีแรงงานนอกระบบจำนวน  417,080 คน                  
คิดเป;นร(อยละ 43.99 ของประชากรท่ีมีงานทำ โดยส1วนใหญ1จะทำงานในภาคเกษตร จำนวน 276,158 คน           
คิ ด เป; น ร( อยละ  66.21 น อกภ าค เกษตร จำน วน  72,704 คน  คิ ด เป; น ร( อยละ  17.43 อุ ตส าหกรรม ท่ี มี               
แรงงานนอกระบบคือ การบริการและการค(า จำนวน 85,276 คน คิดเป;นร(อยละ 20.45 รองลงมาคือ การผลิต 
จำนวน 41,891 คน คิดเป;นร(อยละ 10.04 

ความต	องการแรงงานในจังหวัดเชียงราย 
จากข(อมูลการส1งเสริมการมีงานทำในประเทศของสำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย พบว1าในช1วง      

ไตรมาสท่ี 3 มีตำแหน1งงานว1าง ท่ีจำนวน 828 ลดลงจากไตรมาสท่ีแล(วท่ีมีจำนวน 2,149 อัตรา คิดเป;นร(อยละ                
-159.54 ในส1วนของผู(ลงทะเบียนสมัครงาน ไตรมาสนี้ พบว1ามี 38 คน ลดลงจากไตรมาสท่ีแล(วท่ีมีจำนวน 937 คน 
คิดเป;นร(อยละ 2,365.78 ขณะท่ีผู(ได(รับการบรรจุงานในไตรมาสนี้มีจำนวน 62 คน ลดลงจากไตรมาสท่ี 2 ป� 2565          
ท่ีมีจำนวน 1,561 คน  คิดเป;นร(อยละ 2,417.74 

การจ	างแรงงานต�างด	าว 
จังหวัดเชียงรายมีคนต1างด(าวท่ีได(รับอนุญาตทำงานในไตรมาส 3 ป� 2565 มีจำนวน 32,538 คน โดยมีอัตรา

จ(างแรงงานต1างด(าว จำแนกเป;นกลุ1มต1างๆ ดังนี้ 
  1. คนต�างด	าวมาตรา 59 คือ คนต1างด(าวซ่ึงมีถ่ินท่ีอยู1ในราชอาณาจักรหรือได(รับอนุญาตให(เข(ามาในราชอาณาจักร
เป;นการชั่วคราวตามกฎหมายว1าด(วยคนเข(าเมือง ซ่ึงมิใช1เพ่ือการท1องเท่ียวหรือการเดินทางผ1านราชอาณาจักร ประกอบด(วย คน
ต1างด(าวระดับชำนาญการ จำนวน 859 คน และต1างด(าวท่ีนำเข(าตาม MOU จำนวน 643 คน รวมท้ังสิ้น จำนวน 1,502 คน 
   2. คนต�างด	าวมาตรา 62 ประเภทส�งเสริมการลงทุน ได(แก1 คนต1างด(าวท่ีเข(ามาทำงานในราชอาณาจักรตาม
กฎหมายว1าด(วยการส1งเสริมการลงทุน กฎหมายปJโตรเลียม หรือกฎหมายอ่ืน จำนวน 6 คน 
   3. คนต�างด	าวมาตรา 63/1 ประเภทชนกลุ�มน	อย ผู	ไม�มีสถานะทางทะเบียน กลุ�มคนพ้ืนท่ีสูง ได(แก1          
คนต1างด(าวท่ีไม1ได(รับสัญชาติไทยตามกฎหมายว1าด(วยสัญชาติ และได(รับใบอนุญาตทำงานแล(ว จำนวน 13,506 คน 
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   4. คนต�างด	าวมาตรา 63/2 คนต1างด(าวท่ีได(รับอนุญาตทำงาน โดยคณะรัฐมนตรีจะกำหนดประเภทของ         
คนต1างด(าวในการอนุญาตทำงานไว(เป;นการเฉพาะตามหลักเกณฑ
และวิธีการท่ีกำหนดในกฎกระทรวง ประกอบด(วยคนต1างด(าว
ตามมติคณะรัฐมนตรีต1าง ๆ ดังนี้ 
      ก. มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2562 คือ คนต1างด(าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา        
ท่ีทำทำงานกับนายจ(างภายในประเทศก1อนมีมติคณะรัฐมนตรีแต1ไม1ได(รับอนุญาตทำงานอย1างถูกต(อง ให(ได(รับผ1อนผันให(อยู1
และทำงานในราชอาณาจักรเป;นการชั่วคราวถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2565 ต1อมามีมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 13 กรกฎาคม 2564 
ให(คนต1างด(าวท่ีประสงค
จะทำงานต1อไปในราชอาณาจักรสามารถดำเนินการขอต1ออายุใบอนุญาตทำงานได(ถึงวันท่ี                 
13 กุมภาพันธ
 2566 จำนวน 10,009 คน 
      ข. มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 4 สิงหาคม 2563 คือ คนต1างด(าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา       
ท่ีดำเนินการขออนุญาตทำงานไม1ทันระยะเวลาท่ีกำหนด ให(ได(รับผ1อนผันให(อยู1และทำงานในราชอาณาจักรเป;นการชั่วคราวถึง
วันท่ี 31 มีนาคม 2565 แต1ต(องดำเนินการตามวิธีและข้ันตอนท่ีกำหนดในกฎกระทรวง ต1อมามีมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี         
13 กรกฎาคม 2564 ให(คนต1างด(าวท่ีประสงค
จะทำงานต1อไปในราชอาณาจักรสามารถดำเนินการขอต1ออายุใบอนุญาตทำงานได(
ถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ
 2566 จำนวน 488 คน 
      ค. มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 คือ คนต1างด(าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา            
ท่ีทำทำงานกับนายจ(างภายในประเทศก1อนมีมติคณะรัฐมนตรีแต1ไม1ได(รับอนุญาตทำงานอย1างถูกต(อง ให(ได(รับผ1อนผันให(อยู1
และทำงานในราชอาณาจักรเป;นการชั่วคราว ถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ
 2566 แต1ต(องดำเนินการตามวิธีและข้ันตอนท่ีกำหนด        
ในกฎกระทรวง จำนวน 2,907 คน 
      ง. มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2564 คือ คนต1างด(าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา          
ท่ีทำงานกับนายจ(างภายในประเทศก1อนมีมติคณะรัฐมนตรีแต1ไม1ได(รับอนุญาตทำงานอย1างถูกต(อง ให(ได(รับผ1อนผันให(อยู1และ
ทำงานในราชอาณาจักรเป;นการชั่วคราว ถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ
 2566 แต1ต(องดำเนินการตามวิธีและข้ันตอนท่ีกำหนด 
ในกฎกระทรวง จำนวน 1,075 คน 
      จ. มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 2565 คือ คนต1างด(าวสัญชาติกัมพูชา ลาว เมียนมา              
และเวียดนาม ท่ีทำงานกับนายจ(างภายในประเทศก1อนมีมติคณะรัฐมนตรีแต1ไม1ได(รับอนุญาตทำงานอย1างถูกต(อง ให(ได(รับผ1อน
ผันให(อยู1และทำงานในราชอาณาจักรเป;นการชั่วคราว ถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ
 2566 ปOจจุบันจังหวัดเชียงรายได(พิจารณาอนุมัติ
บัญชีรายชื่อ จำนวน 3,045 คน เพ่ือดำเนินการตามวิธีและข้ันตอนท่ีกำหนดในกฎกระทรวงต1อไป 
    5. คนต�างด	าวมาตรา 64 ได(แก1 คนต1างด(าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา ท่ีเข(ามาทำงานบริเวณ
ชายแดนในลักษณะไป-กลับ หรือตามฤดูกาลในพ้ืนท่ีความตกลงว1าด(วยการสัญจรข(ามแดนระหว1างราชอาณาจักรไทยกับ
ประเทศท่ีติดกับราชอาณาจักรไทย ซ่ึงไตรมาสนี้ไม1มีคนต1างด(าวท่ีได(รับอนุญาตทำงาน 

  การไปทำงานต�างประเทศ 
แรงงานไทยท่ีขออนุญาตไปทำงานต1างประเทศในไตรมาสนี้จำนวน 1,613 คน เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี

แล(วมีผู	ขออนุญาตไปทำงานต1างประเทศ จำนวน 1,127 คน พบว1ามีจำนวนเพ่ิมข้ึน คิดเป;นร(อยละ 3.10 ผู(ขออนุญาต
เดินทางไปทำงานต1างประเทศเป;นเพศจำนวน 783 คน เพศหญิง จำนวน 191 คน ส1วนใหญ1เป;นผู(มีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 631 คน (ร(อยละ 64.78) ของผู(ขออนุญาตท้ังหมด รองลงมา คือ ระดับปวช. ปวส. ปวท. 
อนุปริญญา จำนวน 155 คน (ร(อยละ 15.91) ขณะท่ีผู(ท่ีมีจำนวนน(อยท่ีสุดคือระดับปริญญาตรี 64 คน (ร(อยละ 6.57) 
(แผนภูมิท่ี 30) ข(อมูลดังกล1าวสะท(อนให(เห็นว1าแรงงานส1วนใหญ1ท่ีนิยมไปทำงานต1างประเทศจะเป;นแรงงานระดับล1างหรือ
ไร(ฝ�มือ ซ่ึงอาจจะมีผลมาจากประเทศเหล1านั้นขาดแคลนแรงงานไร(ฝ�มือ เช1น งานก1อสร(าง กรรมกร หรือผู(รับใช(ในบ(าน
นั่นเอง และหากแรงงานเหล1านี้ออกไปทำงานยังต1างประเทศก็อาจส1งผลให(ในจังหวัดเชียงรายขาดแคลนแรงงานตามมา ส1วน
ไตรมาสนี้มีผู	ลงทะเบียนแจ	งความประสงค<ไปทำงานต�างประเทศท้ังหมด 974 คน 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  
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ข(อมูลของสถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงาน 20 เชียงรายได(ดำเนินการฝSกอบรมพัฒนาทักษะฝ�มือผู(ใช(แรงงานใน
รูปแบบต1างๆ โดยภาพรวมของการฝSกต1างๆ มีผู(เข(ารับการฝSก จำนวนท้ังสิ้น 1,072 คน ผ1านการฝSกจำนวน 1,062 คน  

เตรียมเข	าทำงาน มีผู(รับการฝSกเตรียมเข(าทำงานท้ังสิ้น จำนวน 14 คน พิจารณาตามกลุ1มอาชีพท่ีฝSก   
พบว1า เป;นกลุ1มอาชีพธุรกิจและบริการ ท้ังหมด  จำนวน 14 คน คิดเป;นร(อยละ 100 ของจำนวนผู(เข(ารับการฝSก            
(แผนภูมิท่ี 28) ผู(ผ1านการฝSก จำนวน 11 คน ท้ังหมดเป;นผู(มีงานมีงานทำอยู1แล(ว 

ด	านการฝ@กยกระดับฝA มือแรงงาน  มีผู( รับการฝSกยกระดับฝ� มือท้ังสิ้น จำนวน 863 คน พิจารณาตาม                  
กลุ1มอาชีพท่ีฝSก พบว1า กลุ1มอาชีพธุรกิจและบริการ มีผู(รับการฝSกสูงสุด จำนวน 287 คน  คิดเป;นร(อยละ 33.95 ของผู(รับการฝSก 
รองลงมาได(แก1 กลุ1มอาชีพช1างไฟฟUาอิเล็กทรอนิกส
และคอมพิวเตอร
 จำนวน  293 คน คิดเป;นร(อยละ 33.26 ของผู(รับการฝSก                
กลุ1มอาชีพช1างเครื่องกล จำนวน 258 คน คิดเป;นร(อยละ 29.90 ของผู(รับการฝSก กลุ1มอาชีพช1างอุตสาหกรรมศิลปV จำนวน 25 คน              
คิดเป;นร(อยละ 2.90 ของผู(รับการฝSก  พบว1า  มีผู(ผ1านการฝSกยกระดับฝ�มือท้ังหมด จำนวน 856 คน คิดเป;นร(อยละ 99.18         
ของผู(ผ1านการฝSกยกระดับฝ�มือท้ังหมด และมีผู(ผ1านการฝSกยกระดับฝ�มือสูงสุด คือลุ1มอาชีพธุรกิจและบริการ จำนวน 290 คน                          
คิดเป;นร(อยละ 33.88 ของผู(รับการฝSก รองลงมาได(แก1 กลุ1มอาชีพช1างไฟฟUาอิเล็กทรอนิกส
และคอมพิวเตอร
 จำนวน  284 คน                 
คิดเป;น  ร(อยละ 33.18 ของผู(รับการฝSก กลุ1มอาชีพช1างเครื่องกล จำนวน 257 คน คิดเป;นร(อยละ 30.02 ของผู(รับการฝSก                        
กลุ1มอาชีพช1างอุตสาหกรรมศิลปV จำนวน 25 คน คิดเป;นร(อยละ 2.92 (แผนภูมิท่ี 29 

การฝ@กอาชีพเสริม มีผู(รับการฝSกอาชีพเสริมท้ังสิ้น จำนวน 195 คน พบว1าเป;น กลุ1มอาชีพธุรกิจและบริการ 
มีผู(รับการฝSกสูงสุด จำนวน 94 คน  คิดเป;นร(อยละ 48.21 ของผู(รับการฝSก รองลงมาได(แก1 กลุ1มอาชีพช1างไฟฟUา
อิเล็กทรอนิกส
และคอมพิวเตอร
 จำนวน  41 คน คิดเป;นร(อยละ 21.03 ของผู(รับการฝSก กลุ1มอาชีพช1างอุตสาหกรรมศิลปV 
จำนวน 40 คน คิดเป;นร(อยละ 20.51 ของผู(รับการฝSก กลุ1มอาชีพช1างเครื่องกล จำนวน 20 คน คิดเป;นร(อยละ 10.26 ของ
ผู(รับการฝSก และ มีผู(ผ1านการ 195 คน คิดเป;นร(อยละ 100 ของผู(ผ1านการฝSกอาชีพเสริมท้ังหมด  (แผนภูมิท่ี 30) 

การทดสอบมาตรฐานฝAมือแรงงานฝAมือแรงงานแห�งชาติ มีผู(เข(ารับการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
แห1งชาติ จำนวน 35 คน พิจารณาตามกลุ1มอาชีพท่ีทดสอบพบว1ากลุ1มอาชีพช1างกล มีผู(เข(าทดสอบมาตรฐานฯ         
มากท่ีสุด จำนวน 22 คน คิดเป;นร(อยละ 62.85 ของผู(เข(าทดสอบมาตรฐานฯ รองลงมาได(แก1 กลุ1มอาชีพธุรกิจและ
บริการ จำนวน 14 คน คิดเป;นร(อยละ 37.15 ของผู(เข(าทดสอบมาตรฐานฯ ผู(ผ1านการทดสอบฝ�มือแรงงานแห1งชาติ 
ไตรมาสนี้ มีจำนวน 20 คน คิดเป;นร(อยละ 55.55 กลุ1มอาชีพท่ีมีผู(ผ1านการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห1งชาติ         
มากท่ีสุด ได(แก1 กลุ1มอาชีพช1างกล จำนวน 15 คน คิดเป;นร(อยละ 75.00 ของผู(ผ1านการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
แห1งชาติ รองลงมาได(แก1 กลุ1มอาชีพธุรกิจและบริการ จำนวน 5 คน คิดเป;นร(อยละ 25.00  (แผนภูมิท่ี 31) 

 

การประเมินรับรองความรู	ความสามารถ มีผู(รับการประเมินรับรองความรู(ความสามารถ จำนวน 76 คน 
กลุ1มอาชีพท่ีประเมิน เป;นกลุ1มอาชีพช1างไฟฟUาอิเล็กทรอนิกส
และคอมพิวเตอร
 ท้ังหมด จำนวน 76 คน และผ1านการ
ประเมินรับรองความรู(ความสามารถ ท้ังหมด 76 คน คิดเป;นร(อยละ 100 ของผู(รับการประเมิน (แผนภูมิท่ี 32) 

การพัฒนาฝAมือแรงงานนานาชาติ  
ข(อมูลของสถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงานนานาชาติ พบว1าไตรมาส 3 ป� 2565 ได(มีโอกาสเข(าฝSกอบรม          

ในหลักสูตรตามความต(องการ ขณะเดียวกันหลักสูตรท่ีใช(ฝSกอบรมได(มีการพัฒนาและปรับปรุงให(สอดคล(องกับ    
ความต(องการของตลาดแรงงานและมีความเหมาะสมกับสถานการณ
ในปOจจุบัน โดยเป;นการฝSกยกระดับฝ�มือแรงงาน 
ในรูปแบบปกติ (Onsite) และรูปแบบทางไกล (Online) เพ่ืออำนวยความสะดวกให(กับผู(ใช(แรงงานท่ีต(องการพัฒนา
ทักษะฝ�มือแรงงานในพ้ืนท่ีและผู(ใช(แรงงานท่ีอยู1ในพ้ืนท่ีห1างไกล 

 ด	านการฝ@กยกระดับฝAมือแรงงาน ผู(เข(ารับการฝSกยกระดับฝ�มือแรงงาน จำนวนท้ังสิ้น 480 คน กลุ1มอาชีพ
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ท่ีมีการฝSกยกระดับฝ�มือแรงงานสูงสุดในไตรมาสนี้ ได(แก1 กลุ1มอาชีพธุรกิจบริการ จำนวน 410 คน โดยตำแหน1งงาน
ด(านโลจิสติกส
 จะรวมอยู1ในกลุ1มนี้ด(วย คิดเป;นร(อยละ 85.41 ของจำนวนผู(เข(ารับการฝSกท้ังหมด รองลงมา ได(แก1 กลุ1ม
อาชีพช1างกล ช1างก1อสร(าง คอมพิวเตอร
 รวมจำนวน 70 คน คิดเป;นร(อยละ 14.58 ของจำนวนผู(เข(ารับการฝSกท้ังหมด 

การคุ	มครองแรงงาน  
การตรวจแรงงานของสถานประกอบกิจการสำนักงานสวัสดิการและคุ(มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 
ในไตรมาส 2 ป� 2565 สำนักงานสวัสดิการและคุ(มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย ได(ดำเนินการตรวจสถาน

ป ระก อ บ กิ จ ก าร ท้ั งสิ้ น  79 แ ห1 ง  มี ลู ก จ( า ง ท่ี ผ1 าน ก ารต รวจ ห รื อ ได( รั บ ก า ร คุ( ม ค รอ งร วม  1,926 ค น  
(ตรวจสถานประกอบกิจการท่ีเสี่ยงต1อการใช(แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ แรงงานขัดหนี้  และการค(ามนุษย
 
ด(านแรงงาน จำนวน 4 แห1ง มีลูกจ(างท่ีผ1านการตรวจหรือได(รับการคุ(มครองรวม 79 คน) จำแนกเป;นชาย  
1 ,133 คน  (ร(อยละ 58.83 ของลูกจ( างท่ี ตรวจ ท้ั งหมด) และหญิ ง 796 คน  (ร(อยละ 41.33 ของลูกจ( าง 
ท่ีตรวจท้ังหมด) ซ่ึงเป;นสถานประกอบกิจการท่ีส1วนใหญ1เป;นสถานประกอบกิจการขนาด 10 – 49 คน คิดเป;นร(อยละ 
53.16 (42 แห1 ง) รองลงมาเป;นสถานประกอบกิจการขนาด 1 – 9 คน คิดเป;นร(อยละ 39.24 (31 แห1 ง)  
สถานประกอบกิจการขนาด 50 – 99 คน คิดเป;นร(อยละ 3.80 (3 แห1ง) และสถานประกอบกิจการขนาด  
100 คนข้ึนไป คิดเป;นร(อยละ 3.80 (3 แห1ง) ผลการตรวจพบว1าสถานประกอบกิจการส1วนใหญ1ร(อยละ 82.28  
(65 แห1ง) ปฏิบัติถูกต(องตามกฎหมาย ขณะท่ีสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไม1ถูกต(องตามกฎหมายมีร(อยละ 17.72 
(14 แห1ง) (ตารางท่ี 33)  

ผลการตรวจพบว1าสถานประกอบกิจการส1วนใหญ1ร(อยละ 65.91 (58 แห1ง) ปฏิบัติถูกต(องตามกฎหมาย 
ขณะท่ีสถานประกอบกิจการท่ีปฏิบัติไม1ถูกต(องตามกฎหมายมีร(อยละ 17.72 (14 แห1ง) 

การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน ดำเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ 39 แห1ง
ลูกจ(างท่ีผ1านการตรวจท้ังสิ้น 2,006 คน  จำแนกเป;นชายจำนวน 1,221 คน และหญิงจำนวน 785 คน ผลการตรวจ
พบว1าปฏิบัติถูกต(อง จำนวน 34 แห1ง  และมีสถานประกอบกิจการปฏิบัติม1ถูกต(องตามกฎหมายความปลอดภัยในการ
ทำงาน จำนวน 5 แห1ง คิดเป;นร(อยละ 12.82 

การประสบอันตราย/เจ็บปCวยในการทำงาน สำหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บป̀วยเนื่องจากการทำงานในรอบ
ไตรมาส 3 ป� 2565 พบว1าการประสบอันตรายหรือเจ็บป̀วยเนื่องมาจากการทำงานมีท้ังสิ้น 98 คน โดยสถานประกอบการท่ีมีการ
ประสบอันตรายหรือเจ็บป̀วยสูงสุด คือ สถานประกอบการขนาดกลางท่ีมีลูกจ(าง 1 – 10 คน โดยมีจำนวน 31 คน คิดเป;นร(อยละ 
31.62 รองลงมาคือขนาด 1,000 คน+ จำนวน 24 คน (ร(อยละ 24.49)  ขนาด51 – 100 คน และขนาด201 – 500 คน กล1าวคือ มี
จำนวน 9 คน (ร(อยละ 9.18) ตามลำดับ ส1วนสถานประกอบการขนาด 100 – 200 คน มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป̀วย
เนื่องจากการทำงานน(อยท่ีสุดคือจำนวน 2 คน คิดเป;นร(อยละ 2.04 เท1านั้น   

การเกิดข	อเรียกร	อง/ข	อพิพาทแรงงานและข(อขัดแย(งภายในจังหวัดเชียงรายในช1วงไตรมาสท่ี 3 ป� 2565 
จังหวัดเชียงรายไม1มีข(อเรียกร(อง/ข(อพิพาท 

การเลิกจ	าง ไตรมาส 3 ป� 2565 มีสถานประกอบการท่ีเลิกกิจการจำนวน 50 แห1ง ลูกจ(างถูกเลิกจ(าง 353 คน 
นอกจากนี้ ส ำนั กงานสวัส ดิการและคุ( มครองแรงงานจั งหวัด เชี ย งรายได( ส1 ง เสริมและพัฒ นา                

ระบบแรงงานสัมพันธ
ให(เหมาะสมและสอดคล(องกับเศรษฐกิจ สังคม เพ่ือปUองกันความขัดแย(งและเสริมสร(างความ
ร1วมมือท่ีดีต1อกันระหว1างนายจ(าง ลูกจ(าง ท้ังนี้จังหวัดเชียงรายไม1มีองค
การนายจ(าง/ลูกจ(าง 

การข้ึนทะเบียนเปEนผู	ประกันตนของสำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 
ไตรมาส 3 ป� 2565 พบว1า ในจังหวัดเชียงรายมีผู(ประกันตนท้ังสิ้น 160,379 คน จำแนกเป;นมาตรา 33 

จำนวน 71,383 คน มาตรา 39 จำนวน 30,024 คน และมาตรา 40 จำนวน 58,972 คน (แผนภูมิท่ี 48) และมีสถาน
ประกอบการท่ีข้ึนทะเบียนประกันสังคมท้ังสิ้น 6,925 แห1ง โดยส1วนใหญ1เป;นสถานประกอบการขนาดต่ำกว1า 10 คน 
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คือมีจำนวน 5,566 แห1ง คิดเป;นร(อยละ 80.38 สำหรับผู(ประกันตนท้ังสิ้น 71,383 คน ส1วนใหญ1เป;นผู(ประกันตนใน
สถานประกอบการขนาดต่ำกว1า 10 คน ข้ึนไป 17,432 คน คิดเป;นร(อยละ 24.42 

การจ�ายประโยชน<ทดแทน 
การใช(บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของประโยชน
ทดแทน ซ่ึงมี 7 กรณีได(แก1 

เจ็บป̀วย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตาย ส1งเคราะห
บุตร ชราภาพ และว1างงาน พบว1า จำนวนผู(ใช(บริการมีท้ังสิ้น 26,692 
ราย คิดเป;นร(อยละ  26.32  ของผู(ประกันตนท้ังหมด สำหรับประเภทประโยชน
ทดแทนท่ีผู(ประกันตนใช(บริการสูงสุด
ในไตรมาสนี้ได(แก1 กรณีส1งเคราะห
บุตร มีผู(ประกันตนใช(บริการ 14,630 ราย  คิดเป;นร(อยละ  54.81  ของผู(ใช(บริการ
ท้ังหมด รองลงมาได(แก1กรณีบำนาญชราภาพเจ็บป̀วย และว1างงาน โดยมีสัดส1วนร(อยละ 15.13 , 12.07 และ 9.45 
ตามลำดับ 

หากพิจารณาตามปริมาณการจ1ายเงินประโยชน
ทดแทน จะพบว1ามีการจ1ายเงินท้ังสิ้น 200,958,778.68  
บาท โดยกรณีเจ็บป̀วยมีการจ1ายเงินสูงสุดถึง 55,489,161.25 บาท คิดเป;นร(อยละ 27.61 ของเงินประโยชน
ทดแทน 
รองลงมาได(แก1 สงเคราะห
บุตร บำเหน็จชราภาพ และบำนาญชราภาพ 37,134,000.00 บาท 30,418,807.72 บาท 
และ 26,802,161.86 บาท ตามลำดับ (ร(อยละ 18.48 ,15.14 ,13.34 ตามลำดับ 

การข้ึนทะเบียนการประกันการว�างงานและสิทธิประโยชน< 
ในไตรมาสนี้มีการข้ึนทะเบียนการประกันการว1างงานจำนวนท้ังสิ้น 2,522 ราย การจ1ายเงินประโยชน
ทดแทน

กรณีว1างงาน จะพบว1ามีการจ1ายเงินท้ังสิ้น จำนวน 23,377,966.75 บาท คิดเป;นร(อยละ 11.63 จากการจ1ายเงินท้ังสิ้น 
ประโยชน
ทดแทน จำนวน 200,958,778.68  บาท 
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ส�วนท่ี 1 ข�อมูลท่ัวไปของจังหวัดเชียงราย 

 

1.1 วิสัยทัศน�และพันธกิจ 
วิสัยทัศน� จังหวัดเชียงราย 
“เชียงรายเมืองท(องเท่ียวสร)างสรรค
 สะอาด ปลอดภัย น(ายล” 

ยุทธศาสตร�จังหวัดเชียงราย 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การสร)างมูลค(าเพ่ิมด)านการท(องเท่ียวเชิงสรรค
โดยดำรงฐานวัฒนธรรม ล)านนา 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การส(งเสริมการผลิตและพัฒนา นวัตกรรมเพ่ือยกระดับสินค)าเกษตรเชิงสร)างสรรค
ภายใต)

แนวทางการพัฒนาท่ียั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจสร)างสรรค
ด)านการค)า  การลงทุน การบริการ และ โลจิสติกส
 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล)อมให)ดำรงความสมบูรณ
 และยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต ทรัพยากรมนุษย
 และความม่ันคงเพ่ือส(งเสริมสังคมสร)างสรรค� 

1.2 ท่ีตั้ง ขนาดพ้ืนท่ีและอาณาเขต 
ท่ีตั้ง ขนาดพ้ืนท่ี จังหวัดเชียงรายต้ังอยู(เหนือสุดของประเทศไทย อยู(ระหว(างเส)นรุ)งท่ี 19 องศาเหนือถึง   

20 องศา 30 ลิปดาเหนือและเส)นแวงท่ี 99 องศา 15 ลิปดา ถึง 100 องศา 45 ลิปดาตะวันออก อยู(ห(างจากกรุงเทพๆ 
829 กิโลเมตร มีภูมิศาสตร
อยู(ทางเหนือสุดของประเทศ ทำเลท่ีต้ังของจังหวัดอยู(ติดกับสาธารณรัฐแห(งสหภาพ    
เมียนมาร
 และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ปDจจุบันจังหวัดเชียงรายได)รับความสนใจเนื่องจากเปEนจังหวัด 
ท่ีเชื่อมโยงไปสู(สาธารณรัฐแห(งสหภาพเมียนมาร
 และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และประเทศจีนตอนใต) 
ผ(านทางหลวงเอเชีย สาย 2 และทางหลวงเอเชียสาย 3 มีขนาดพ้ืนท่ีของจังหวัดเชียงรายมีพ้ืนท่ี 11,678.369 ตร.กม. 
มากเปEน อันดับท่ี 12 ของประเทศ มีน้ำแม(กก น้ำแม(อิง แม(น้ำรวก และแม(น้ำโขง เปEนแม(น้ำสาย 

อาณาเขต 
ทิศเหนือ ติดต(อกับ สาธารณรัฐแห(งสหภาพเมียนมาร
 และ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
ทิศตะวันออก ติดต(อกับ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
ทิศใต)  ติดต(อกับ จังหวัดพะเยาและลำปาง 

สภาพเศรษฐกิจจงัหวัดเชียงราย 
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ทิศตะวันตก ติดต(อกับ สาธารณรัฐแห(งสหภาพเมียนมาร
และจังหวัดเชียงใหม( 

1.3 ลักษณะภูมิประเทศ 
มีภูมิประเทศเปEนเทือกเขาสูงในทวีปตอนเหนือ (North Continental Highland) มีพ้ืนท่ีราบสูงเปEน หย(อมๆ ในเขต

อำเภอแม(สรวย เวียงปWาเปXา และเชียงของ บริเวณเทือกเขาจะมีความสูงประมาณ 1,500-2,000 เมตรจากระดับน้ำทะเล           
บริเวณส(วนท่ีราบตามลุ(มแม(น้ำสำคัญในตอนกลางของพ้ืนท่ี ได)แก( อำเภอพาน เมือง แม(จัน แม(สาย เชียงแสน และเชียงของ              
มีความสูงประมาณ 410-580 เมตรจากระดับน้ำทะเลแบ(งการปกครองส(วนภูมิภาคเปEน 18 อำเภอ แยกเปEน 124 ตำบล 1,754 
หมู(บ)านการปกครองส(วนท)องถ่ินประกอบด)วยองค
การบริหารส(วนจังหวัด จำนวน 1 แห(ง เทศบาลนคร จำนวน 1 แห(ง              
เทศบาลตำบล จำนวน 72 แห(ง และองค
การบริหารส(วนตำบล จำนวน 70 แห(ง 

1.4 การปกครองและจำนวนประชากร 
สำหรับการปกครองของจังหวัดเชียงราย แบ(งออกเปEน 18 อำเภอ ประกอบด)วย อำเภอเมืองเชียงราย อำเภอเวียงชัย    

อำเภอเชียงของ อำเภอพญาเม็งราย อำเภอแม(สรวย อำเภอเทิง อำเภอดอยหลวง อำเภอแม(จัน อำเภอพาน อำเภอเวียงเชียงรุ)ง 
อำเภอเวียงปWาเปXา อำเภอเวียงแก(น อำเภอแม(ฟXาหลวง อำเภอแม(ลาว อำเภอเชียงแสน อำเภอแม(สาย อำเภอขุนตาล         
อำเภอปWาแดด ท้ังนี้อำเภอท่ีมีพ้ืนท่ีมากท่ีสุด ได)แก( อำเภอแม(สรวย อำเภอเมืองเชียงราย อำเภอเวียงปWาเปXา 

 

ท่ีมา : ท่ีทำการปกครองจังหวัด,2563. 

1.5 ประชากรในจังหวัดเชียงราย 
จากสถิติของกรมการปกครองกระทรวงมหาดไทย จำนวนประชากรจังหวัดเชียงราย ในป� พ.ศ. 2564 

รวมท้ังสิ้น 1,298,425 คน เปEนชาย 630,868 คน หญิง 667,557คน ท้ังนี้แบ(งเปEนผู) ท่ีมีสัญชาติไทย และมีชื่อ 
อยู(ในทะเบียนบ)าน รวมท้ังสิ้นจำนวน 1,168,383 คน และเปEนผู)ท่ีไม(มีสัญชาติไทยและมีชื่ออยู(ในทะเบียนบ)าน 
รวมท้ังสิ้นจำนวน 130,042 คน 

ตารางท่ี 1  จำนวนประชากรจังหวัดเชียงราย 
ลักษณะข�อมูล ชาย หญิง รวม 

แยกตามเพศ 630,868 667,557 1,298,425 

แยกตามลักษณะสถานะของบุคคล  

- ผู)ท่ีมีสัญชาตไิทย และมีช่ืออยู(ในทะเบียนบ)าน 570456 597927 1,168,383 

- ผู)ท่ีไม(ได)สญัชาติไทย และมีช่ืออยู(ในทะเบียนบ)าน 60,412 69,630 130,042 
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ท่ีมา : ระบบสถิติทางการทะเบยีน,2565 

ส�วนท่ี 2  ภาวะเศรษฐกิจการคลังของจังหวัด 

“เศรษฐกิจจังหวัดเชียงรายในเดือนพฤษภาคม 256 5 โดยรวมขยายตัวเม่ือเทียบกับช(วงเดือนเดียวกัน     
ของป�ก(อน โดยมีปDจจัยสนับสนุนจากเครื่องชี้ ด�านอุปทานท่ีขยายตัว จากภาคเกษตรกรรม ภาคบริการ และ 
ภาคอุตสาหกรรม ประกอบกับด�านอุปสงค�ขยายตัว จากการค)าชายแดน การใช)จ(ายภาครัฐ การบริโภคภาคเอกชน    
และการลงทุนภาคเอกชน ด�านการเงิน ขยายตัวท้ังปริมาณเงินฝากและสินเชื่อ สำหรับเสถียรภาพเศรษฐกิจ       
อัตราเงินเฟXออยู(ท่ีร)อยละ 5.7 ด)านการจ)างงานขยายตัว” 

เศรษฐกิจด�านอุปทาน (การผลิต) ขยายตัวจากเดือนเดียวกันของป�ก(อน โดยมีปัจจัยสนับสนุนจากเคร่ือง                      
ช้ี การผลิตภาคเกษตรกรรมขยายตัวร)อยละ 50.7 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน พ้ืนตัวจากเดือนก(อนท่ีหดตัว ร)อยละ -9.7 
ตามปริมาณผลผลิตข) าวโพดเล้ียงสัตว
  ยางพารา ข) าวและซาท่ีเพ่ิมข้ึนโดยปริมาณข) าวโพดเล้ียงสัตว
 เพ่ิมข้ึน 
จากการส(งเสริมการปลูกพืชใช)น้ำน)อยท่ีมีความเหมาะสมในช(วงฤดูแล)งทดแทนการทำนาประกอบกับราคา ข)าวโพดเล้ียงสัตว
 
สูงกว(าป�ก(อนจูงใจให)เกษตรกร หันมาปลูกข)าวโพดเล้ียงสัตว
ทดแทนการ ปลูกข)าวนาปรังเพ่ิมข้ึน สำหรับ ปริมาณยางพารา ข)าว และ
ชาเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากสภาพอากาศเอ้ืออำนวย ด)านปศุสัตว
 ปริมาณโค และปลานิล ขยายตัว ในขณะท่ีปริมาณสุกรหดตัว 
สำหรับราคาสินค) าเกษตรโดยรวมหดตัว ตามการปรับลดลงของราคาสับปะรด ชา และปลานิล เปE นสำคัญ 
ภาคบริการท่ีขยายตัวร)อยละ 28.1 เม่ือเทียบกับ เดือนเดียวกันของป�ก(อน เพ่ิมข้ึนจากเดือนก(อน ท่ีฃยายตัวร)อยละ 17.4 
ตามการขยายตัวของจำนวนนักท(องเท่ียว จำนวนผู) โดยสารผ(าน ท( าอากาศยาน รายได)จากการ ขายส(ง ขายปลีก ฯ 
ภาษี มูลค( าเพ่ิ มหมวดโรงแรมและภัตตาคาร และป ริมาณ การใช) ไฟฟX าภาคบ ริการ จากช( วงวันห ยุดยาว 
และการผ(อนคลายมาตรการควบคุมการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน(า 2019 (COVID-19) รวมถึงมาตรการกระตุ)น 
การท(องเท่ียวของภาครัฐผ(านโครงการเราเท่ียวด)วยกัน ทัวร
 เท่ียวไทย ทำให)การดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน 
ทุกสายการบินเปิดให)บริการ เท่ียวบินภายในประเทศได)ตามปกติ ส(งผลให) นักท(องเท่ียวเดินทางเข)ามาในวังหวัดเพ่ิมข้ึน 
อีกท้ังวังหวัดเชียงราย ยังได)มีการวัดกิจกรรมต(าง ๆ ภายในวังหวัดเพ่ือเปEนการกระตุ)นเศรษฐกิจ และส(งเสริมการท(องเท่ียว เช(น 
เทศกาลผลไม)จังหวัดเชียงราย FRUIT FESTIVAL ประจำป� 2565 งาน “มหกรรมอาหาร ผลไม) และผักปลอดภัย นครเชียงราย” 
และงานประเพณี “เดือน 8 เข)า เดือน 8 ออก ใส(ขันดอกวัดกลางเวียง” เปEนต)น ภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวร)อยละ 7.9 
เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อนชะลอลงจากเดือนก(อนเล็กน)อยท่ีฃยายตัวร)อยละ 8.1 ตามจำนวนโรงงานในวังหวัด 
ทุนจดทะเบียนอุตสาหกรรม และป ริมาณ การใช) ไฟฟX าภาคอุตสาหกรรมท่ี เพ่ิม ข้ึน โดยในเดือนน้ี มีโรงงาน 
ท่ีได)รับอนุญาตให)ประกอบกิจการ จำนวน 1โรงงานได)แก(โรงงานประเภทผลิตคอนกรีตผสมเสร็จ 

เศรษฐกิจด�านอุปสงค�(การใช)จ(าย) ขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน สะท)อนจากการค�า
ชายแดน ท่ีขยายตัวร)อยละ 115.0 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน ขยายตัวในอัตราเร(งจากเดือนก(อนท่ีขยายตัว
ร)อยละ 47.3 ตามการขยายตัวของมูลค(าการส(งออก ไปยังจีนตอนใต) เมียนมา และ สปป.ลาว โดยสินค)าท่ีมีการส(งออก
สำคัญ ได)แก( ผลไม)สด น้ำมันเชื้อเพลิง และเครื่องอุปโภคบริโภค ประกอบกับมูลค(าการน)าเข)าสินค)าขยายตัวจาก       
จีนตอนใต) และ เมียนมา โดยสินค)าน)าเข)าท่ีสำคัญ ได)แก( ผักสด และข)าวโพดเลี้ยงสัตว
 สำหรับมูลค(าการส(งออกใน
เดือนนี้มีจ)านวนท้ังสิ้น 12,601.3 ล)านบาท ขยายตัวร)อยละ 111.3 ส(วนมูลค(าการน)าเข)ามีจ)านวน 2,136.8 ล)านบาท 
ขยายตัวร)อยละ 139.9 ดุลการค)าเกินดุล 10,464.5 ล)านบาท การใช�จ�ายภาครัฐขยายตัวร)อยละ 19.6 เม่ือเทียบกับ
เดือนเดียวกันของป�ก(อน ชะลอลงจากเดือนก(อนท่ีขยายตัวร)อยละ 60.3 ตามการขยายตัวของรายจ(ายลงทุน           
จากโครงการก(อสร)างและบ)ารุงรักษา ของแขวงทางหลวงเชียงรายท่ี 1 โครงการพัฒนาทางและสะพานโครงข(าย        
ทางหลวงชนบทสนับสนุนด)านคมนาคมและ ระบบโลจิสติกส
ของสำนักงานทางหลวงชนบทท่ี 17 (เชียงราย)         
และเงินอุดหนุน เฉพาะกิจของสำนักงานส(งเสริม การปกครองท)องถ่ินจังหวัดเชียงราย เปEนสำคัญ การบริโภค
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ภาคเอกชนขยายตัวร)อยละ 18.2 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกัน ของป�ก(อน เพ่ิมข้ึนจากเดือนก(อนท่ีขยายตัวร)อยละ 0.2 
จากการขยาย ตั วของภ าษี มู ลค( า เพ่ิ มหมวดขายส( ง  ขายปลี ก  ฯ  จ) าน วน รถยนต
 นั่ งจดทะ เบี ยน ใหม(                      
จำนวนรถจักรยานยนต
จดทะเบียนใหม( และปริมาณการจ)าหน(ายน้ำประปา เนื่องจาก การผ(อนคลายมาตรการควบคุม
การแพร(ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) สถานประกอบการ ร)านอาหารสามารถเปoดให)              
บริโภคอาหารหรือเครื่องด่ืมในร)านได)ตามเวลาปกติส(งผลให)กิจกรรมทางเศรษฐกิจปรับตัวดีข้ึน การลงทุนภาคเอกชน
ขยายตัวร)อยละ 4.3 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน เพ่ิมข้ึนจากเดือนก(อนท่ีขยายตัวร)อยละ 2.3 ตาม          
การเพ่ิมข้ึนของพ้ืนท่ีอนุญาตก(อสร)าง และสินเชื่อเพ่ือการลงทุน (30% ของสินเชื่อรวม) โดยพ้ืนท่ีอนุญาตก(อสร)าง 
เพ่ิมข้ึนจากการก(อสร)างประเภทท่ีอยู(อาศัยเปEนสำคัญ   

ด�านรายได�เกษตรกรในจังหวัด ขยายตัวร)อยละ 44.8 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน เพ่ิมข้ึนจาก
เดือนก(อนท่ีหดตัวตัวร)อยละ -14.1 เปEนผลจากดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรมท่ีขยายตัวจากปริมาณผลผลิต               
ข)าวโพดเลี้ยงสัตว
 ยางพารา ข)าว และชา เปEนสำคัญ 

ด�านการเงิน ปริมาณเงินฝากรวมสูงกว(าปริมาณสินเชื่อรวม โดยปริมาณเงินฝากรวมขยายตัวร)อยละ 6.7  
เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน ชะลอลงจากเดือนก(อนท่ีขยายตัวร)อยละ 8.1 ตามปริมาณเงินฝากของ ธนาคารพาณิชย

และสถาบันการเงินเฉพาะกิจท่ีเพ่ิมข้ึน จากความไม(แน(นอนของสถานการณ
แพร(ระบาดของโรค COVID-19 ทำให)
ประชาชนมีความระมัดระวังในการใช)จ(ายและให)ความสำคัญกับการออมมากข้ึน ด�านปริมาณ สินเช่ือรวมขยายตัว
ร)อยละ 2.8 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน ชะลอลงจากเดือนก(อนท่ีขยายตัวร)อยละ 3.3 ตามการขยายตัว          
ของสินเชื่ออุปโภคบริโภคของธนาคารพาณิชย
 และสินเชื่อเพ่ือท่ีอยู(อาศัยของสถาบันการเงินเฉพาะกิจ เปEนสำคัญ 

เสถียรภาพเศรษฐกิจ ปริมาณเงินฝากรวมสูงกว(าปริมาณสินเชื่อรวม โดยปริมาณเงินฝากรวมขยายตัว        
ร)อยละ 7.5 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน ชะลอตัวลงจากเดือนก(อนท่ีขยายตัวร)อยละ 8.1 จากปริมาณ        
เงินฝากออมทรัพย
 ของธนาคารพาณิชย
และสถาบันการเงินเฉพาะกิจท่ีเพ่ิมข้ึน เนื่องจากการฝากออมทรัพย
ในปDจจุบัน 
มีความปลอดภัย มากกว(าการถือเงินสดแต(มีสภาพคล(องสูงเทียบเท(าเงินสด สามารถท)าธุรกรรมผ(านระบบได)อย(าง
สะดวก รวดเร็ว และ ปลอดภัย ด�านปริมาณสินเช่ือรวมขยายตัวร)อยละ 2.0 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน 
ชะลอตัวลงจากเดือนก(อนท่ี ขยายตัวร)อยละ 2.9 ตามการขยายตัวของสินเชื่ออุปโภคบริโภคของธนาคารพาณิชย
และ
สินเชื่อเพ่ือท่ีอยู(อาศัยของ สถาบันการเงินเฉพาะกิจ เปEนสำคัญ 

ด�านการคลัง ในเดือนพฤษภาคม 2565 พบว(า ผลการเบิกจ(ายเงินงบประมาณรวมมีจ)านวน 808.3 ล)านบาท 
เพ่ิมข้ึนร)อยละ 19.6 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน ตามการเพ่ิมข้ึนของการเบิกจ(ายรายจ(ายลงทุน ตาม
โครงการ ก(อสร)างและบ)ารุงรักษาของแขวงทางหลวงเชียงรายท่ี 1 โครงการพัฒนาทางและสะพานโครงข(ายทางหลวง
ชนบท สนับสนุนด)านคมนาคมและระบบโลจิสติกส
ของสำนักงานทางหลวงชนบทท่ี 17 (เชียงราย) และเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจของ สำนักงานส(งเสริมการปกครองท)องถ่ินจังหวัดเชียงราย เปEนสำคัญ ด)านการจัดเก็บรายได)ในเดือนนี้มี
จำนวนท้ังสิ้น 334.2 ล)านบาท เพ่ิมข้ึนร)อยละ 28.3 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป�ก(อน เปEนผลจากการจัดเก็บ
รายได)ของสำนักงานสรรพากร พ้ืนท่ีเชียงราย จากการจัดเก็บท่ีเพ่ิมข้ึนทุกประเภทท้ังภาษีเงินได)บุคคลธรรมดา                
ภาษีเงินได)นิติบุคคล ภาษีมูลค(าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมปq ประกอบกับสำนักงานสรรพสามิตพ้ืนท่ี
เชียงราย จัดเก็บรายได) เพ่ิมข้ึน จากการจัดเก็บภาษีสุราภาษียาสูบ และภาษีดิสโก) เธคเปEนสำคัญ สำหรับ                    
ดุลเงินงบประมาณ ในเดือนพฤษภาคม 2565 ขาดดุลจำนวน 674.9 ล)านบาท 

 2.1  ผลิตภัณฑ�มวลรวมจังหวัด 
ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดเชียงราย ป� 2564 พิจารณาจากผลิตภัณฑ
มวลรวมจังหวัดเชียงราย (Gross Products) 
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ณ ราคาประจำป� มีมูลค(า 103,686 101,408 ล)านบาท เพ่ิมข้ึนจากป� 2563 ร)อยละ 2.24 ผลิตภัณฑ
มวลรวมจังหวัด          
ต( อหั ว (GPP per Capita)ใน ป�  2 563 มี มู ล ค( า  90,668 บ าท เพ่ิ ม ข้ึ น จ ากป�  2 563  ท่ี มี มู ล ค( า  88,286 บ าท                        
จำนวน 2,382 บาท หรือเพ่ิมข้ึนร)อยละ 2.69 โครงสร)างเศรษฐกิจท่ีสำคัญคือ ภาคบริการ มีสัดส(วนร)อยละ 66.0 
รองลงมาคือ ภาคเกษตรกรรม มีสัดส(วนร)อยละ 24.7 และภาคอุตสาหกรรม มีสัดส(วนร)อยละ 9.3 

2.2  ดัชนีราคาผู�บริโภคจังหวัดเชียงราย เดือน มิถุนายน 2565 
ดัชนีราคาผู)บริโภคท่ัวไปของจังหวัดเชียงรายเดือนมิถุนายน 2565 มีค(าเท(ากับ 107.8 เทียบกับเดือนก(อน

หน)าดัชนีราคาสูงข้ึน 2.1 (เดือนพฤษภาคม 2565 เท(ากับ 105.7) (โดยใช) ป� 2562 เปEนป�ฐานดัชนีราคาผู)บริโภคของ
จังหวัดเชียงราย เท(ากับ 100) 

การเปล่ียนแปลงดัชนีราคาผู�บริโภคของจังหวัดเชียงราย เดือนมิถุนายน 2565 
1. เดือนพฤษภาคม 2565 (MoM) สูงข้ึน + 2.0 
2. เดือนมิถุนายน 2564 (YoY) สูงข้ึน + 7.1 
3. เทียบเฉลี่ย 6 เดือน (AoA) มกราคม-มิถุนายน 2564 สูงข้ึน + 4.7 

2.2.1 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2565 (MoM) สูงข้ึนร�อยละ +2.0 โดยมีสินค)าบางรายการปรับราคาสูงข้ึน 
ได)แก( หมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม(มีแอลกอฮอล
 ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +3.0 โดยมีสินค)า บางรายการปรับ             
ราคาสูงข้ึน ได)แก( หมวดผักและผลไม) ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +8.8 จากการสูงข้ึนของราคา ผักสด ได)แก( พริกสด 
ถ่ัวฝDกยาว มะเขือ ข้ึนฉ(าย มะเขือเทศ แตงกวา ผักชี ต)นหอม กะหล่ำดอก และบล็อกโคลี่ หมวดอาหารบริโภคในบ)าน 
ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +5.7 จากการสูงข้ึนของราคา กับข)าวสำเร็จรูป ข)าวผัด ข)าวหมูแดง ผัดซีอ้ิว/ราดหน)า 
ก~วยเต๋ียว และบะหม่ีก่ึงสำเร็จรูป หมวดข)าว แปXงและผลิตภัณฑ
จากแปXง ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +3.4 จากการสูงข้ึน
ของราคา ข)าวสารเหนียว ขนมอบ และอาหารธัญพืช หมวดเนื้อสัตว
 เปEดไก( และสัตว
น้ำ ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +1.1 
จากการสูงข้ึนของราคา เนื้อสุกร กระดูก-ซ่ีโครงหมู เครื่องในหมู เนื้อสุกรบด เปEดไก(สด และปลาหมึกกล)วย               
หมวดเครื่องประกอบอาหาร ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +1.0 จากการสูงข้ึนของราคา น้ำมันพืช น้ำมันสัตว
 และซีอ้ิว 
หมวดอาหารบริโภคนอกบ)าน ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +0.5 จากการสูงข้ึนของราคา อาหารเช)า และอาหารเย็น
(อาหารตามสั่ง) หมวดเครื่องด่ืมไม(มีแอลกอฮอล
 ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +0.2 จากการสูงข้ึนของราคา เครื่องด่ืมรส-
ช็อกโกแลต กาแฟผงสำเร็จรูป น้ำอัดลม และน้ำผลไม)  

ขณะท่ี หมวดไข(และผลิตภัณฑ
นม ดัชนีราคาลดลงร)อยละ -1.5 จากการลดลงของราคา ไข(ไก( และนมถ่ัวเหลือง 

หมวดอ่ืนๆ ไม(ใช(อาหารและเครื่องด่ืม ดัชนีราคาท่ีสูงข้ึนร)อยละ +1.1 โดยมีสินค)าบางรายการปรับราคาสูงข้ึน 
ได)แก( หมวดพาหนะ การขนส(ง และการสื่อสาร ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +3.0 จากการสูงข้ึน ของราคา ค(าโดยสาร
สาธารณะ ได)แก( ค(าโดยสารท)องถ่ิน ค(ารถรับส(งนักเรียน น้ำมันเชื้อเพลิง ได)แก( น้ำมันดีเซล B7 น้ำมันดีเซล B10          
แก�สโซฮอล
 91 แก�สโซฮอล
 95 และแก�สโซฮอล
 E20 หมวดการบันเทิงการอ(าน การศึกษา และการศาสนา                  
ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +0.4 จากการสูงข้ึนของราคา ค(าอุปกรณ
กีฬากับสัตว
เลี้ยง ค(าใช)จ(ายเก่ียวกับสัตว
เลี้ยง            
ค(าเล(าเรียน-ค(าธรรมเนียมมัธยมศึกษาสายสามัญภาครัฐบาล หมวดการตรวจรักษาและบริการส(วนบุคคล                  
ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +0.2 จากการสูงข้ึนของราคา ค(าของใช)ส(วนบุคล ได)แก( ยาสีฟDน สบู(ถูตัว กระดาษชำระ 
ผลิตภัณฑ
ปXองกันและบำรุงผิว และแปXงทาผิวกาย 
        ขณะท่ี หมวดเคหสถาน ดัชนีราคาลดลงร)อยละ -0.2 จากการลดลงของราคา สิ่งท่ีเก่ียวกับ- ทำความสะอาด 
ได)แก( ผงซักฟอก หมวดเครื่องนุ(งห(มและรองเท)า หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล
 ดัชนีราคาคงท่ี 

2.2.2  เทียบกับเดือนมิถุนายน 2564 (YoY) ดัชนีราคาสูงข้ึนร�อยละ +7.1 โดยมีร)อยละ การเปลี่ยนแปลง
ราคาสินค)าและบริการจำแนกตามหมวดแสดงได)ดังนี้ 
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          หมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม(มีแอลกอฮอล
 ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +7.7 โดยมีสินค)าท่ี ปรับราคาสูงข้ึนได)แก( 
หมวดอาหารบริโภคในบ)าน ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +13.9 จากการสูงข้ึนของราคา ข)าวผัด กับข)าวสำเร็จรูป ก~วยเต๋ียว 
ปลากระป�อง แฮมเบอร
เกอร
 บะหม่ีก่ึงสำเร็จรูป อาหารว(าง ข)าวแกง/ข)าวกล(อง อาหารสำเร็จรูป/แพ็คพร)อมปรุง        
ยำประเภทต(างๆ ข)าวหมูแดง และผัดซีอ้ิว/ราดหน)า หมวดเครื่องประกอบอาหาร ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +12.6          
จากการสูงข้ึนของราคา ไอศกรีม ขนมหวาน น้ำมันพืช น้ำมันสัตว
 กะปo ซีอ้ิวกะทิสำเร็จรูป และน้ำพริกแกง           
หมวดเนื้อสัตว
 เปEดไก( และสัตว
น้ำ ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +11.2 จากการสูงข้ึนของราคา เนื้อสุกร กระดูกซ่ีโครงหมู 
เครื่องในหมู เนื้อสุกรบด กุนเชียง หมูยอ เปEดไก(สด ไก(ย(าง ปลาช(อน ปลานิล กุ)งนาง ปลาหมึกกล)วย และปลาหมึก
แห)ง หมวดผักและผลไม) ดัชนีราคาสูงข้ึน ร)อยละ +10.7 จากการสูงข้ึนของราคา ผักสด ได)แก( พริกสด ต)นหอม 
แตงกวา ผักบุ)ง กะหล่ำดอก บล็อกโคลี่ และหัวหอมแดง หมวดอาหารบริโภคนอกบ)าน ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +10.2 
จากการสูงข้ึนของราคา อาหารกลางวัน (ข)าวราดแกง) อาหารเช)า และอาหารเย็น (อาหารตามสั่ง) หมวดเครื่องด่ืม        
ไม(มีแอลกอฮอล
 ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +0.1 จากการสูงข้ึนของราคา กาแฟผงสำเร็จรูป เครื่องด่ืมรถช็อกโกแลต         
น้ำผลไม) น้ำอัดลม และกาแฟ/ชา (ร)อน/เย็น) 
          ขณะท่ี หมวดข)าว แปXงและผลิตภัณฑ
จากแปXง ดัชนีราคาลดลงร)อยละ -7.9 จากการลดลง ของราคา ข)าวสาร
เหนียว แปXงข)าวเจ)า แปXงทอดกรอบ อาหารธัญพืช และเส)นหม่ี หมวดไข(และผลิตภัณฑ
นม ดัชนีราคาลดลงร)อยละ -0.5 
จากการลดลงของราคา ไข(ไก( และนมสด 

           หมวดอ่ืนๆ ไม(ใช(อาหาร และเครื่องด่ืม ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +6.5 โดยมีสินค)าท่ี ปรับราคาสูงข้ึน ได)แก(       
หมวดพาหนะ การขนส(ง และการสื่อสาร ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +15.2 จากการสูงข้ึน ของราคา ค(าโดยสาร
สาธารณะ ได)แก( ค(าโดยสารในท)องถ่ิน ค(ารถรับส(งนักเรียน น้ำมันเชื้อเพลิง ได)แก( แก�สโซฮอล
 E20 แก�สโซฮอล
 91 
แก�สโซฮอล
 95 น้ำมันดีเซล B7 และน้ำมันดีเซล B10 หมวดเคหสถาน ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +2.0 จากการสูงข้ึน
ของราคา กระเบ้ืองซีเมนต
ใยหินมุงหลังคา ค(ากระแสไฟฟXา ก�าซหุงต)ม ค(าน้ำประปา เครื่องซักผ)า เครื่องทำน้ำอุ(น 
น้ำยาปรับผ)านุ(ม น้ำยาล)างห)องน้ำ และน้ำยาล)างจาน หมวดการตรวจรักษา และบริการส(วนบุคคล ดัชนีราคาสูงข้ึน
ร)อยละ +2.0 จากการสูงข้ึนของราคา ค(ายาและเวชภัณฑ
 ได)แก( ยาแก)ไอ ยาแก)ปวดลดไข) ยาหม(อง แอลกอฮอล

สำหรับฆ(าเชื้อโรคทำความสะอาดแผล ค(าของใช)ส(วนบุคคล ได)แก( ยาสีฟDน แชมพู ผลิตภัณฑ
ปXองกันและบำรุงผิว           
ครีมนวดผม ผ)าอนามัย น้ำยาระงับกลิ่นกาย โฟมล)างหน)า ผ)าอ)อมสำเร็จรูป (แพมเพิส) และแปXงทาผิวกาย               
หมวดยาสูบและเครื่องด่ืม- มีแอลกอฮอล
 ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +1.2 จากการสูงข้ึน ของราคาบุหรี่ 
         ขณะท่ี หมวดเครื่องนุ(มห(มและรองเท)า หมวดการบันเทิงการอ(าน การศึกษา และการศาสนา ดัชนีราคาคงท่ี 

          2.2.3 เดือนมกราคม – มิถุนายน 2565 เทียบกับเดือนมกราคม – มิถุนายน 2564 ดัชนีราคาสูงข้ึนร�อยละ 
+4.7 โดยมีร)อยละการเปลี่ยนแปลงราคาสินค)าและบริการจำแนกตามหมวดแสดง ได)ดังนี้  

หมวดอาหารและเครื่องด่ืมไม(มีแอลกอฮอล
 ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +4.8 โดยเปEนผลจากการปรับราคาสูงข้ึน 
ในหมวดเครื่องประกอบอาหาร ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +10.2 จากการสูงข้ึนของราคา ไอศกรีม ขนมหวาน น้ำตาล
ทรายแดง น้ำมันพืช น้ำมันสัตว
 กะทิสำเร็จรูป ซีอ้ิว กะปo และพริกแกง หมวดเนื้อสัตว
 เปEดไก( และสัตว
น้ำ ดัชนีราคา
สูงข้ึนร)อยละ +9.5 จากการสูงข้ึนของราคา เนื้อสุกร กระดูก-ซ่ีโครงหมู เครื่องในหมู เนื้อสุกรบด กุนเชียง หมูยอ เปEด
ไก(สด ไก(ย(าง ปลาช(อน ปลานิล กุ)งนาง กุ)งขาว ปลาหมึกกล)วย หอยแครง และปลาหมึกแห)ง หมวดอาหารบริโภค        
ในบ)าน ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +7.3 จากการสูงข้ึนของราคา กับข)าวสำเร็จรูป ข)าวผัด ก~วยเต๋ียว ปลากระป�อง 
แฮมเบอร
เกอร
 บะหม่ีก่ึงสำเร็จรูปอาหารว(าง ข)าวแกง/ ข)าวกล(อง ยำประเภทต(างๆ ข)าวหมูแดง ผัดซีอ้ิว/ราดหน)า   
และอาหารสำเร็จรูป/แพ็คพร)อมปรุง หมวดอาหารบริโภคนอกบ)าน ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +6.0 จากการสูงข้ึน         
ของราคา อาหารกลางวัน (ข)าวราดแกง) อาหารเช)า อาหารเย็น และ(อาหารตามสั่ง) หมวดผักและผลไม)               
ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +4.9 จากการสูงข้ึนของราคา ผักสด ได)แก( มะละกอดิบ และแครอท หมวดไข(และผลิตภัณฑ
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นม ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +3.3 จากการสูงข้ึนของราคา ไข(เปEด ไข(ไก( นมสด นมผง นมข)นหวาน นมเปรี้ยว            
และนมถ่ัวเหลือง หมวดเครื่องด่ืมไม(มีแอลกอฮอล
 ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +0.2 จากการสูงข้ึนของราคา กาแฟผง
สำเร็จรูป เครื่องด่ืมรสช็อกโกแลต น้ำผลไม) น้ำอัดลม และกาแฟ/ชา (ร)อน/เย็น) 

  ขณะท่ี หมวดข)าว แปXงและผลิตภัณฑ
จากแปXง ดัชนีราคาลดลงร)อยละ -10.3 จากการลดลงของราคา 
ข)าวสารเหนียว ข)าวสารเจ)า แปXงข)าวเจ)า อาหารธัญพืช และเส)นหม่ี 

  หมวดอ่ืนๆ ไม(ใช(อาหารและเครื่องด่ืม ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +4.8 โดยเปEนผลจากการปรับราคาสูงข้ึน ได)แก(                         
หมวดพาหนะ การขนส(ง และการสื่อสาร ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +11.5 จากการสูงข้ึนของราคา ค(าโดยสารสาธารณะ ได)แก(                         
ค(าโดยสารท)องถ่ิน และค(ารถรับส(งนักเรียน น้ำมันเชื้อเพลิง ได)แก( แก�สโซฮอล
 E20 แก�สโซฮอล
 91 แก�สโซฮอล
95 น้ำมันดีเซล B10           
และน้ำมันดีเซล B7 หมวดการตรวจรักษาและบริการส(วนบุคคล ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +1.5 จากการสูงข้ึนของราคา ค(ายาและเวชภัณฑ
 
ได)แก( ยาแก)ไอ ยาแก)ปวดลดไข) ยาคุมกำเนิด ยาหม(อง แอลกอฮอล
สำหรับฆ(าเชื้อโรคทำความสะอาดแผล ค(าของใช)ส(วนบุคคล ได)แก(            
ครีมนวดผม ยาสีฟDน แชมพู ผลิตภัณฑ
ปXองกันและบำรุงผิว ผ)าอนามัย น้ำยาระงับกลิ่นกาย โฟมล)างหน)า ผ)าอ)อมสำเร็จรูป  (แพมเพิส)              
และแปXงทาผิวกาย หมวดเคหสถาน ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +1.3 จากการสูงข้ึนของราคา กระเบ้ืองซีเมนต
ใยหินมุงหลังคา ค(ากระแสไฟฟXา 
ก�าซหุงต)ม ค(าน้ำประปา เครื่องทำน้ำอุ(น น้ำยาปรับผ)านุ(ม น้ำยาล)างจาน และน้ำยาล)างห)องน้ำ หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล
 
ดัชนีราคาสูงข้ึนร)อยละ +1.2 จากการสูงข้ึนของราคา บุหรี่ หมวดการบันเทิงการอ(าน การศึกษา และการศาสนา ดัชนีราคาสูงข้ึน              
ร)อยละ +0.2 จากการสูงข้ึนของราคาค(าเล(าเรียน - ค(าธรรมเนียมมัธยมศึกษาสายสามัญภาครัฐบาล 

    ขณะท่ี หมวดเครื่องนุ(งห(มและรองเท)า ดัชนีราคาคงท่ี 

2.3  การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม� 
ในไตรมาสท่ี 3 ป� 2565 มีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม(ท้ังสิ้น จำนวน 243 ราย ส(วนใหญ(เปEนการ          

จดทะเบียนบริษัทจำกัด จำนวน 161 ราย รองลงมาคือห)างหุ)นส(วนจำกัด จำนวน 82 ราย และอุตสาหกรรมท่ีมีการ           
จดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม(สูงท่ีสุด 5 อันดับแรก ได)แก( 

1. การก(อสร)างอาคารท่ีไม(ใช(ท่ีพักอาศัย จำนวน 37 ราย 
2. การขายส(งคอมพิวเตอร
และซอฟต
แวร
ฯ จำนวน 14 ราย 
3. การขายส(งวัตถุดิบอ่ืนๆทางการเกษตรฯ จำนวน 13 ราย 
4. การบริการด)านอาหารในภัตตาคาร/ร)านอาหาร จำนวน 12 ราย 
5. ร)านขายปลีกสินค)าทางเภสัชภัณฑ
และเวชภัณฑ
ฯ จำนวน 10 ราย 
เม่ือพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม( พบว(า ห)างหุ)นส(วนจำกัด มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น    

108.60 ล)านบาท และบริษัทจำกัด มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น  292.21 ล)านบาท (ตารางท่ี 3 ภาคผนวก) 

2.4 การจดทะเบียนโรงงาน 
สำหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม(ในจังหวัด พบว(า มีการจดทะเบียนรวม 3 ราย โดยประเภทอุตสาหกรรม 

ท่ีมีการจดทะเบียนโรงงาน ได)แก( การผลิตอ่ืนๆ จำนวน 2 ราย และผลิตภัณฑ
จากอโลหะ จำนวน 1 ราย รวมเงิน
ลงทุน 7.53 ล)านบาท การจดทะเบียนโรงงานดังกล(าว ทำให)เกิดการจ)างงานเพ่ิมข้ึนถึง 12 คน (ตารางท่ี 4 ภาคผนวก) 
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ภาวะด)านแรงงานมีการเคลื ่อนไหวเปลี ่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื ่องจากป.จจัยทางเศรษฐกิจ สังคม        
การท3องเที่ยว การลงทุนของผู)ประกอบการ ราคาพืชผลทางการเกษตรที ่ราคาขึ้นลงไม3แน3นอน จากผลกระทบ
สถานการณ
การแพร3ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรน3า 2019 (Covid-19) ส3งผลถึงความเชื ่อม่ันของนักธุรกิจ        
นักลงทุน ทั้งในและต3างประเทศ เกิดการชะลอการลงทุนหรือการขยายกิจการ ชะลอการจ)างงาน ในขณะที่การผลิต
คนเพื่อเข)าสู3ตลาด แรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอยู3ต3อเนื่อง นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต 
ต)นทุนการผลิต การเปลี่ยนแปลงด)านภูมิอากาศ ทัศนคติท้ังของฝFายนายจ)างและลูกจ)าง เหล3านี้ล)วนเปGนป.จจัยท่ีนำไปสู3
การเปลี่ยนแปลงของภาวะด)านแรงงาน ไม3ว3าจะเปGนรูปแบบการจ)างงาน การเคลื่อนย)ายแรงงาน ฝ�มือแรงงาน มาตรฐาน
แรงงาน ฯลฯ ดังนั้นการติดตามความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงมีความจำเปGนที่จะต)อง
พิจารณาศึกษาเพื่อกำหนดตัวชี้วัด วิเคราะห
การเปลี่ยนแปลงและแนวโน)มสถานการณ
ในอนาคต อันจะเอื้อประโยชน

ต3อการตัดสินใจในการกำหนดแผนงานที่จะต)องทำให)ตอบสนองต3อความต)องการของทุกกลุ3มทั้งนายจ)าง ลูกจ)าง 
รวมทั้งองค
กรต3างๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน รายงานสถานการณ
แรงงานจังหวัดเชียงราย ฉบับนี้จะขอนำเสนอ
ตัวชี้วัดภาวะแรงงาน ดังนี้ 

1. ผลิตภาพแรงงานจังหวัดเชียงราย 
ผลิตภาพแรงงานคือ การวัดค3าประสิทธิภาพของกระบวนการผลิต เปGนตัวชี ้ว ัดที ่แสดงให)เห ็นถึง

ความสามารถในการทำงานที่สามารถพัฒนาหรือเพิ่มศักยภาพให)สูงขึ ้น คำนวณจากผลิตภัณฑ
มวลรวมจังหวัด ณ  
ราคาคงที่ ป� 2563 เทียบกับจำนวนผู)มีงานทำในจังหวัดป� 2564 โดยในป� 2564 มีผลิตภาพแรงงานอยู3ที่ 174,687 บาทต3อคนต3อป� 
ลดลงจากป�ท่ีผ3านมา 16,345 บาท โดยป� 2563 มีผลิตภาพแรงงานอยู3ท่ี 174,687 บาทต3อคนต3อป� 

ตารางท่ี 2  ผลิตภาพแรงงานจังหวัด 
 ป� 2560 ป� 2561 ป� 2562 ป� 2563 ป� 2564 

GPP ณ ราคาคงท่ีในจังหวัด 
(ล)านบาท) 

105,474 107,547 113,631 101,408 103,686 

จำนวนผู)มีงานทำในจังหวัด (คน) 636,530 634,069 594,828 580,514 588,789 
ผลิตภาพแรงงานจังหวัด (บาท) 165,702 169,614 191,032 174,687 176,100 

ท่ีมา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจฯสำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

2. อัตราการมีส&วนร&วมในกำลังแรงงานของจังหวัดเชียงราย 
อัตราการมีส3วนร3วมในกำลังแรงงาน เปGนตัวชี้วัดที่แสดงให)เห็นถึงสภาพกำลังแรงงานในตลาดแรงงานของ

จังหวัดเชียงราย เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยคำนวณจากกำลังแรงงานในจังหวัดเทียบกับประชากร       
ท่ีมีอายุ 15 ป�ขึ้นไปในจังหวัด พบว3าไตรมาสที่ 2 ป� 2565 (กรกฎาคม-กันยายน) อัตราการมีส3วนร3วมในกำลังแรงงาน
จังหวัดเชียงราย มีอัตราร)อยละ 63.61 ลดลงจากไตรมาสท่ีผ3านมาที ่มีอัตราร)อยละ 67.76 และเมื่อเปรียบเทียบกับ         
ไตรมาสเดียวกันของป�ที่ผ3านมาที่มีอัตราร)อยละ 61.86 พบว3ามีสัดส3วนที่ลดลงเช3นกัน แสดงให)เห็นว3าในไตรมาสนี้              
จังหวัดเชียงรายมีกำลังแรงงานเพ่ิมข้ึนในตลาดแรงงาน (แผนภูมิท่ี 1) 

แผนภูมิท่ี 1  อัตราการมีส3วนร3วมในกำลังแรงงานจังหวัดเชียงราย Q1/2560-Q2/2565 
 

ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน 
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ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

หมายเหตุ  :   อัตราการมีส3วนร3วมในกำลังแรงงานในจังหวัด  =    กำลังแรงงานในจังหวัด  X  100 
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ป�ขึ้นไปในจังหวัด 

3. อัตราการมีงานทำของจังหวัดเชียงราย 
อัตราการจ)างงานต3อกำลังแรงงานเปGนตัวชี้วัดที่แสดงให)เห็นภาวการณ
การจ)างงานในตลาดแรงงานของ

จังหวัดเชียงรายว3ามีสัดส3วนมากน)อยเพียงใด สำหรับอัตราการจ0างงานในภาคเกษตร ซึ่งคำนวณจากผู)มีงานทำใน 
ภาคเกษตรจังหวัดต3อกำลังแรงงานที่มีงานทำในจังหวัด พบว3า อัตราการจ)างงานในภาคเกษตรมีอัตราร)อยละ 51.61             
โดยเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ3านมาท่ีมีอัตราการจ)างงานภาคเกษตร ร)อยละ 51.31 พบว3ามีอัตราการจ)างงานท่ี
เพิ่มขึ้น และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของป�ผ3านมาที่มีอัตรา การจ)างงานภาคเกษตรร)อยละ 50.18 พบว3ามีอัตรา
การจ)างงานท่ีเพ่ิมข้ึนเช3นกัน (แผนภูมิท่ี 2) 

อัตราการจ0างงานนอกภาคเกษตร มีอัตราร)อยละ 48.39 ลดลงจากไตรมาสท่ีผ3านท่ีมีอัตราการจ)างงานนอก
ภาคเกษตรร)อยละ 48.96 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของป�ที่ผ3านมา ที่มีอัตราการจ)างงานนอกภาคเกษตร        
ร)อยละ 48.52 พบว3ามีสัดส3วนท่ีลดลงเช3นกัน เนื่องจากไตรมาสนี้สถาพเศรษฐกิจยังได)รับผลกระทบจากสถานการณ

การการแพร3ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน3า 2019 (Covid-19) โดยมีแรงงานนอกภาคเกษตรบางส3วนไปทำงาน
ภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน (แผนภูมิท่ี 2) 

แผนภูมิท่ี 2  อัตราการจ)างงานใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดเชียงราย Q1/2560-Q2/2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย  

หมายเหตุ  :  อัตราการจ)างงานใน/นอกภาคเกษตรจังหวัด   =   ผู)มีงานทำใน/นอกภาคเกษตรจังหวัด X 100 
                                   ผู)มีงานทำในจังหวัด 

เมื่อพิจารณาอัตราการจ)างงานเฉพาะในส3วนภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคำนวณจากจำนวน ผู)มีงานทำใน
ภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจำนวนผู)มีงานทำทั้งหมด พบว3า อัตราการจ)างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต  
มีอัตราร)อยละ 4.75 ลดลงจากไตรมาสท่ีผ3านมาที่มีอัตราร)อยละ 5.53 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของ             
ป�ท่ีผ3านมาท่ีมีอัตราร)อยละ 4.06 พบว3ามีสัดส3วนท่ีเพ่ิมข้ึนและเม่ือเปรียบเทียบ ต้ังแต3ป� 2560-2563 มีแนวโน)มท่ีลดลง 
(แผนภูมิท่ี 3) 
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แผนภูมิท่ี 3  อัตราการจ)างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดเชียงราย Q1/2560-Q2/2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย  

หมายเหตุ  :  อัตราการจ)างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด  =  ผู)มีงานทำในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด  X  100 
                                                        ผู)มีงานทำในจังหวัด  

4. อัตราการว&างงานของจังหวัด  
อัตราการว3างงานจังหวัดเชียงราย แต3ละไตรมาสจะปรับตัวสูงขึ้นและลดลงต3างกัน ซึ่งไตรมาสนี้มีอัตราการ

ว3างงาน ร)อยละ 0.30 มีสัดส3วนลดลงจากไตรมาสที่ผ3านมา ที่มีอัตราการว3างงาน ร)อยละ 1.57 และเมื่อเทียบกับ     
ไตรมาสเดียวกันของป�ท่ีผ3านมาท่ีมีอัตราร)อยละ 3.23 พบว3ามีอัตราการว3างงานท่ีลดลงเช3นกัน (แผนภูมิท่ี 4) 

แผนภูมิท่ี 4  อัตราการว3างงานจังหวัดเชียงราย ป� Q1/2560-Q2/2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

หมายเหตุ  :     อัตราการว3างงานในจังหวัด   =   จำนวนผู)ไม3มีงานทำจังหวัด  X  100 
        กำลังแรงงานในจังหวัด  

5. อัตราการเปล่ียนแปลงของจำนวนผู0ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33) อัตราการเปล่ียนแปลงของผู0ประกันตน
ท่ีขอรับประโยชน7ทดแทนกรณีว&างงานและอัตราการเลิกจ0างลูกจ0างในระบบประกันสังคม 

จำนวนผู )ประกันตนมาตรา 33 ของสำนักงานประกันสังคมไตรมาสที ่ 3 ป� 2565 มีจำนวน 71,383 คน            
อัตราเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู)ประกันตน (มาตรา 33) ตัวร)อยละ 0.07 เพิ่มขึ้นจากไตรมาสก3อนท่ีหดตัวร)อยละ -0.86 
จำนวนผู)ประกันตนที่ขอรับประโยชน
ทดแทนกรณีว3างงาน 2,522  2,343 คน (ใช)ข)อมูลจากสำนักงานประกันสังคม) อัตรา
เปลี่ยนแปลงของผู)ประกันตนที่ขอรับประโยชน
ทดแทนกรณีว3างงานร)อยละ 7.63  เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับไตรมาสก3อนที่ร)อย
ละ 3.28 สำหรับจำนวนผู)ประกันตนท่ีรับประโยชน
ทดแทนกรณีว3างงานจากสาเหตุเลิกจ)างอัตราการเลิกจ)างลูกจ)างในระบบ
ประกันสังคมมาตรา 33 อยู3ท่ีร)อยละ 0.88 เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสก3อน ท่ีอัตรา 0.87 (แผนภูมิท่ี 5) 

แผนภูมิท่ี 5  :  อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู)ประกันตนในระบบประกันสังคม ม.33  Q4/2564-Q3/2565 
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ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

หมายเหตุ :  อัตราการเปล่ียนแปลงของจำนวนผู)ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33)   =   จำนวนการเปล่ียนแปลงของจำนวนผู)ประกันตนมาตรา 33  X  100 
    ผู)ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสก3อนหน)า 

อัตราการเปล่ียนแปลงของผู)ประกันตนท่ีขอรับประโยชน
ทดแทนกรณีว3างงาน    =   ผู)ประกันตนท่ีขอประโยชน
ทดแทนกรณีว3างงานไตรมาสน้ี X  100 
               ผู)ประกันตนท่ีขอประโยชน
ทดแทนกรณีว3างงานไตรมาสก3อนหน)า 
อัตราการเลิกจ)างลูกจ)างในระบบประกันสังคม          =  ผู)ประกันตนขอรับประโยชน
ทดแทนกรณีว3างงานจากสาเหตุเลิกจ)าง  X  100 

       จำนวนผู)ประกันตนมาตรา 33 

6. อัตราการบรรจุงาน  
อัตราการบรรจุงานในแต3ละไตรมาสเปGนตัวชี้วัดที่แสดงให)เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ
ด)านแรงงาน        

ซึ ่งสามารถศึกษาวิเคราะห
กับจำนวนตำแหน3งงานว3างและจำนวนผู)สมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะห
จำนวนการบรรจุงาน          
เทียบกับจำนวนตำแหน3งงานว3างที่แจ)งผ3านสำนักงานจัดหางานจังหวัด จะพบว3าอัตราการบรรจุงานต3อตำแหน3งงานว3าง        
ไตรมาสนี้อยู3ที่อัตราร)อยละ 7.48 มีสัดส3วนลดลงจากไตรมาสที่ผ3านมาที่มีอัตราร)อยละ 102.54 และเทียบกับไตรมาสเดียวกัน
ของป�ท่ีผ3านมาท่ีมีอัตราร)อยละ 61.63 พบว3ามีสัดส3วนท่ีลดลงเช3นกัน 

เมื่อเปรียบเทียบสัดส3วนของผู)ได)รับการบรรจุงานกับจำนวนผู)สมัครงานไตรมาส 3 ป� 2565 (กรกฎาคม-
กันยายน) อยู3ที่อัตราร)อยละ 163.15 มีสัดส3วนเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่ผ3านมาที่มีอัตราร)อยละ 70.87 และเทียบกับไตรมาส
เดียวกันของป�ท่ีผ3านมาท่ีมีอัตราร)อยละ 105.64 พบว3ามีสัดส3วนท่ีเพ่ิมข้ึนเช3นเดียวกัน (แผนภูมิท่ี 6) 
แผนภูมิท่ี 6  อัตราการบรรจุงานต3อผู)สมัครงาน/ตำแหน3งงานว3างในจังหวัดเชียงราย Q1/2562-Q3/2565 

 

 
ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

หมายเหตุ :  1. อัตราการบรรจุงานต3อผู)สมัครงานจังหวัด     =  ผู)ได)รับการบรรจุงานในจังหวัด  X  100 
    ผู)สมัครงานในจังหวัด  

  2. อัตราการบรรจุงานต3อตำแหน3งงานว3างจังหวัด    =  ผู)ได)รับการบรรจุงานในจังหวัด  X  100 
  ตำแหน3งงานว3างในจังหวัด 

7. อัตราการจ0างแรงงานต&างด0าว 
อัตราการจ0างแรงงานต&างด0าวจดจำนวนผู0มีงานทำทั้งหมด จังหวัดเชียงรายมีคนต3างด)าวที่ได)รับอนุญาต

ทำงานคงเหลือจำนวน 32,538 คน จำแนกเปGนกลุ3มต3างๆ ดังนี้ โดยแยกเปGน คนต3างด)าวมาตรา 59 จำนวน 1,502 คน 
คนต3างด)าวมาตรา 62 ประเภทส3งเสริมการลงทุน จำนวน 6 คน  คนต3างด)าวมาตรา 63/1 ประเภทชนกลุ3มน)อย ผู)ไม3มี
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สถานะทางทะเบียน กลุ3มคนพื้นที่สูง จำนวน 13,506 คน คนต3างด)าวมาตรา 63/2  จำนวน 17,524 คนคนต3างด)าว
มาตรา 64 ได)แก3 คนต3างด)าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา จำนวน 0 คน (แผนภูมิท่ี 7) 

แผนภูมิท่ี 7  อัตราการจ)างคนต3างด)าวตามมติ ครม. จังหวัดเชียงราย (รวม 3 สัญชาติ) ป� 2555-Q3 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

หมายเหตุ  : 1. อัตราการจ)างแรงงานต3างด)าวในจังหวัด  =  จำนวนแรงงานต3างด)าวตามมติ ครม. จังหวัด  X  100 
                                            กำลังแรงงานในจังหวัด  
 2. ณ วันท่ี 25 เดือน มีนาคม 2565 

เมื่อศึกษาแรงงานต3างด)าวเฉพาะฝ�มือชำนาญการและส3งเสริมการลงทุน มีจำนวนรวม 865 คน อาชีพที่คน
ต3างด)าวทำคือ ผู)ประกอบวิชาชีพด)านต3าง ๆ มากที่สุด ส3วนอาชีพงานพื้นฐาน สัญชาติที่เข)ามาทำงานมากที่สุดคือ 
เมียนมา ร)อยละ 89.81 รองลงมาคือสัญชาติลาว ร)อยละ 5.22 และสัญชาติฟ]ลิปป]นส
 ร)อยละ 1.13 ตัวเลขดังกล3าว
แสดงให)เห็นว3าแรงงานต3างด)าวท่ีเข)ามาทำงานในลักษณะการใช)แรงงานมีมากกว3าแรงงานต3างด)าวประเภทการส3งเสริม
การลงทุน ในส3วนการส3งเสริมการลงทุนจากต3างประเทศนั้นประเทศท่ีเปGนเจ)าของทุนจะส3งผู)บริหาร ผู)ประกอบวิชาชีพ 
(ผู)เชี่ยวชาญ) ช3างเทคนิค ภาครัฐจึงควรส3งเสริมให)มีการถ3ายทอดเทคโนโลยีให)แก3แรงงานไทย ซึ่งจะทำให)แรงงานไทย
สามารถพัฒนาศักยภาพให)มีขีดความสามารถในการแข3งขันเพ่ิมข้ึนได) (แผนภูมิท่ี 8) 

 

 

แผนภูมิที ่ 8  อัตราการจ)างแรงงานต3างด)าวตามมติ ครม. จังหวัดเชียงราย ที่ผ3านการพิสูจน
สัญชาติมาแล)ว จำนวน   
18,931 คน จำแนกตามประเภทอาชีพ Q3/2565 ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 
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ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

หมายเหตุ  : 1. อัตราการจ)างแรงงานต3างด)าวตามประเภทอาชีพ    =   แรงงานต3างด)าวท่ีทำงานตามประเภทอาชีพ  X  100 
แรงงานต3างด)าวท่ีขึ้นทะเบียนตามมติ ครม. ท้ังหมดในจังหวัด 

 2. ณ วันท่ี 25 เดือน กันยายน 2565 

8. อัตราการปฏิบัติไม&ถูกต0องตามกฎหมายคุ0มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการทำงานของสถาน
ประกอบการ  

อัตราการไม3ปฏิบัติตามกฎหมายของสถานประกอบกิจการเปGนตัวบ3งบอกตัวหนึ่งท่ีแสดงให)เห็นถึงภาวการณ

ด)านแรงงาน หากนายจ)างไม3ปฏิบัติตามข)อกฎหมายสูงย3อมส3งผลกระทบต3อความเปGนอยู3และคุณภาพชีวิตของ          
ผู)ใช)แรงงานตามมา สำหรับอัตราการไม3ปฏิบัติตามข)อกฎหมายของสถานประกอบกิจการ ในการนำเสนอครั้งนี้สามารถ
จำแนกเปGน การไม3ปฏิบัติตามกฎหมายคุ)มครองแรงงานและไม3ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน  

ผลการตรวจแรงงานพบว3า ในไตรมาสที่ 3 ป� 2565 มีสถานประกอบกิจการที่เข)าตรวจ จำนวน 79 แห3ง 
และพบว3าปฏิบัติไม3ถูกต)องตามกฎหมายคุ)มครองแรงงาน จำนวน 14 แห3ง คิดเปGนร)อยละ 17.72 ของสถานประกอบ
กิจการท่ีผ3านการตรวจแรงงานท้ังหมดมีแนวโน)มลดลงจากไตรมาสก3อน 

ผลการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน จำแนกตามประเภทกิจการอุตสาหกรรม พบว3าไตรมาสที ่ 3               
ป� 2565 สถานประกอบกิจการที่เข)าตรวจ จำนวน 39 แห3ง และพบการปฏิบัติไม3ถูกต)องตามกฎหมายความปลอดภัย
ในการทำงานจำนวน 5 แห3ง คิดเปGนร)อยละ 12.82 ของสถานประกอบกิจการที่ผ3านการตรวจแรงงานทั้งหมดมี
แนวโน)มลดลงจากไตรมาสก3อน  (แผนภูมิท่ี 9) 

 

แผนภูมิท่ี 9  อัตราการไม3ปฏิบัติตามข)อกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดเชียงราย Q1/2560-Q3/2565 
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ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

หมายเหตุ  : -  อัตราการไม3ปฏิบัติตามข)อกฎหมายคุ)มครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัด  =   
จำนวนสถานประกอบการท่ีทำผิดกฎหมายคุ)มครองแรงงานในจังหวัด  X  100 
จำนวนสถานประกอบการท่ีผ3านการตรวจตามกฎหมายคุ)มครองแรงงานจังหวัด 

 -  อัตราการไม3ปฏิบัติตามข)อกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการจังหวัด  = 
จำนวนสถานประกอบการท่ีทำผิดกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด  X 100 
จำนวนสถานประกอบการท่ีผ3านการตรวจตามกฎหมายความปลอดภัยจังหวัด 

9. อัตราการเกิดข0อพิพาทแรงงาน/ข0อขัดแย0งในสถานประกอบการการ 
เกิดข)อพิพาทแรงงานและข)อขัดแย)งในสถานประกอบการเปGนตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ
ระหว3างนายจ)าง

และลูกจ)างการเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดข)อพิพาทแรงงานจะแสดงให)เห็นถึงทิศทางความสัมพันธ
ระหว3างนายจ)างและ
ลูกจ)างว3ามีทิศทางหรือแนวโน)มไปในทางใดการเกิดข)อพิพาทแรงงานนั้นมีผลมาจากการที่ลูกจ)างได)แจ)งข)อเรียกร)อง         
ต3อนายจ)างและหากไม3สามารถยุติหรือตกลงกันได)ก็จะเกิดเปGนข)อพิพาทแรงงานขึ้นสำหรับอัตราสถานประกอบการ              
ท่ีเกิดข)อพิพาทแรงงานในจังหวัดต3อสถานประกอบการ 1 แห3ง พบว3าในไตรมาส 3 ป� 2565 ไม3พบการเกิดข)อพิพาทแรงงาน 
(แผนภูมิท่ี 10) 

สำหรับข)อขัดแย)งในสถานประกอบการซึ่งเกิดจากความขัดแย)งระหว3างนายจ)างลูกจ)างที่มิใช3ข)อพิพาทแรงงาน
ตามกฎหมายแรงงานเปGนตัวชี้วัดอีกตัวหนึ่งที่บ3งบอกถึงความสัมพันธ
ระหว3างนายจ)างและลูกจ)างได)โดยอัตราการเกิดข)อ
ขัดแย)งในสถานประกอบการต3อสถานประกอบการ 1 แห3ง ในไตรมาส 3ป� 2565 ไม3พบว3ามีข)อขัดแย)งในสถานประกอบการ 
(แผนภูมิท่ี 10) 

แผนภูมิท่ี 10  อัตราการไม3ปฏิบัติตามข)อกฎหมายของสถานประกอบการจังหวัดเชียงราย Q1/2565-Q2/2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

หมายเหตุ  :  อัตราการเกิดข)อพิพาทแรงงานต3อสถานประกอบการ  = สถานประกอบการท่ีเกิดข)อพิพาทท้ังหมดในจังหวัด  X  100,000 
     สถานประกอบการท้ังหมดในจังหวัด 

    อัตราการเกิดข)อขัดแย)งต3อสถานประกอบการ  = สถานประกอบการท่ีเกิดข)อขัดแย)งท้ังหมดในจังหวัด  X  100,000 
     สถานประกอบการท้ังหมดในจังหวัด 

10. อัตราแรงงานท่ีเปCนผู0ประกันตนในจังหวัด 
อัตราและงานที่เปGนผู)ประกันตนคิดจากจำนวนผู)ประกันตนของกองทุนประกันสังคมมาตรา 33, 39 และ 40    

ต3อจำนวนผู)มีงานทำของสำนักงานสถิติแห3งชาติ เปGนอัตราที่แสดงให)เห็นว3าแรงงานไทยมีหลักประกันการทำงานที ่ดี         
มีความม่ันคงไตรมาส 3 ป� 2565 คิดเปGนร)อยละ 26.43 อัตรา หดตัวไตรมาสท่ีแล)วอยู3ท่ีร)อยละ -0.83 (แผนภูมิท่ี 11) 
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แผนภูมิท่ี 11  อัตราแรงงานท่ีเปGนผู)ประกันตนในจังหวัด Q1/2564-Q3/2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย  

หมายเหตุ  :  อัตราแรงงานท่ีเปGนผู)ประกันตนในจังหวัด  =  ผู)ประกันตน ม.33 ม.39 และ ม.40 ในจังหวัด  X  100 
    ผู)มีงานทำในจังหวัด 
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 สถานการณ�แรงงานจังหวัดเชียงรายไตรมาส 3 ป� 2565 ช%วงเดือนกรกฎาคม - กันยายน 2565 ขอนำเสนอข*อมูล    
ในประเด ็นต %างๆ ตามลำด ับค ือ 1) กำล ังแรงงาน/การม ีงานทำ/การว %างงาน 2) การส %งเสร ิมการม ีงานทำ                         
3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 4) การคุ*มครองแรงงานและสวัสดิการ 5) การประกันสังคม 6) ป;ญหาด*านแรงงานท่ีสำคัญ 
7) ผลการดำเนินงานท่ีสำคัญตามนโยบายรัฐบาล/นโยบายกระทรวงแรงงาน 

1. กำลังแรงงาน/การมีงานทำ/การว�างงาน 
1.1 โครงสร�างประชากร 
สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงรายได*ดำเนินการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร ไตรมาส 2 ป� 2565           

จังหวัดเชียงราย มีประชากรท่ีอยู%ในวัยทำงานหรืออายุ 15 ป�ข้ึนไปจำนวน 962,778 คน (ชาย 456,962 คน หญิง 505,816
คน) จำแนกเปGน ผู*อยู%ในกำลังแรงงาน 612,436 คน (ชาย 337,30 คน หญิง 275,136 คน) ได*แก% ผู *มีงานทำ 606,828 คน              
(ชาย 332,905 คน หญิง 273,923 คน) ผู*ว%างงาน 2,964 คน (ชาย 2,081 คน หญิง 883 คน)และผู*รอฤดูกาล 2,644 คน 
(ชาย 2,314 คน หญิง 330 คน ) ขณะที่ผู*ไม%อยู%ในกำลังแรงงานมี จำนวน 350,342 คน (ชาย 119,662 คน หญิง 230,680 คน) 
จำแนกเปGนผู*ทำงานบ*าน 122,432 คน เรียนหนังสือ 82,270 คน และอื่น ๆ 155,640 คน (แผนภูมิท่ี 12 และตารางท่ี 15 
ภาคผนวก) 

แผนภูมิท่ี 12  โครงสร*างประชากรจังหวัดเชียงราย ไตรมาส 2 ป� 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 
1.2 ผู�มีงานทำ 
หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู *มีงานทำพบว%า ผู *มีงานทำส%วนใหญ%มีการศึกษาต่ำกว%าประถมศึกษา    

จำนวน 249,303 คน (ร*อยละ 25.98) รองลงมาเปGนผู *มีการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาตอนต*น จำนวน 169,69 คน                      
(ร*อยละ 17.63) ประถมศึกษา จำนวน 154,829 คน (ร*อยละ 16.08) ไม%มีการศึกษา จำนวน 137,590 คน (ร*อยละ 14.43) 

สถานการณ"แรงงานจังหวัดเชียงราย 

ประชากรอายุ 15 ป+ข้ึนไป 
(962,778 คน) 

ผู�ทำงานบ�าน 
122,432 คน  

เรียนหนังสือ 
82,270 คน  

คนชราและคนที่ไม�
สามารถทำงานได�        

0 คน  

ผู�มีงานทำ  
606,828 คน 

ผู�ว�างงาน 
2,964 คน ( 0.3 )  

ผู�รอฤดูกาล 
2,644 คน  

อ่ืน ๆ 
155,640 คน  

ผู�ไม�อยู�ในกำลังแรงงาน
350,342 คน  

ผู�อยู�ในกำลังแรงงาน 
612,436 คน  
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มัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 138,887คน (ร*อยละ 14.29)  มหาวิทยาลัย จำนวน 111,241คน (ร*อยละ 11.55)             
อ่ืนๆ จำนวน 1,232 คน (ร*อยละ 0.13) ตามลำดับ (แผนภูมิท่ี 13 และตารางท่ี 17 ภาคผนวก) 

แผนภูมิท่ี 13  ผู*มีงานทำจังหวัดเชียงราย จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

เม่ือพิจารณาผู*มีงานทำตามอาชีพในไตรมาส 2 ป� 2565 พบว%า อาชีพท่ีมีผู*ทำงานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก คือ 
1) ผู*ปฏิบัติงานท่ีมีฝ�มือในด*านการเกษตรและการประมง จำนวน 289,725 คน (ร*อยละ 47.74) 
2) พนักงานบริการและพนักงาน ในร*านค*าและตลาด จำนวน 103,128คน (ร*อยละ 16.99)  
3) อาชีพข้ันพ้ืนฐานต%างๆ ในด*านการขายและการให*บริการ จำนวน 62,636 คน (ร*อยละ 10.32) 
4) ผู*ปฏิบัติงานด*านความสามารถทางฝ�มือและธุรกิจการค*าท่ีเก่ียวข*อง จำนวน 61,619 คน (ร*อยละ 10.15)       
5) ผู*ประกอบวิชาชีพด*านต%างๆ จำนวน 30,366 คน (ร*อยละ 5.00)  (แผนภูมิท่ี 14 และตารางท่ี 18 ภาคผนวก) 
แผนภูมิท่ี 14  ผู*มีงานทำจังหวัดเชียงราย จำแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก) ไตรมาส 2 ป� 2565 

 
  ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

สำหรับผู*มีงานทำจำนวน 606,828 คน พบว%าทำงานในภาคเกษตรกรรม จำนวน 313,323 คน (ร*อยละ 51.61) 
ของผู*มีงานทำทั้งหมด ส%วนผู*ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 293,505 คน (ร*อยละ 48.39) ของผู*มีงานทำทั้งหมด 
ซึ่งมีจำนวนท่ีเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แล*ว ร*อยละ 0.3 เนื่องจากไตรมาสนี้จากสถานการณ�การแพร%ระบาดของเชื้อไวรัส     
โคโรน%า 2019 (Covid-19) มีแนวโน*มที ่ทรงตัวมีแรงงานนอกภาคเกษตรบางส%วนกลับเข*ามาทำงานภาคเกษตร                
ทำให*แรงงานภาคเกษตรเพิ ่มขึ ้นจากไตรมาสที ่แล*ว โดยกลุ %มผู *ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม 5 อันดับแรก ได*แก%             
สาขาการขายส%ง การขายปลีก การซ%อมแซมยานยนต� รถจักรยานยนต� ของใช*ส%วนบุคคลและของใช*ในครัวเรือนมากที่สุด

14.29%

25.89%

16.08%

17.63%

14.43%

11.55%
0.13% ผู�มีงานทํา

ไม%มีการศึกษา
ต่ํากว%าประถมศึกษา
ประถมศึกษา
มัธยมศึกษาตอนต*น
มัธยมศึกษาตอนปลาย
อุดมศึกษา

47.74 

16.99 

10.32 

10.15 

5.00 
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ผู*ปฏิบัติงานที่มีฝ�มือในด*านการเกษตรและการประมง

พนักงานบริการและพนกังาน ในร*านค*าและตลาด

อาชีพขั้นพ้ืนฐานต%างๆ ในด*านการขายและการให*บริการ

ผู*ปฏิบัติงานด*านความสามารถทางฝ�มือและธุรกจิอืน่ๆ ที่เกี่ยวข*อง

ผู*ประกอบวิชาชีพด*านต%างๆ 

อา
ชีพ

อาชีพท่ีมีผู�ทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรก
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จำนวน 82,053 คน (ร*อยละ 13.52) รองลงมาคือ สาขาการก%อสร*าง จำนวน 51,194 คน (ร*อยละ 8.44) สาขาโรงแรม
และภัตตาคาร จำนวน 31,276 คน (ร*อยละ 5.15) สาขาการผลิต 28,815 คน (ร*อยละ 4.75) การบริหารราชการและปWองกัน
ประเทศ จำนวน 21,191 คน (ร*อยละ 3.49)(แผนภูมิท่ี 15 และตารางท่ี 19 ภาคผนวก) 

แผนภูมิท่ี 15  ผู*มีงานทำจังหวัดเชียงราย จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม (5 อันดับ) ไตรมาส 2 
ป� 2565 

 
 

 

 

 

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

ในด*านสถานภาพการทำงานของผ ู *ม ีงานทำส%วนใหญ%เป Gนการทำงานส %วนตัว จำนวน 277,235 คน              
(ร*อยละ 45.69)รองลงมาคือช%วยธุรกิจครัวเรือน จำนวน 139,851 คน(ร*อยละ 23.05)ลูกจ*างเอกชน จำนวน 120,963 คน
(ร*อยละ 19.98) ลูกจ*างรัฐบาล จำนวน  51,502 คน (ร*อยละ 8.49) นายจ*าง จำนวน  17,277 คน (ร*อยละ 2.85) และ
การรวมกลุ%ม จำนวน 0 คน (ร*อยละ 0.00) ของจำนวนผู*มีงานทำท้ังหมด (แผนภูมิท่ี 16) 

ตารางท่ี 16  ผู*มีงานทำจังหวัดเชียงราย จำแนกตามสภาพการทำงาน ไตรมาส 2 ป� 2565 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

1.3 ผู�ว�างงาน 
ผู*ว%างงานในจังหวัดเชียงรายมีจำนวน 2,964 อัตรา สำหรับอัตราการว%างงานของประชากร หมายถึง สัดส%วน

ของผู*ว%างงานต%อจำนวนประชากรที่อยู%ในกำลังแรงงานรวม พบว%า จังหวัดเชียงรายมีอัตราการว%างงาน ร*อยละ 0.30 
(แผนภูมิท่ี 17) 

แผนภูมิท่ี 17  ผู*ว%างงานในจังหวัดเชียงราย จำแนกตามเพศ ไตรมาส 2 ป� 2565 
 
 
 
 
 

สาขาการขายส�ง การ
ขายปลีก 

สาขาการก�อสร�าง สาขาการผลิต โรงแรมและอาหาร
การบริหารราชการและ

ปBองกันประเทศ

ชุดข�อมูล 1 82,053 51,194 31,276 28,815 21,191
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ผู�มีงานทํา ผู�ว�างงาน กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล
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ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

1.4 แรงงานนอกระบบ 
พิจารณาแรงงานนอกระบบจำแนกตามอาชีพ พบว%ามีงานทำในอาชีพต%างๆ สูงสุด 5 อันดับแรกคือ ผู*ปฏิบัติงาน

ที่มีฝ�มือด*านเกษตรและประมง จำนวน 276,158 คน (ร*อยละ 66.21) พนักงานบริการและพนักงานในร*านค*าและตลาด 
66,433 คน (ร*อยละ 15.93) ผู*ปฏิบัติงานด*านความสามารถทางฝ�มือและธุรกิจที่เกี ่ยวข*อง 36,004 คน (ร*อยละ 8.63) 
อาชีพขั้นพื้นฐานต%างๆ ด*านการขายและบริการ 24,346 คน (ร*อยละ 5.84) ผู*ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและ
ผู*ปฏิบัติงานด*านการประกอบ จำนวน 7,136 คน (ร*อยละ 1.71) (แผนภูมิท่ี 18) 

แผนภูมิที่ 18  แรงงานนอกระบบในจังหวัดเชียงรายจำแนกตามอาชีพ ป� 2564 

 
ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 
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2. การส�งเสริมการมีงานทำ 
2.1 การจัดหางานในประเทศ 
  ภารกิจการส'งเสริมให)ประชาชนมีงานทำ เป,นภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซึ่งดำเนินการโดย

สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย การส'งเสริมการมีงานทำในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางานในประเทศ       
และต'างประเทศ โดยการจัดหางานในจังหวัดเชียงราย ในช'วงไตรมาสที่ 3 (กรกฎาคม – กันยายน 2565) มีตำแหน'ง
งานว'างที่แจ)งผ'านสำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย จำนวน 828 อัตรา ซึ่งลดลงมากจากไตรมาสที่แล)วที ่มี              
ตำแหน'งงานว'าง จำนวน 2,149 อัตรา ในส'วนของผู)ลงทะเบียนสมัครงานไตรมาสนี้ พบว'ามีจำนวนเพียง 38 คน      
ลดลงมากจากไตรมาสท่ีแล)ว ที่มีจำนวน 937 คน ขณะที่ผู)ได)รับการบรรจุงานในไตรมาสนี้มีจำนวน 62 คน ลดลงมาก
จากไตรมาสท่ี 2  ป� 2565 ท่ีมีจำนวน 1,561 คน (แผนภูมิ 23) 

แผนภูมิท่ี 23 ตำแหน'งงานว'าง/ผู)สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดเชียงราย ไตรมาส 1 ป� 2565 - ไตรมาส 3 ป� 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวดัเชียงราย 

สำหรับตำแหน'งงานว'างไตรมาสนี้พบว'า เป,นชาย 260 ขณะที่เพศหญิงมี 70 อัตรา และไม'ระบุเพศ 498 อัตรา 
การท่ีตำแหน'งงานว'างกว'าครึ่งไม'ได)ระบุเพศแสดงให)เห็นว'า สถานประกอบการหรือนายจ)างพิจารณาเห็นว'างานโดยท่ัวไปไม'
ว'าชายหรือหญิงก็สามารถทำได)เช'นกัน หรือไม'มีความแตกต'างในเรื่องเพศในอีกประการหนึ่งนายจ)างพิจารณาเห็นว'าการไม'
ระบุเพศจะมีผลดีในด)านโอกาสการคัดเลือกมากกว'าการระบุเพศ (แผนภูมิท่ี 24) 

  เมื่อพิจารณาถึงจำนวนผู)มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ที่พบว'า มีจำนวนทั้งสิ้น 38 คน เป,นชาย  
19 คน และเป,นหญิง 19 คน และการบรรจุงานมีผู)ได)รับการบรรจุให)มีงานทำทั้งสิ้น 62 คน โดยสัดส'วนของเพศชายได)รับ
การบรรจุงานเท'ากับเพศหญิง กล'าวคือผู)บรรจุงานท่ีเป,นเพศชาย 19 คน ขณะท่ีเพศหญิงได)รับการบรรจุงาน 19 คน เช'นกัน 
ซ่ึงเป,นสัดส'วนท่ีสอดคล)องกับจำนวนผู)สมัครงานท่ีมีเพศชายเท'ากับเพศหญิง (แผนภูมิ 24) 

 

 

 
แผนภูมิท่ี 24 ตำแหน'งงานว'าง/ผู)สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดเชียงราย จำแนกตามเพศ ไตรมาส 3 ป� 2565 
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ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวดัเชียงราย 

 ช'วงอายุท่ีเป,นท่ีต)องการของตลาดแรงงานในไตรมาสนี้ส'วนใหญ'จะมีอายุระหว'าง 25 – 29 ป� โดยท่ีอายุ 25 – 29 ป� 
ตลาดแรงงานมีความต)องการสูงสุดโดยมีตำแหน'งงานว'าง 245 อัตรา (ร)อยละ 29.59) รองลงมาคืออายุ 30 – 39 ป�                     
222 อัตรา (ร)อยละ 26.81) และอายุ 18 – 24 ป� 186 อัตรา (ร)อยละ 22.46) ขณะเดียวกัน ผู)สมัครงานส'วนใหญ'จะมีอายุ          
18 – 24 ป� มีจำนวน 13 คน (ร)อยละ 34.21) รองลงมาเป,นผู)สมัครงานที่มีอายุ 25 - 29 ป� และ 30 - 39 ป� มีจำนวน 12 คน 
(ร)อยละ 31.58) และ 8 คน (ร)อยละ 21.05) ตามลำดับ ขณะที่ผู)มีอายุ 30 – 39 ป� ได)รับการบรรจุงานสูงสุด จำนวน 22 คน 
(ร)อยละ 35.48) รองลงมาคือช'วงอายุ 25 – 29 ป� จำนวน 16 คน (ร)อยละ 25.81) และอายุ 40 - 49 ป� จำนวน 12 คน           
(ร)อยละ 19.35) (แผนภูมิท่ี 25 และตารางท่ี 27 (ภาคผนวก)) 

 

แผนภูมิท่ี 25 ตำแหน'งงานว'าง/ผู)สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดเชียงราย จำแนกตามช'วงอายุ ไตรมาส 3 ป� 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวดัเชียงราย 

          สำหรับตำแหน'งงานว'างตามระดับการศึกษาไตรมาสนี้พบว'า ตำแหน'งงานว'างร)อยละ 25.97          
เป,นตำแหน'งงานในระดับมัธยมศึกษา ระดับประถมศึกษาและต่ำกว'า ร)อยละ 23.07 และระดับปริญญาตรี              
ร)อยละ 22.46  สำหรับระดับปริญญาโทข้ึนไปนายจ)างไม'มีความต)องการจ)างแต'อย'างใด โดยเม่ือพิจารณารายละเอียด
พบว'า ตำแหน'งงานว'างระดับที่ต)องการสูงสุด คือ มัธยมศึกษา มีความต)องการร)อยละ 25.97 (215 อัตรา) รองลงมา
เป,นระดับประถมศึกษาและต่ำกว'า มีความต)องการร)อยละ 23.07 (191 อัตรา) ระดับปริญญาตรีมีความต)องการ      
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ร)อยละ 22.46 (186 อัตรา) ตามลำดับ  สำหรับระดับปริญญาโทขึ้นไปไม'มีตำแหน'งงานว'าง แสดงให)เห็นว'าใน           
ไตรมาสนี้ตลาดแรงงานในจังหวัดเชียงราย ไม'มีความต)องการผู)สมัครงานที่จบการศึกษาในระดับปริญญาโทขึ้นไป 
ขณะท่ีผู)สมัครงานไตรมาสนี้ส'วนใหญ'เป,นผู)ท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ร)อยละ 42.11 (16 คน) รองลงมาเป,นระดับ
ปริญญาตรี จำนวน 12 คน (ร)อยละ 31.58)  และผู)บรรจุงานระดับมัธยมศึกษามีการบรรจุงานมากท่ีสุดจำนวน 36 คน 
(ร)อยละ 58.06) เมื่อเทียบกับระดับการศึกษาอื่น ๆ รองลงมาเป,นระดับปวส. มีร)อยละ 14.52 (9 คน) ระดับปวช.        
มีร)อยละ 8.06 (5 คน) (ตารางท่ี 28 (ภาคผนวก)) 

  ประเด็นที่น'าสังเกต คือ ตำแหน'งงานว'างทุกระดับการศึกษามีสัดส'วนมากกว'าผู)สมัครงาน แสดง        
ให)เห็นว'าตลาดแรงงานมีความต)องการแรงงานในทุกระดับการศึกษา ฉะนั้น ระบบการศึกษาต)องเร'งผลิตคนใน       
ทุกระดับการศึกษาให)สอดคล)องกับตลาดแรงงานและเพื่อรองรับตลาดแรงงานในอนาคตควบคู'กับการสร)างค'านิยม        
ในเรื ่องการศึกษาให)เยาวชนเห็นคุณค'าของการศึกษาทุกระดับ ที ่ผ'านมาเยาวชนมีค'านิยมและให)ความสำคัญ               
กับการศึกษาต'อระดับปริญญาตรีสูงมาก เมื่อตำแหน'งงานว'าง ไม'สอดคล)องกับระดับการศึกษาของผู)สมัครงานที่จบ  
จึงส'งผลต'อการทำงานต่ำระดับการศึกษาตามมา 

  ด)านอาชีพพบว'าไตรมาสนี้อาชีพที่มีตำแหน'งงานว'างสูงสุด 5 อันดับแรกคือ 1) อาชีพงานพื้นฐาน 
202 อ ัตรา (ร )อยละ 24.40) 2) ช 'างเทคน ิคและผ ู )ปฏ ิบ ัต ิงานท ี ่ เก ี ่ยวข )อง 169 อ ัตรา (ร )อยละ 20.41)                            
3)เสมียน เจ)าหน)าที่ 109 อัตรา (ร)อยละ 13.16)  4) ผู)ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู)ควบคุมเครื่องจักรและผู)ปฏิบัติงานด)าน
การประกอบ 92 อัตรา (ร)อยละ11.11) และ 5) ผู)ประกอบวิชาชีพด)านต'าง ๆ 79 อัตรา (ร)อยละ 9.54)   

  สำหรับอาชีพที ่มีผู )สมัครงานสูงสุดคือช'างเทคนิคและผู )ปฏิบัติงานที ่เกี ่ยวข)อง จำนวน 17 คน             
(ร)อยละ 44.74) รองลงมาคือ เสมียน เจ)าหน)าท่ี 4 คน (ร)อยละ 10.53) และอาชีพงานพ้ืนฐาน 4 คน (ร)อยละ 10.53)   

  ส'วนการบรรจุงาน มีการบรรจุงานในอาชีพช'างเทคนิคและผู)ปฏิบัติงานที่เกี ่ยวข)องสูงสุดเช'นกัน 
จำนวน  23 คน (ร)อยละ 37.10) รองลงมาคืออาชีพงานพื้นฐาน 16 คน (ร)อยละ 25.81) และพนักงานบริการ 
พนักงานขายในร)านค)าและตลาด 7 คน (ร)อยละ 11.29) (ตารางท่ี 29 (ภาคผนวก)) 

  หากศึกษาในด)านอุตสาหกรรมพบว'า อุตสาหกรรมท่ีมีตำแหน'งงานว'างสูงสุด 5 อันดับแรกในไตรมาส 
3 ป� 2565 คือ 1) การขายส'ง และการขายปลีก การซ'อมแซมยานยนต
 และจักรยานยนต
 566 อัตรา (ร)อยละ 68.36) 
2) การผลิต 105 อัตรา (ร)อยละ 12.68) 3) เกษตรกรรมการปNาไม)และการประมง 53 อัตรา (ร)อยละ 6.40) 4)              
ที ่พักแรมและบริการด)านอาหาร 41 อัตรา (ร)อยละ 4.95) และ 5) การบริหารราชการการปOองกันประเทศ              
และการประกันสังคมภาคบังคับ 27 อัตรา (ร)อยละ 3.26) ซึ่งการบรรจุงานแยกตามประเภทอุตสาหกรรมที่บรรจุงาน
ได)สูงสุดคือ การขายส'ง และการขายปลีก การซ'อมแซมยานยนต
 และจักรยานยนต
 24 คน (ร)อยละ 38.71) รองลงมา
คือ เกษตรกรรมการปNาไม)และการประมง 15 อัตรา (ร)อยละ 24.19) การผลิต 13 คน (ร)อยละ 20.9) 

 

2.2 แรงงานต�างด2าว 
   2.2.1 คนต�างด2าวที่ได2รับอนุญาตทำงานตามพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต�าง
ด2าว พ.ศ. 2560 แก2ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต�างด2าว (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
จำนวนคนต'างด)าวท่ีได)รับอนุญาตทำงานในจังหวัดเชียงราย คงเหลือจำนวน 32,538 คน จำแนกเป,นกลุ'มต'าง ๆ ดังนี้ 
   1. คนต�างด2าวมาตรา 59 คือ คนต'างด)าวซึ่งมีถิ ่นที่อยู'ในราชอาณาจักรหรือได)รับอนุญาตให)เข)ามาใน
ราชอาณาจักรเป,นการชั่วคราวตามกฎหมายว'าด)วยคนเข)าเมือง ซึ่งมิใช'เพื่อการท'องเที่ยวหรือการเดินทางผ'านราชอาณาจักร 
ประกอบด)วย คนต'างด)าวระดับชำนาญการ จำนวน 859 คน และต'างด)าวที่นำเข)าตาม MOU จำนวน 643 คน รวมทั้งสิ้น 
จำนวน 1,502 คน 
   2. คนต�างด2าวมาตรา 62 ประเภทส�งเสริมการลงทุน ได)แก' คนต'างด)าวท่ีเข)ามาทำงานในราชอาณาจักรตาม
กฎหมายว'าด)วยการส'งเสริมการลงทุน กฎหมายปSโตรเลียม หรือกฎหมายอ่ืน จำนวน 6 คน 
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   3. คนต�างด2าวมาตรา 63/1 ประเภทชนกลุ�มน2อย ผู2ไม�มีสถานะทางทะเบียน กลุ�มคนพื้นที่สูง ได)แก'          
คนต'างด)าวท่ีไม'ได)รับสัญชาติไทยตามกฎหมายว'าด)วยสัญชาติ และได)รับใบอนุญาตทำงานแล)ว จำนวน 13,506 คน 
   4. คนต�างด2าวมาตรา 63/2 คนต'างด)าวที่ได)รับอนุญาตทำงาน โดยคณะรัฐมนตรีจะกำหนดประเภทของ         
คนต'างด)าวในการอนุญาตทำงานไว)เป,นการเฉพาะตามหลักเกณฑ
และวิธีการท่ีกำหนดในกฎกระทรวง ประกอบด)วยคนต'างด)าว
ตามมติคณะรัฐมนตรีต'าง ๆ ดังนี้ 
      ก. มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2562 คือ คนต'างด)าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา        
ที่ทำทำงานกับนายจ)างภายในประเทศก'อนมีมติคณะรัฐมนตรีแต'ไม'ได)รับอนุญาตทำงานอย'างถูกต)อง ให)ได)รับผ'อนผันให)อยู'
และทำงานในราชอาณาจักรเป,นการชั่วคราวถึงวันที่ 31 มีนาคม 2565 ต'อมามีมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2564 
ให)คนต'างด)าวที ่ประสงค
จะทำงานต'อไปในราชอาณาจักรสามารถดำเนินการขอต'ออายุใบอนุญาตทำงานได)ถึงวันท่ี                 
13 กุมภาพันธ
 2566 จำนวน 10,009 คน 
      ข. มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2563 คือ คนต'างด)าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา       
ท่ีดำเนินการขออนุญาตทำงานไม'ทันระยะเวลาท่ีกำหนด ให)ได)รับผ'อนผันให)อยู'และทำงานในราชอาณาจักรเป,นการชั่วคราวถึง
วันที่ 31 มีนาคม 2565 แต'ต)องดำเนินการตามวิธีและขั้นตอนที่กำหนดในกฎกระทรวง ต'อมามีมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี         
13 กรกฎาคม 2564 ให)คนต'างด)าวท่ีประสงค
จะทำงานต'อไปในราชอาณาจักรสามารถดำเนินการขอต'ออายุใบอนุญาตทำงานได)
ถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ
 2566 จำนวน 488 คน 
      ค. มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2563 คือ คนต'างด)าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา            
ที่ทำทำงานกับนายจ)างภายในประเทศก'อนมีมติคณะรัฐมนตรีแต'ไม'ได)รับอนุญาตทำงานอย'างถูกต)อง ให)ได)รับผ'อนผันให)อยู'
และทำงานในราชอาณาจักรเป,นการชั่วคราว ถึงวันที่ 13 กุมภาพันธ
 2566 แต'ต)องดำเนินการตามวิธีและขั้นตอนที่กำหนด        
ในกฎกระทรวง จำนวน 2,907 คน 
      ง. มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 28 กันยายน 2564 คือ คนต'างด)าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา          
ที่ทำงานกับนายจ)างภายในประเทศก'อนมีมติคณะรัฐมนตรีแต'ไม'ได)รับอนุญาตทำงานอย'างถูกต)อง ให)ได)รับผ'อนผันให)อยู'และ
ทำงานในราชอาณาจักรเป,นการชั่วคราว ถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ
 2566 แต'ต)องดำเนินการตามวิธีและข้ันตอนท่ีกำหนด 
ในกฎกระทรวง จำนวน 1,075 คน 
      จ. มติคณะรัฐมนตรีเมื ่อวันที ่ 5 กรกฎาคม 2565 คือ คนต'างด)าวสัญชาติกัมพูชา ลาว เมียนมา              
และเวียดนาม ท่ีทำงานกับนายจ)างภายในประเทศก'อนมีมติคณะรัฐมนตรีแต'ไม'ได)รับอนุญาตทำงานอย'างถูกต)อง ให)ได)รับผ'อน
ผันให)อยู'และทำงานในราชอาณาจักรเป,นการชั่วคราว ถึงวันท่ี 13 กุมภาพันธ
 2566 ปUจจุบันจังหวัดเชียงรายได)พิจารณาอนุมัติ
บัญชีรายชื่อ จำนวน 3,045 คน เพ่ือดำเนินการตามวิธีและข้ันตอนท่ีกำหนดในกฎกระทรวงต'อไป 
    5. คนต�างด2าวมาตรา 64 ได)แก' คนต'างด)าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา ที่เข)ามาทำงานบริเวณ
ชายแดนในลักษณะไป-กลับ หรือตามฤดูกาลในพื้นที่ความตกลงว'าด)วยการสัญจรข)ามแดนระหว'างราชอาณาจักรไทยกับ
ประเทศท่ีติดกับราชอาณาจักรไทย ซ่ึงไตรมาสนี้ไม'มีคนต'างด)าวท่ีได)รับอนุญาตทำงาน 

แผนภูมิท่ี 26 แรงงานต'างด)าว จำแนกตามลักษณะการเข)าเมืองและประเภทคนต'างด)าว ไตรมาส 2 ป� 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 

คนต่างด้าวระดบัชํานาญการ, 859

คนต่างด้าวที,นําเข้าตาม MOU, 643คนต่างด้าว (20 ส.ค. 2562), 
10,009

คนต่างด้าวที,ได้รับส่งเสริมการลงทนุ มาตรา 62, 6

คนต่างด้าวชนกลุ่มน้อย (มาตรา 63/1), 13,506

คนต่างด้าวมต ิครม 4 ส.ค. 63, 
488

คนต่างด้าวตาม มติ ครม 5 ก.ค. 65, … 

คนต่างด้าวมต ิมติ ครม 29 ธ.ค. 63, … 

คนต่างด้าวมต ิมติ ครม 28 ก.ย. 64, … 

คนต่างด้าวลกัษณะไป - กลบั หรือตามฤดกูาล 
(มาตรา 64), 0
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ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวดัเชียงราย 

แผนภูมิท่ี 27 แรงงานต'างด)าวประเภทท่ัวไป (มาตรา 59) และส'งเสริมการลงทุน (มาตรา 62) จังหวัดเชียงราย จำแนกตาม 
สัญชาติท่ีเข)ามาทำงานมากท่ีสุด ไตรมาส 3 ป� 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวดัเชียงราย 

เมื่อศึกษาแรงงานต'างด)าวเฉพาะฝ�มือชำนาญการและส'งเสริมการลงทุน มีจำนวนรวม 865 คน อาชีพที่คน
ต'างด)าวทำคือ ผู)ประกอบวิชาชีพด)านต'าง ๆ มากที่สุด ส'วนอาชีพงานพื้นฐาน สัญชาติที่เข)ามาทำงานมากที่สุดคือ 
เมียนมา ร)อยละ 89.81 รองลงมาคือสัญชาติลาว ร)อยละ 5.22 และสัญชาติฟSลิปปSนส
 ร)อยละ 1.13 ตัวเลขดังกล'าว
แสดงให)เห็นว'าแรงงานต'างด)าวท่ีเข)ามาทำงานในลักษณะการใช)แรงงานมีมากกว'าแรงงานต'างด)าวประเภทการส'งเสริม
การลงทุน ในส'วนการส'งเสริมการลงทุนจากต'างประเทศนั้นประเทศท่ีเป,นเจ)าของทุนจะส'งผู)บริหาร ผู)ประกอบวิชาชีพ 
(ผู)เชี่ยวชาญ) ช'างเทคนิค ภาครัฐจึงควรส'งเสริมให)มีการถ'ายทอดเทคโนโลยีให)แก'แรงงานไทย ซึ่งจะทำให)แรงงานไทย
สามารถพัฒนาศักยภาพให)มีขีดความสามารถในการแข'งขันเพ่ิมข้ึนได) (แผนภูมิท่ี 28 และตารางท่ี 32 (ภาคผนวก)) 
แผนภูมิท่ี 28 แรงงานต'างด)าวประเภททั่วไป (มาตรา 59) และส'งเสริมการลงทุน (มาตรา 62) จังหวัดเชียงราย     
จำแนกตาม อาชีพท่ีเข)ามาทำงานมากท่ีสุด (5 อันดับแรก) ไตรมาส 3 ป� 2565 
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1. ผู้บญัญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดบัอาวโุส ผู้จดัการ

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านตา่งๆ

3. ช่างเทคนคิและผู้ปฏบิตัิงานที,เกี,ยวข้อง

4. เสมียน เจ้าหน้าที,

5. พนกังานบริการ พนกังานขายในร้านค้าและตลาด

6. ผู้ปฏิบตัิงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั Hนพื Hนฐาน)

7. ผู้ปฏิบตัิงานโดยใช้ฝีมือในธรุกิจตา่งๆ

8. ผู้ปฏิบตัิงานในโรงงาน ผู้ควบคมุเครื,องจกัรและผู้ปฏบิตัิงานด้านการ… 

9. อาชีพงานพื Hนฐาน

หน่วยนบั : คน
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ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวดัเชียงราย 

2.2.2 แรงงานต�างด2าวที่ยื่นขอจดทะเบียน ณ ศูนยAบริการแบบเบ็ดเสร็จ (OSS) จำแนกตามสัญชาติ มติ ครม.                        
คนต�างด2าว 3 สัญชาติ (เมียนมา ลาว กัมพูชา) จดทะเบียน แรงงานต'างด)าว ณ ศูนย
บริการจดทะเบียนแรงงานต'างด)าว 
(One Stop Service : OSS) จังหวัดเชียงราย ในไตรมาส 3 ป� 2565 ไม'มีการจดทะเบียนแรงงานต'างด)าว (One Stop 
Service : OSS)  

  2.3 แรงงานไทยในต�างประเทศ 
  2.3.1 การขออนุญาตเดินทางไปทำงานต�างประเทศผ�านสำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย แรงงานไทย

ท่ีขออนุญาตไปทำงานต'างประเทศในไตรมาสนี้จำนวน 1,163 คน เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่แล)วมีผู2ขออนุญาต       
ไปทำงานต'างประเทศ จำนวน 1,127 คน พบว'ามีจำนวนเพิ่มขึ้นเล็กน)อย คิดเป,นร)อยละ 3.1 ผู2ขออนุญาตเดินทาง            
ไปทำงานต'างประเทศเป,นเพศชาย จำนวน 783 คน เพศหญิง จำนวน 191 คน ส'วนใหญ'เป,นผู )มีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 631 คน (ร)อยละ 64.78) ของผู2ขออนุญาตทั้งหมด รองลงมา คือ ระดับปวช. ปวส. 
ปวท. อนุปริญญา จำนวน 155 คน (ร)อยละ 15.91) ขณะท่ีผู)ท่ีมีจำนวนน)อยที่สุดคือระดับปริญญาตรี 64 คน (ร)อยละ 6.57) 
(แผนภูมิท่ี 30) ข)อมูลดังกล'าวสะท)อนให)เห็นว'าแรงงานส'วนใหญ'ท่ีนิยมไปทำงานต'างประเทศจะเป,นแรงงานระดับล'าง
หรือไร)ฝ�มือ ซ่ึงอาจจะมีผลมาจากประเทศเหล'านั้นขาดแคลนแรงงานไร)ฝ�มือ เช'น งานก'อสร)าง กรรมกร หรือผู)รับใช)ใน
บ)านนั่นเอง และหากแรงงานเหล'านี้ออกไปทำงานยังต'างประเทศก็อาจส'งผลให)ในจังหวัดเชียงรายขาดแคลนแรงงานตามมา 
ส�วนไตรมาสนี้มีผู2ลงทะเบียนแจ2งความประสงคAไปทำงานต�างประเทศท้ังหมด 974 คน 
 
 
 
แผนภูมิท่ี 30 แรงงานไทยจังหวัดเชียงราย ท่ีได)รับอนุญาตเดินทางไปทำงานต'างประเทศ จำแนกตามระดับการศึกษา 
ไตรมาส 3 ป� 2565 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวดัเชียงราย 

2.3.2 แรงงานไทยท่ีได2รับอนุมัติไปทำงานต�างประเทศ 
 ในส'วนของการอนุญาตให)ไปทำงานต'างประเทศไตรมาส 3 ป� 2565 พบว'ามีจำนวนทั้งสิ ้น 1,163 คน       

คิดเป,นร)อยละ 83.75 ของผู )แจ)งความประสงค
ไปทำงานต'างประเทศ และหากพิจารณาตามวิธ ีการเดินทาง             
ไปทำงานแล)วพบว'าส'วนใหญ'เป,นการเดินทางไปทำงานโดยบริษัทจัดหางานจัดส'งซึ่งมีจำนวน 486 คน คิดเป,นร)อยละ 
41.79 รองลงมาคือกรมการจัดหางานจัดส'ง 379 คน (ร)อยละ 32.59) ประเภท Re-Entry 189 คน (ร)อยละ 16.25) 
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เดินทางด)วยตัวเอง 87 คน (ร)อยละ 7.48) นายจ)างพาไปทำงาน 18 คน (ร)อยละ 1.55) และนายจ)างพาไปฝgกงาน         
4 คน (ร)อยละ 0.34)(แผนภูมิท่ี 30) 

 
แผนภูมิท่ี 31 แรงงานไทยจังหวัดเชียงราย ท่ีได)รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต'างประเทศ จำแนกตามวิธีการเดินทาง 
ไตรมาส 3 ป� 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวดัเชียงราย 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับไตรมาสที ่แล)ว พบว'าผู)ได)รับอนุญาตให)เดินทางไปทำงานต'างประเทศใน
ภาพรวมไตรมาสนี้มีสัดส'วนสูงขึ้นบ)างและลดลงบ)างในแต'ละวิธีการเดินทางไปทำงานจากไตรมาสที่แล)วที่มีจำนวน 
1,163 คน ในไตรมาส 3 ป� 2565 ส'วนใหญ'จะไปทำงานในภูมิภาคเอเชีย ได)แก' ไต)หวัน เกาหลีใต) ญี่ปุNน โดยภูมิภาค
เอเชีย มีจำนวน 562 คน คิดเป,นร)อยละ 48.32 ของแรงงานไทยจังหวัดเชียงรายท่ีเดินทางไปทำงานต'างประเทศ
ท้ังหมด รองลงมา คือ ภูมิภาคตะวันออกกลาง จำนวน 315 คน ร)อยละ 27.09 และภูมิภาคอ่ืน ๆ 96 คน ร)อยละ 8.26 ใน
ไตรมาสท่ี 3 ป� 2565 ทวีปแอฟริกามีการเดินทางไปทำงาน 1 คน ร)อยละ 0.09 (แผนภูมิท่ี 31) 

 

แผนภูมิท่ี 32 แรงงานไทยจังหวัดเชียงราย ท่ีได)รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต'างประเทศ จำแนกตามภูมิภาคท่ีไปทำงาน 
ไตรมาส 3 ป� 2565 

 

 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวดัเชียงราย 

3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
3.1 สถาบันพัฒนาฝGมือแรงงาน 20 เชียงราย  
ในรอบไตรมาส 3 ป� 2565 (เดือนกรกฎาคม-กันยายน 2565) สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงาน 20 เชียงราย         

ได )ดำเน ินการฝ gกอบรมพัฒนาทักษะฝ �ม ือผ ู ) ใช )แรงงานในร ูปแบบต'างๆ ได )แก ' การฝ gกเตร ียมเข )าทำงาน                      

486, 41.79%

189, 16.25%
87, 7.48%

4, 0.34%

18, 1.55%

379, 32.59%
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การฝgกยกระดับฝ�มือ การทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน และการรับรองความรู)ความสามารถ เพื่อเพิ่มศักยภาพฝ�มือ
แรงงานไทยให)มีมาตรฐานฝ�มือทัดเทียมประเทศต'างๆ ขณะเดียวกันเป,นการพัฒนาทักษะให)สอดคล)องกับ           
ความต)องการของตลาดแรงงานโดยภาพรวมของการฝgกต'างๆ มีผู)เข)ารับการฝgก จำนวนทั้งสิ้น 1,072 คน ผ'านการฝgก
จำนวน 1,062 คน 

การฝHกเตรียมเข2าทำงาน ในไตรมาส 3 ป� 2565 มีผู )รับการฝgกเตรียมเข)าทำงานทั้งสิ ้น จำนวน 14 คน     
พิจารณาตามกลุ'มอาชีพที่ฝgก พบว'า เป,นกลุ'มอาชีพธุรกิจและบริการ ทั้งหมด  จำนวน 14 คน คิดเป,นร)อยละ 100 
ของจำนวนผู)เข)ารับการฝgก (แผนภูมิท่ี 28) ผู)ผ'านการฝgก จำนวน 11 คน ท้ังหมดเป,นผู)มีงานมีงานทำอยู'แล)ว 

 

 

แผนภูมิท่ี 28  แสดงจำนวนผู)รับการฝgกเตรียมเข)าทำงานและผู)ผ'านการฝgกเตรียมเข)าทำงานในจังหวัดเชียงราย จำแนก
ตามกลุ'มอาชีพไตรมาส 3 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝ�มอืแรงงาน 20 เชียงราย 

การฝHกยกระดับฝGมือ ในไตรมาส 3 ป� 2565 มีผู )รับการฝgกยกระดับฝ�มือทั ้งสิ ้น จำนวน 863 คน พิจารณาตาม          
กลุ'มอาชีพที่ฝgก พบว'า กลุ'มอาชีพธุรกิจและบริการ มีผู)รับการฝgกสูงสุด จำนวน 287 คน  คิดเป,นร)อยละ 33.95 ของผู)รับการฝgก 
รองลงมาได)แก' กลุ'มอาชีพช'างไฟฟOาอิเล็กทรอนิกส
และคอมพิวเตอร
 จำนวน  293 คน คิดเป,นร)อยละ 33.26 ของผู)รับการฝgก                
กลุ'มอาชีพช'างเครื่องกล จำนวน 258 คน คิดเป,นร)อยละ 29.90 ของผู)รับการฝgก กลุ'มอาชีพช'างอุตสาหกรรมศิลปh จำนวน 25 คน              
คิดเป,นร)อยละ 2.90 ของผู)รับการฝgก  พบว'า  มีผู)ผ'านการฝgกยกระดับฝ�มือท้ังหมด จำนวน 856 คน คิดเป,นร)อยละ 99.18 ของผู)ผ'าน
การฝgกยกระดับฝ�มือทั ้งหมด และมีผู )ผ 'านการฝgกยกระดับฝ�มือสูงสุด คือลุ 'มอาชีพธุรกิจและบริการ จำนวน 290 คน                          
คิดเป,นร)อยละ 33.88 ของผู)รับการฝgก รองลงมาได)แก' กลุ'มอาชีพช'างไฟฟOาอิเล็กทรอนิกส
และคอมพิวเตอร
 จำนวน  284 คน                 
คิดเป,น  ร)อยละ 33.18 ของผู )รับการฝgก กลุ 'มอาชีพช'างเครื ่องกล จำนวน 257 คน คิดเป,นร)อยละ 30.02 ของผู )รับการฝgก                          
กลุ'มอาชีพช'างอุตสาหกรรมศิลปh จำนวน 25 คน คิดเป,นร)อยละ 2.92 (แผนภูมิท่ี 29) 
แผนภูมิท่ี 29  แสดงจำนวนผู)รับการฝgกยกระดับฝ�มือและผ'านการฝgกยกระดับฝ�มือในจังหวัดเชียงราย จำแนกตามกลุ'ม
อาชีพไตรมาส 3 ป� 2565 
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ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝ�มอืแรงงาน 20 เชียงราย 

การอาชีพเสริม ในไตรมาส 3 ป� 2565 มีผู )ร ับการฝgกอาชีพเสริมทั ้งสิ ้น จำนวน 195 คน พบว'าเป,น        
กลุ'มอาชีพธุรกิจและบริการ มีผู)รับการฝgกสูงสุด จำนวน 94 คน  คิดเป,นร)อยละ 48.21 ของผู)รับการฝgก รองลงมาได)แก' 
กลุ'มอาชีพช'างไฟฟOาอิเล็กทรอนิกส
และคอมพิวเตอร
 จำนวน  41 คน คิดเป,นร)อยละ 21.03 ของผู)รับการฝgก กลุ'มอาชีพ
ช'างอุตสาหกรรมศิลปh จำนวน 40 คน คิดเป,นร)อยละ 20.51 ของผู)รับการฝgก กลุ'มอาชีพช'างเครื่องกล จำนวน 20 คน คิด
เป,นร)อยละ 10.26 ของผู)รับการฝgก และ มีผู)ผ'านการ 195 คน คิดเป,นร)อยละ 100 ของผู)ผ'านการฝgกอาชีพเสริมท้ังหมด  
(แผนภูมิท่ี 30) 
แผนภูมิท่ี 30  แสดงจำนวนผู)รับการฝgกอาชีพเสริมและผ'านการฝgกอาชีพเสริมในจังหวัดเชียงราย จำแนกตามกลุ'ม
อาชีพไตรมาส 3 ป� 2565 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงาน 20 เชียงราย 

การทดสอบมาตรฐานฝGมือแรงงานฝGมือแรงงานแห�งชาติ ในไตรมาส 3 ป� 2565 มีผู)เข)ารับการทดสอบ
มาตรฐานฝ�มือแรงงานแห'งชาติ จำนวน 35 คน พิจารณาตามกลุ 'มอาชีพที ่ทดสอบพบว'ากลุ 'มอาชีพช'างกล                    
มีผู)เข)าทดสอบมาตรฐานฯ มากที่สุด จำนวน 22 คน คิดเป,นร)อยละ 62.85 ของผู)เข)าทดสอบมาตรฐานฯ รองลงมา
ได)แก' กลุ'มอาชีพธุรกิจและบริการ จำนวน 14 คน คิดเป,นร)อยละ 37.15 ของผู)เข)าทดสอบมาตรฐานฯ ผู)ผ'านการ
ทดสอบฝ�มือแรงงานแห'งชาติไตรมาสนี้ มีจำนวน 20 คน คิดเป,นร)อยละ 55.55 กลุ'มอาชีพที่มีผู )ผ'านการทดสอบ
มาตรฐานฝ�มือแรงงานแห'งชาติมากท่ีสุด ได)แก' กลุ'มอาชีพช'างกล จำนวน 15 คน คิดเป,นร)อยละ 75.00 ของผู)ผ'านการ
ทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห'งชาติ รองลงมาได)แก' กลุ'มอาชีพธุรกิจและบริการ จำนวน 5 คน คิดเป,นร)อยละ 
25.00  (แผนภูมิท่ี 31) 

แผนภูมิท่ี 31  แสดงจำนวนผู)เข)ารับการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานแห'งชาติและผู)ผ'านการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน
แห'งชาติในจังหวัดเชียงรายจำแนกตามกลุ'มอาชีพ ไตรมาส 3 ป� 2565 
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ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝ�มอืแรงงาน 20 เชียงราย 

การประเมินรับรองความรู 2ความสามารถ ในไตรมาส 3 ป� 2565 มีผู )ร ับการประเมินรับรองความรู)
ความสามารถ จำนวน 76 คน กลุ 'มอาชีพท่ีประเมิน เป,นกลุ 'มอาชีพช'างไฟฟOาอิเล็กทรอนิกส
และคอมพิวเตอร
             
ทั้งหมด จำนวน 76 คน คิดเป,นร)อยละ 100 ของผู)รับการประเมิน และผ'านการประเมินรับรองความรู)ความสามารถ     
ท้ังหมด 76 คน คิดเป,นร)อยละ 100 ของผู)รับการประเมิน (แผนภูมิท่ี 32) 

แผนภูมิท่ี 32 แสดงจำนวนผู)เข)ารับการประเมินรับรองความรู)ความสามารถและผู)ผ'านการประเมินรับรองความรู)
ความสามารถในจังหวัดเชียงรายจำแนกตามกลุ'มอาชีพ ไตรมาส 3 ป� 2565 

 

 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงาน 20 เชียงราย 

3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
3.1 สถาบันพัฒนาฝGมือแรงงานนานาชาติ 

ในรอบไตรมาส 3 ป� 2565 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2565) สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงานนานาชาติ 
ยังคงดำเนินการฝgกอบรมพัฒนาผู)ใช)แรงงานอย'างต'อเนื่อง โดยเป,นการฝgกยกระดับฝ�มือแรงงาน ในรูปแบบปกติ 
(Onsite) และรูปแบบทางไกล (Online) เพื่ออำนวยความสะดวกให)กับผู )ใช)แรงงานที่ต)องการพัฒนาทักษะฝ�มือ
แรงงานในพื้นที ่ และผู )ใช)แรงงานที ่อยู 'ในพื ้นที ่ห'างไกล ได)มีโอกาสเข)าฝgกอบรมในหลักสูตรตามความต)องการ 
ขณะเดียวกันหลักสูตรท่ีใช)ฝgกอบรม ได)มีการพัฒนาและปรับปรุงให)สอดคล)องกับความต)องการของตลาดแรงงาน และ
มีความเหมาะสมกับสถานการณ
ในปUจจุบัน ที่ยังคงต)องเฝOาระวังและปฏิบัติตามมาตรการปOองกันของกระทรวง
สาธารณสุขอย'างเคร'งครัด โดยข)อมูลผลงานการฝgกยกระดับฝ�มือแรงงานใน  ไตรมาสที่ 3 ได)แสดงในตารางท่ี 37 
(ภาคผนวก) 

จากข)อมูลตารางที่ 37 หากพิจารณาตามกลุ'มอาชีพพบว'า ในไตรมาสที่ 3 มีผู)เข)ารับการฝgกยกระดับฝ�มือ
แรงงาน จำนวนทั้งสิ้น 480 คน กลุ'มอาชีพที่มีการฝgกยกระดับฝ�มือแรงงานสูงสุดในไตรมาสนี้ ได)แก' กลุ'มอาชีพธุรกิจ
บริการ จำนวน 410 คน โดยตำแหน'งงานด)านโลจิสติกส
 จะรวมอยู'ในกลุ'มนี้ด)วย คิดเป,นร)อยละ 85.41 ของจำนวนผู)เข)า
รับการฝgกทั้งหมด รองลงมา ได)แก' กลุ'มอาชีพช'างกล ช'างก'อสร)าง คอมพิวเตอร
 รวมจำนวน 70 คน คิดเป,นร)อยละ 
14.58 ของจำนวนผู)เข)ารับการฝgกท้ังหมด 

จากข)อมูลข)างต)น สามารถพิจารณาสรุปได)ว'า ผู)เข)ารับการฝgกอบรมในไตรมาส 3 ให)ความสนใจในกลุ'ม
อาชีพธุรกิจบริการมากถึงร)อยละ 85.41 ของจำนวนผู)เข)าฝgกอบรมทั้งหมด ซึ่งลดลงจากไตรมาสที่ผ'านมา คิดเป,นร)อย
ละ 10.00 ผู)เข)าอบรมส'วนใหญ' เป,นกลุ'มแรงงานใหม' นักศึกษาชั้นป�สุดท)ายก'อนเข)าสู'ตลาดแรงงาน และแรงงานใน
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สถานประกอบกิจการ ยังมีความต)องการฝgกทักษะด)านโลจิสติกส
อย'างต'อเนื่อง เพื่อเพิ่มโอกาสในการเข)าทำงานกับ
สถานประกอบกิจการ ส'วนกลุ'มอาชีพช'างกล ช'างก'อสร)าง คอมพิวเตอร
 คิดเป,นร)อยละ 14.58 ของจำนวนผู)เข)า
ฝgกอบรมทั้งหมด ลดลงจากไตรมาสที่ผ'านมา เนื่องจากไตรมาสนี้เป,นฤดูฝน ฤดูแห'งการทำงานและเพาะปลูก ความ
ต)องการการฝgกอบรมอาชีพท'านจึงมีน)อยตาม แต'ก็ยังมีกลุ'มเกษตรที่หาเวลาว'างเข)ามาฝgกอบรม ด)านงานบริการเพ่ือ
เตรียมความพร)อมรับนักท'องเท่ียวในไตรมาส 4 ได)แก'กลุ'มโฮมสเตย
 กลุ'มปUกผ)าและกลุ'มบริการนักท'องเท่ียวเชิงนิเวศ 

ทางด)านการประกอบกิจการท่ีประกอบธุรกิจด)านโลจิสติกส
และซัพพลายเชน ในไตรมาสนี้มีการขยายธุรกิจ
เพ่ิมข้ึนอย'างต'อเนื่อง เตรียมรับฤดูกาลท'องเท่ียวและการขนส'งเข)าสู'ตลาดภาคกลาง ท้ังนั้นจึงมีความต)องการด)านทักษะ
ด)านคลังสินค)าการขนส'งสินค)าและความปลอดภัยในการทำงานได)แก'ตำแหน'งผู)จัดการคลังสินค)าและพนักงานขับรถลาก
จูงเพ่ิมข้ึน 
แผนภูมิที่ 33 การฝgกยกระดับฝ�มือแรงงาน ในจังหวัดเชียงราย จำแนกตามกลุ'มอาชีพ ไตรมาส 3 ป� 2565 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงานนานาชาติ  

4. การคุ2มครองแรงงาน 
4.1 การตรวจแรงงาน 
กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจด)านการส'งเสริมการทำงาน การพัฒนาฝ�มือแรงงานเพ่ือยกระดับฝ�มือ

ให)เป,นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแล)ว อีกภารกิจหนึ่งที่เกิดขึ้นต'อเนื่องภายหลังการ
ส'งเสริมให)คนมีงานทำแล)วคือ ภารกิจด)านคุ)มครองลูกจ)าง ให)ได)รับความเป,นธรรมในการทำงานโดยสำนักงาน
สวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย เป,นหน'วยงานท่ีมีบทบาทในการคุ)มครองผู)ใช)แรงงานให)ได)รับความเป,น
ธรรมจากการทำงาน ภายใต)พระราชบัญญัติคุ )มครองแรงงานเพื ่อไม'ให)ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ)างโดยมี
จุดมุ 'งหมายสูงสุด คือ ให)มีคุณภาพชีว ิตที ่ด ีขึ ้น ขณะเดียวกันในอีกด)านหนึ ่งก็ต)องผดุงไว)ซึ ่งความยุต ิธรรม 
กับฝNายนายจ)าง กล'าวคือไม'โอนเอียงไปด)านใดด)านหนึ ่ง ทั ้งนี ้มาตรการที ่จะช'วยให)ผู )ใช )แรงงานได)รับรายได) 
และสวัสดิการท่ีเป,นธรรมเพียงพอต'อการดำรงชีวิต รวมถึงได)รับการคุ)มครองแรงงานให)มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนได)คือการ
ตรวจสถานประกอบกิจการเพื ่อให)แน'ใจว'าผู )ใช)แรงงานได)รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกัน 
จะเป,นมาตรการในการกระตุ)นให)สถานประกอบกิจการเอาใจใส'ดูแลลูกจ)างของตนให)มากข้ึนอีกด)วย 
 สำหรับในไตรมาส 3 ป� 2565 สำนักงานสวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย ได)ดำเนินการตรวจ
สถานประกอบกิจการท ั ้ งส ิ ้น 79 แห 'ง ม ีล ูกจ )างท ี ่ผ 'านการตรวจหร ือได )ร ับการค ุ )มครองรวม 1,926 คน  
(ตรวจสถานประกอบกิจการที ่เสี ่ยงต'อการใช)แรงงานเด็ก แรงงานบังคับ แรงงานขัดหนี ้ และการค)ามนุษย
 
ด)านแรงงาน จำนวน 4 แห'ง มีลูกจ)างที ่ผ 'านการตรวจหรือได)ร ับการคุ )มครองรวม 79 คน) จำแนกเป,นชาย  
1,133 คน (ร )อยละ 58.83 ของล ูกจ )างท ี ่ตรวจท ั ้ งหมด) และหญิง 796 คน (ร )อยละ 41.33 ของล ูกจ )าง 
ท่ีตรวจท้ังหมด) ซ่ึงเป,นสถานประกอบกิจการท่ีส'วนใหญ'เป,นสถานประกอบกิจการขนาด 10 – 49 คน คิดเป,นร)อยละ 
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53.16 (42 แห'ง) รองลงมาเป ,นสถานประกอบกิจการขนาด 1 – 9 คน คิดเป ,นร )อยละ 39.24 (31 แห'ง)  
สถานประกอบกิจการขนาด 50 – 99 คน คิดเป,นร)อยละ 3.80 (3 แห'ง) และสถานประกอบกิจการขนาด  
100 คนขึ ้นไป คิดเป,นร)อยละ 3.80 (3 แห'ง) ผลการตรวจพบว'าสถานประกอบกิจการส'วนใหญ'ร)อยละ 82.28  
(65 แห'ง) ปฏิบัติถูกต)องตามกฎหมาย ขณะที่สถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมายมีร)อยละ 17.72 
(14 แห'ง) (ตารางท่ี 33) 
 เม ื ่อพ ิจารณาเปร ียบเท ียบอ ัตราการปฏ ิบ ัต ิ ไม 'ถ ูกต )องตามกฎหมายค ุ ) มครองแรงงานจำแนก 
ตามขนาดสถานประกอบกิจการ พบว'า สถานประกอบกิจการที ่ปฏิบัติไม'ถูกต)อง ได)แก' ขนาด 10 – 49 คน 
มีอัตราการปฏิบัติไม'ถูกต)องฯ ร)อยละ 57.14 (8 แห'ง) และขนาด 1 – 9 คน มีอัตราการปฏิบัติไม'ถูกต)องฯ ร)อยละ 
42.86 (6 แห'ง) ตามลำดับ (ตารางท่ี 39 (ภาคผนวก) 
 สำหรับสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมายคุ)มครองแรงงาน จำนวน 14  แห'ง ซึ่งบางแห'งมี
เรื ่องที่ปฏิบัติไม'ถูกต)องหลายเรื่อง โดยพบว'า เรื ่องที่ปฏิบัติไม'ถูกต)องมีทั ้งสิ ้น 11 เรื ่อง และพบว'าเรื ่องที่ปฏิบัติ 
ไม'ถูกต)องสูงสุดเมื่อเปรียบเทียบกับเรื่องปฏิบัติไม'ถูกต)องทั้งหมด คือ วันหยุด 13 แห'ง (ร)อยละ 92..86) ของเรื่องที่ปฏิบัติไม'
ถ ูกต )องท ั ้ งหมด ซ ึ ่ งความผิดเร ื ่องว ันหยุดม ักพบว 'าสถานประกอบกิจการส 'วนใหญ'ม ิ ได )จ ัดว ันหย ุดหรือ 
ปSดประกาศวันหยุด หรือจัดวันหยุดไม'ครบตามกฎหมาย จึงถือว'าปฏิบัติไม'ถูกต)อง สำหรับเรื่องที่ปฏิบัติไม'ถูกต)อง 4 
อันดับถัดมา ได)แก' สิทธิการลา 13 แห'ง (ร)อยละ 92.86) ข)อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน 13 แห'ง (ร)อยละ 92.86) และ
ค'าล'วงเวลา 1 แห'ง (ร)อยละ 7.14) (แผนภูมิท่ี 36 และ ตารางท่ี 39 (ภาคผนวก) 

แผนภูมิที ่ 34  เรื ่องที่สถานประกอบกิจการในจังหวัดเชียงราย ปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมายคุ)มครองแรงงาน       
ไตรมาส 3 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

เมื ่อพิจารณาตามประเภทอุตสาหกรรมพบว'าอุตสาหกรรมที ่ปฏิบัต ิไม'ถ ูกต)อง อันดับแรก ได)แก'  
1) การขายส'ง ขายปลีก การซ'อมแซมยานยนต
ฯลฯ ร)อยละ 85.72 (12 แห'ง)  2) ที่พักแรมและบริการด)านอาหาร ร)อยละ 
14.29 (2 แห'ง)  (แผนภูมิท่ี 37 และตารางท่ี 40 (ภาคผนวก) 
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แผนภูมิที ่  35  ประเภทอุตสาหกรรมในจังหวัดเช ียงราย ปฏิบัต ิไม'ถ ูกต)องตามกฎหมายคุ )มครองแรงงาน                
ไตรมาส 3ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

เม ื ่ อสำน ักงานสว ัสด ิการและค ุ ) มครองแรงงานจ ังหว ัด เช ียงราย ตรวจพบว ' า สถานประกอบก ิจการ 
ไม'ปฏิบัติตามกฎหมายคุ )มครองแรงงาน จะมีการดำเนินการเพื ่อให)สถานประกอบกิจการนั ้นปฏิบัติให)ถูกต)อง 
ตามกฎหมายคุ)มครองแรงงาน เพื่อให)เกิดความเป,นธรรมแก'ลูกจ)าง ได)แก' การแนะนำให)ปฏิบัติในสิ ่งที ่ถูกต)อง  
การออกหนังสือเชิญพบ การออกคำสั่งให)ดำเนินการ การเปรียบเทียบปรับ และการส'งเรื่องดำเนินคดี จากตัวเลข
ข)างต)นพบว'าสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมาย 14 แห'ง อัตราปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมาย
คุ)มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการร)อยละ 17.73 การดำเนินการของเจ)าหน)าท่ีสำหรับสถานประกอบกิจการท่ี
ปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมายคุ)มครองแรงงานส'วนใหญ'จึงเป,นไปในทางการออกคำสั่งให)ดำเนินการปฏิบัติให)ถูกต)อง
ตามกฎหมายคุ)มครองแรงงาน โดยมีสัดส'วนร)อยละ 100  

แผนภูมิที่ 36  การดำเนินการของเจ)าหน)าที่ กับสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมายคุ)มครองแรงงาน  
ไตรมาส 3 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

 

4.2 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน 
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สำหรับการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน ซึ่งเป,นเครื่องมือคุ)มครองดูแลความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล)อมในการทำงานของลูกจ)าง เพื่อปOองกันและลดการประสบอันตรายของลูกจ)างให)มีความปลอดภัยและ
สุขภาพอนามัยดี นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน ยังเป,นอีกมาตรการหนึ่งที่ดำเนินเพื่อกระตุ)น
ส'งเสริมให)เจ)าของสถานประกอบกิจการเห็นความสำคัญ และตระหนักถึงเรื ่องความปลอดภัยในการทำงาน  
เพราะหากทำงานมีความปลอดภัยย'อมส'งผลถึงคุณภาพชีวิตท่ีดีของผู)ใช)แรงงานตามมา   

 สำหรับในไตรมาส 3 ป� 2565 สำนักงานสวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย ได)ดำเนินการตรวจ
ความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 39 แห'ง ผลการตรวจพบว'าปฏิบัติถูกต)อง จำนวน 34 แห'ง  ลูกจ)างท่ี
ผ'านการตรวจท้ังสิ้น 2,006 คน  จำแนกเป,นชายจำนวน 1,221 คน และหญิงจำนวน 785 คน 

 ประเภทกิจการที่ผ'านการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน จำนวน 39 แห'ง มีรายละเอียดดังนี้ ประเภท
กิจการขายส'ง การขายปลีก การซ'อมแซมยานยนต
 รถจักรยานยนต
 ผ'านการตรวจทั้งหมด จำนวน 16 แห'งผลการ
ตรวจปฏิบัติถูกต)อง 14 แห'ง ผลการตรวจปฏิบัติไม'ถูกต)อง 2 แห'ง ประเภทกิจการการผลิต ผ'านการตรวจ ทั้งหมด 
จำนวน 12 แห'ง ผลการตรวจปฏิบัติถูกต)อง 10 แห'ง ผลการปฏิบัติไม'ถูกต)อง 2 แห'ง  ประเภทกิจการก'อสร)าง ผ'านการ
ตรวจท้ังหมด จำนวน 5 แห'ง ผลการตรวจปฏิบัติถูกต)อง 4 แห'ง ผลการตรวจปฏิบัติไม'ถูกต)อง จำนวน 1 แห'ง  ประเภท
กิจการการขนส'ง สถานที่เก็บสินค)า และการคมนาคม ผ'านการตรวจทั้งหมด จำนวน 3 แห'ง ผลการตรวจปฏิบัติ
ถูกต)อง 3 แห'ง ประเภทกิจการท่ีพักแรมและบริการด)านอาหาร ประเภทกิจการข)อมูลข'าวสารและการสื่อสาร ประเภท
กิจการกิจกรรมบริหารและบริการสนับสนุน ผ'านการตรวจทั้งหมดประเภทละ 1 แห'ง ผลการตรวจปฏิบัติถูกต)อง          
1 แห'ง   (แผนภูมิท่ี 37) 

แผนภูมิท่ี 37  ประเภทอุตสาหกรรมในจังหวัดเชียงราย ปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมายตามกฎหมายความปลอดภัยใน
ท่ีทำงาน (5 อันดับแรก) ไตรมาส 3 ป� 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 

มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

การดำเนินการของเจ)าหน)าที่ในส'วนของการตรวจสถานประกอบกิจการในไตรมาส 3 ป� 2565 พบว'ามี 
สถานประกอบกิจการปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน จำนวน 5 แห'ง (แผนภูมิท่ี 38) 

แผนภูมิท่ี 38  การดำเนินการของเจ)าหน)าที่สำหรับสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม'ถูกต)องตามกฎหมายความ
ปลอดภัยในการทำงาน ไตรมาส 3 ป� 2565 
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ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ)มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

4.3 การแรงงานสัมพันธA 
4.3.1 องคAการนายจ2าง/ลูกจ2าง  
นอกเหน ือจากภารก ิจด )านค ุ ) มครองแรงงานและด ูแลด )านความปลอดภ ัยในการทำงานแล)ว 

 กระทรวงแรงงานโดยสำนักงานสวัสดิการและคุ )มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย ยังมีภารกิจในการส'งเสริม 
และพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ
ให)เหมาะสมและสอดคล)องกับเศรษฐกิจ สังคม เพื ่อปOองกันความขัดแย)ง  
และเสริมสร)างความร'วมมือท่ีดีต'อกันระหว'างนายจ)าง ลูกจ)าง และผู)มีส'วนเก่ียวข)อง โดยมีเปOาหมายหลักเพ่ือสร)างสันติ
ส ุขในวงการแรงงาน ให)นายจ)างและลูกจ)างมีทัศนคติที ่ด ีต 'อกันในการทำงาน เพราะหากนายจ)าง ลูกจ)าง 
มีความเข)าใจกันเป,นอย'างดียอมไม'เกิดปUญหาความขัดแย)งข้ึน เมื่อปUญหาความขัดแย)งไม'มีพลังในการขับเคลื่อนงานหรือ
ทีมงานก็จะดีนำไปส'งการเพิ ่มผลผลิตหรือเพิ ่มผลิตภาพในการปฏิบัติงาน ลูกจ)างหรือผู )ใช)แรงงานมีความสุข 
ในการทำงานคุณภาพชีวิตย'อมดีขึ้น ขณะเดียวกันนายจ)างก็มีความสุขเรื่องจากมีผลผลิตเพิ่มขึ้นเป,นผลกำไรตามมา 
ท้ังนี้ จังหวัดเชียงรายไม'มีองค
การนายจ)าง/ลูกจ)าง 

4.4 ข2อเรียกร2อง/ข2อพิพาท/ข2อขัดแย2ง ในจังหวัดเชียงราย 
จังหวัดเชียงรายไม'มี 

  4.5 การเลิกจ2าง 
 สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย รายงานสถานการณ
เลิกจ)าง ไตรมาส 3 ป� 2565 มีสถาน

ประกอบการที่เลิกกิจการจำนวน 50 แห'ง ลูกจ)างถูกเลิกจ)าง 353 คน เมื่อพิจารณาประเภทกิจการที่มีการเลิกกิจการ
สูงสุด 4 อันดับแรกเรียงลำดับได)ดังนี้  

1) การขายส'งและการขายปลีก การซ'อมยานยนต
และจักรยานยนต
 16 แห'ง คิดเป,นร)อยละ 36.36 ของ
สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการท้ังหมด 2) ท่ีพักแรมและบริการด)านอาหาร จำนวน  7 แห'ง (ร)อยละ 15.91) 

3. เกษตรกรรม การปNาไม) และการประมง จำนวน 5 แห'ง (ร)อยละ 11.36) 4. การผลิต จำนวน 4 แห'ง (ร)อย
ละ 9.09)   5. อ่ืนๆ จำนวน 12 แห'ง (แผนภูมิท่ี 44) 

แผนภูมิที่ 44 สถานประกอบการที่เลิกกิจการ และลูกจ)างที่ถูกเลิกจ)างในจังหวัดเชียงราย  จำแนกตาม
ประเภทกิจการ ไตรมาส 3 ป� 2565 
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ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

4.6 การประสบอันตราย/เจ็บปLวยในการทำงาน (กองทุนเงินทดแทน) 
    สำหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปNวยเนื่องจากการทำงานในรอบไตรมาส 3 ป� 2565 พบว'าการประสบ
อันตรายหรือเจ็บปNวยเนื ่องมาจากการทำงานมีทั ้งสิ ้น 96 คน โดยสถานประกอบการที ่มีการประสบอันตราย              
หรือเจ็บปNวยสูงสุด คือ สถานประกอบการขนาดกลางที่มีลูกจ)าง 1 – 10 คน โดยมีจำนวน 37 คน คิดเป,นร)อยละ 
38.54 รองลงมาคือขนาด 11 - 20 คน จำนวน 17 คน (ร)อยละ 17.71)  ขนาด51 – 100 คน   มีจำนวน 13 คน         
(ร)อยละ 13.54) ตามลำดับ ส'วนสถานประกอบการขนาด 501 – 1,000 คน มีการประสบอันตรายหรือเจ็บปNวย
เนื ่องจากการทำงานน)อยที ่สุดคือจำนวน 2 คน คิดเป,นร)อยละ 2.08 เท'านั ้น (แผนภูมิที ่ 45 และตารางที ่ 48 
(ภาคผนวก)) 
แผนภูมิท่ี 45 ผู)ประสบอันตรายหรือเจ็บปNวยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามขนาดสถานประกอบการไตรมาส 3 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

   
 
เมื่อพิจารณาผู)ประสบอันตรายหรือเจ็บปNวยจากการทำงาน 96 คน ตามประเภทความร)ายแรงพบว'าส'วน

ใหญ'จะหยุดงานไม'เกิน 3 วัน กล'าวคือมีจำนวน 64 คน คิดเป,นร)อยละ 66.67 รองลงมาเป,นผู)หยุดงานเกิน 3 วัน 
จำนวน 31 คน (ร)อยละ 32.29)  ผู)ท่ีเสียชีวิตมีจำนวน 1 คนคิดเป,นร)อยละ 1.04 และประสบอันตรายจนถึงทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะบางส'วน มีจำนวน 0 คน คิดเป,นร)อยละ 0  (แผนภูมิท่ี 46) 

แผนภูมิที ่ 46 ผู )ประสบอันตรายหรือเจ็บปNวยเนื ่องจากการทำงานจังหวัดเชียงราย จำแนกตามความร)ายแรง          
การประสบอันตราย ไตรมาส 3 ป� 2565 
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ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

สำหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการทำงานพิจารณาใน 5 อันดับแรก สรุปได2ดังนี้  
1) วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง 21 คนคิดเป,นร)อยละ 21.88 ของสาเหตุการประสบอันตรายท้ังหมด  
2) ตกจากท่ีสูง 15 คน (ร)อยละ 15.63)  
3) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน  15 คน (ร)อยละ 15.63)  
4) วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล'นทับ มีจำนวน 14 คน (ร)อยละ 14.58)  
5) วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข)าตา จำนวน 8 คน (ร)อยละ 8.33)  
(แผนภูมิ 49และตารางท่ี 49 (ภาคผนวก)) 

แผนภูม ิท ี ่  47 ผ ู )ประสบอันตรายหรือเจ ็บปNวยเนื ่องจากการทำงานจังหว ัดเช ียงราย จำแนกตามสาเหตุ                              
การประสบอันตราย (5 อันดับแรก) ไตรมาส 2 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

5. การประกันสังคม 

  ภารกิจด)านการประกันสังคมเป,นอีกภารกิจที่กระทรวง โดยสำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 
มีหน)าที่ต)องดูแลผู)ใช)แรงงาน เพื่อให)มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก'ชราอีกด)วย ข)อมูล 
ณ สิ้นไตรมาส 3 ป� 2565 พบว'า ในจังหวัดเชียงรายมีผู)ประกันตนทั้งสิ้น 160,379 คน จำแนกเป,นมาตรา 33 จำนวน 
71,383 คน มาตรา 39 จำนวน 30,024 คน และมาตรา 40 จำนวน 58,972 คน (แผนภูมิที ่ 48) และมีสถาน
ประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 6,925 แห'ง โดยส'วนใหญ'เป,นสถานประกอบการขนาดต่ำกว'า 10 คน 
คือมีจำนวน 5,566 แห'ง คิดเป,นร)อยละ 80.38 สำหรับผู)ประกันตนทั้งสิ้น 71,383 คน ส'วนใหญ'เป,นผู)ประกันตนใน
สถานประกอบการขนาดต่ำกว'า 10 คน ข้ึนไป 17,432 คน คิดเป,นร)อยละ 24.42 (แผนภูมิท่ี 49) 
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แผนภูมิท่ี 48 ผู)ประกันในจังหวัดเชียงราย . จำแนกตามมาตรา ไตรมาส 3 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

แผนภูมิท่ี 49 สถานประการและผู)ประกันตนในจังหวัดเชียงราย .จำแนกตามมาตรา ไตรมาส 3 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

 ปUจจุบันจังหวัดเชียงราย มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที ่เป,นสถานพยาบาลของรัฐบาลจำนวน 1 แห'ง                       
คิดเป,นร)อยละ 50 ของสถานพยาบาลทั้งหมด คือ โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห
  ซึ่งเป,นโรงพยาบาลของรัฐ มีโรงพยาบาล                   
ประจำอำเภอและโรงพยาบาลส'งเสริมสุขภาพประจำตำบลเป,นเครือข'าย และสถานพยาบาลเอกชนจำนวน 1 แห'ง คิดเป,นร)อยละ 50     
คือโรงพยาบาลเกษมราษฎร
ศรีบุรินทร
 ซึ ่งเป,นโรงพยาบาลเอกชน มีคลินิกโรงพยาบาลเกษมราษฎร
 ศรีบุรินทร
 อำเภอแม'สาย              
และอำเภอเชียงแสน เป,นเครือข'าย เพ่ือสามารถให)บริการ  แก'ผู)ประกันตนได)อย'างท่ัวถึง (แผนภูมิท่ี 50) 

  แผนภูมิท่ี 50 สถานพยาบาลในระบบประกันสังคมในจังหวัดเชียงราย  ไตรมาส 3 ป� 2565 
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ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

 จำนวนการใช)บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของประโยชน
ทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี
ได)แก' เจ็บปNวย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตาย ส'งเคราะห
บุตร ชราภาพ และว'างงาน พบว'า จำนวนผู)ใช)บริการมีทั้งสิ้น  
26,692 ราย คิดเป,นร)อยละ  26.32  ของผู)ประกันตนทั้งหมด สำหรับประเภทประโยชน
ทดแทนที่ผู)ประกันตนใช)
บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ได)แก' กรณีส'งเคราะห
บุตร มีผู)ประกันตนใช)บริการ 14,630 ราย  คิดเป,นร)อยละ  54.81  
ของผู)ใช)บริการท้ังหมด รองลงมาได)แก'กรณีบำนาญชราภาพเจ็บปNวย และว'างงาน โดยมีสัดส'วนร)อยละ 15.13 , 12.07 
และ 9.45 ตามลำดับ (แผนภูมิท่ี 51) 

แผนภูมิท่ี 51 ผู)ประกันตนท่ีใช)บริการกองทุนประกันสังคมในจังหวัดเชียงราย .จำแนกตามประเภทประโยชน
ทดแทน
ไตรมาส 2 ป� 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

 หากพิจารณาตามปริมาณการจ'ายเงินประโยชน
ทดแทน จะพบว'ามีการจ'ายเงินท้ังสิ้น 200,958,778.68  บาท 
โดยกรณีเจ็บปNวยมีการจ'ายเงินสูงสุดถึง 55,489,161.25 บาท คิดเป,นร)อยละ 27.61 ของเงินประโยชน
ทดแทน รองลงมา
ได)แก' สงเคราะห
บุตร บำเหน็จชราภาพ และบำนาญชราภาพ 37,134,000.00 บาท 30,418,807.72 บาท และ 
26,802,161.86 บาท ตามลำดับ (ร)อยละ 18.48 ,15.14 ,13.34 ตามลำดับ) (แผนภูมิท่ี 52) 

แผนภูมิท่ี 52 การจ'ายเงินประโยชน
ทดแทนในจังหวัดเชียงรายจำแนกตามประเภทประโยชน
ทดแทน ไตรมาส 2 ป� 2565 
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ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

7. ปMญหาด2านแรงงานท่ีสำคัญ 
ผลกระทบจากการแพร�ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-2019) 
จากสถานการณ
การแพร'ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ระลอก 3 ตั ้งแต'เดือน

มกราคม เป,นต)นมา จังหวัดเชียงราย ตรวจพบผู)ติดเชื้อ (ระลอกต้ังแต'1 มกราคม 2565) ณ วันท่ี 30 มิถุนายนม 2565 
มีผู)ติดเชื้อสะสม จำนวนทั้งสิ้น 202,682 ราย เสียชีวิตสะสม 124 ราย จากสถานการณ
ดังกล'าวมีผู)ติดเชื้อยืนยันเฉลี่ย
รายวันอยู'ที่ 2 ราย/วัน และ ผู)ติดเชื้อยืนยันสะสม 4,456 ราย/วัน ว'างงานในไตรมาสนี้อยู'ที่ 9,318 ราย เพิ่มขึ้นจาก
ไตรมาสท่ี 1 ร)อยละ 33.26 จากเดิม ซ่ึงมีจำนวน 6,992 ราย และอัตราการว'างงานต'อกำลังแรงงานจังหวัดอยู'ท่ี อัตรา
ร)อยละ 1.7 ส'งผลกระทบต'อภาคการท'องเที่ยวและการบริการ โดยเฉพาะในประเภทกิจการที่พักแรมและบริการด)าน
อาหาร กิจกรรมการบริการด)านอ่ืนๆ มีการเลิกจ)างและลดอัตราการจ)างงานของพนักงานลง ผู)ประกอบการจำเป,นต)อง
ปรับตัว เช'น จำหน'ายอาหารหน)าร)านหรือบริการรับส'งอาหาร (Delivery) หรือลดจำนวนพนักงานลง แนวโน)ม
สถานการณ
การแพร'ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน'า 2019 (Covid-19) มีแนวโน)มเพิ่มขึ้น จะทำให)แรงงานได)รับ
ผลกระทบท่ีรุนแรงมีการว'างงานเพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะนักศึกษาจบใหม'ซ่ึงเข)าสู'ตลาดแรงงาน 

 

8. ผลการดำเนินงานท่ีสำคัญตามนโยบายรัฐบาล/นโยบายกระทรวงแรงงาน 
8.1 ปMญหาการค2ามนุษยAด2านแรงงาน  
การแก)ปUญหาการค)ามนุษย
ด)านแรงงานจังหวัดเชียงรายในป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 เปOาหมายการตรวจการ

ปOองกันการค)ามนุษย
ด)านแรงงาน จำนวน 36 แห'ง  ในประเภทกิจการกลุ'มเสี่ยงได)แก' การก'อสร)าง และบริการด)านท่ี
พักโรงแรมร)านอาหาร ผลการดำเนินงาน ในไตรมาสที่ 2 (เมษายน - มิถุนายน 2565) ได)ทำการตรวจ จำนวน 8 แห'ง  
ลูกจ)างที่ผ'านการตรวจ จำนวน 196 คนแยกเป,น ลูกจ)างคนไทย 76 คน ลูกจ)างประเทศเมียนมา 110 คน ลูกจ)าง
ประเทศลาว 9 คน โดยเป,นกิจการก'อสร)างท้ังหมด ไม'พบการกระทำผิดการค)ามนุษย
ด)านแรงงาน  

8.2 โครงการรณรงคAปUองกันและแก2ปMญหายาเสพติด ในสถานประกอบกิจการ To Be Number One 
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จังหวัดเชียงรายในป�งบประมาณ พ.ศ. 2565 มีชมรม To Be Number One จำนวน 27 ชมรม และมีการ
ขยายเครือข'ายจำนวน 1 แห'ง และชมรมบริษัท ธันยาอินน
 จำกัด เข)าร'วมการคัดเลือกชมรม To Be Number One 
ระดับภาคเหนือ ท่ีจัดข้ึนท่ีจังหวัดเชียงใหม'  

8.3 การส�งเสริมรายได2และอาชีพ 
จังหวัดเชียงราย ได)ดำเนินการแก)ไขปUญหาความเดือดร)อนด)านอาชีพและพัฒนายกระดับคุณภาพชีวิต 

จำนวนท้ังสิ้น 552 คน ดังนี้ 
8.3.1 การแก2ไขปMญหาความเดือดร2อนด2านอาชีพ 
จังหวัดเชียงรายได)รับงบประมาณดำเนินโครงการ การแก)ไขปUญหาความเดือดร)อนด)านอาชีพ กระทรวง

แรงงานประจำป� พ.ศ. 2565 จำนวน 6 กิจกรรม ได)แก' กิจกรรมจ)างงานเร'งด'วนจำนวน 4 จำนวน 132 คน กิจกรรม
พัฒนาทักษะฝ�มือฝgกอาชีพ จำนวน 2 กิจกรรม จำนวน 40 คน ทำให)แรงงานนอกระบบ มีรายได)และมีทักษะ                
รวมท้ังสิ้น 172 คน 

8.3.2 โครงการเสริมสร2างประสิทธิภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในจังหวัดเชียงราย 
สำนักงานแรงงานจังหวัดเชียงรายได)ร ับการจัดสรรงบประมาณจากจังหวัดเชียงราย (งบจังหวัด)              

ให)ดำเนินการโครงการเสริมสร)างประสิทธิภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในจังหวัดเชียงราย กิจกรรมหลัก : การพัฒนา
คุณภาพชีวิตแรงงานผู)สูงอายุและแรงงานนอกระบบให)มีทักษะฝ�มือแรงงานเพ่ือการสร)างอาชีพ กิจกรรมย'อยท่ี 1 การพัฒนา
คุณภาพชีวิตแรงงานผู)สูงอายุและแรงงานนอกระบบให)มีทักษะฝ�มือแรงงานเพ่ือการสร)างอาชีพ จำนวน 19 รุ'น จำนวน 380 คน 

9. อ่ืนๆ 
เรื่องราวร2องทุกขAของแรงงานไทยในต�างประเทศ 
สำนักงานแรงงานจังหวัดเชียงรายได)ดำเนินการรับเรื่องราวร)องทุกข
 และติดตามสิทธิประโยชน
ของแรงงาน

ไทยในต'างประเทศ ในไตรมาสท่ี 2 เมษายน-มิถุนายน) จำนวนท้ังสิ้น 32 ราย ดังนี้  
ประเทศอิสราเอล จำนวน 3 ราย แยกเป,น แจ)งช'วยเหลือคนงานปNวย1 ราย แจ)งช'วยเหลือถูกจับกุมข)อหา

จำหน'ายยาเสพติด 1 ราย และติดตามเงินประกันสัญญาจ)าง 1 ราย  
ประเทศญ่ีปุNน จำนวน 1 ราย แยกเป,น สงเคราะห
บุตร 1 ราย  
ประเทศฮ'องกง จำนวน 1 ราย ติดตามเงินค'าจ)าง 1 ราย 
ประเทศไต)หวัน จำนวน 45 ราย แยกเป,น บำนาญชราภาพ 31 ราย เงินคืนภาษี 10 ราย ช'วยเหลือ

คนงานบาดเจ็บประสบอุบัติเหตุรถชน 1 ราย และยืนยันการมีชีวิตอยูแรงงานทุพลภาพ /เสียชีวิต 3 ราย 
ประเทศเกาหลี จำนวน 6 ราย แยกเป,น เงินกุmกมิน 4 ราย ตั๋วเครื่องบิน 1 ราย ช'วยเหลือบาดเจ็บ 

1 ราย (แผนภูมิท่ี 49) 

แผนภูมิท่ี 49  เรื่องราวร)องทุกข
ของแรงงานไทยในต'างประเทศ ไตรมาส 3 ป� 2565 
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ท่ีมา : สำนักงานแรงงานจังหวัดเชียงราย 
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 1. ผลิตภัณฑ�มวลรวมจังหวัด 
ตารางท่ี 1  . ผลิตภัณฑ
มวลรวมจังหวัด ไตรมาสท่ี 3 ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

 
ท่ีมา : สำนักงานคลังจังหวัดเชียงราย 

2. ดัชนีราคาผู�บริโภคจังหวัด 
ตารางท่ี 2  ดัชนีราคาผู1บริโภคจังหวัด 

 หมวด 
สัดส!วนน้ำหนัก 

ป&ฐาน 

ดัชนี อัตราการเปล่ียนแปลง 

 ส.ค.64 ก.ค.64 ส.ค.63 
ม.ค.-ส.ค.

64 
ส.ค.64/ 
ก.ค.64 

ส.ค.64/ 
ส.ค.63 

ม.ค.64-ส.ค.64/ 
ม.ค.63-ส.ค.63 

 รวมทุกรายการ 100.00         101.1 100.9 101.2 100.4   0.2  -0.1   0.2 
 หมวดอาหารและเครื่องด่ืม 48.97         103.4 102.9 106.7 102.6   0.5 -3.1 -1.6 
     ข1าว แป;งและผลิตภัณฑ
จากแป;ง   6.78         102.0 102.2 117.1 102.3  -0.2 -12.9 -13.2 
     เนื้อสัตว
 เป=ดไก> และสัตว
น้ำ 16.74         107.8 108.4 106.4 108.0  -0.6   1.3   3.3 
     ไข>และผลิตภัณฑ
นม   2.62         105.8 105.6 102.3 103.3   0.2   3.4   2.5 
     ผักและผลไม1   9.03         95.7 91.9 106.9 91.5   4.1 -10.5 -3.8 
     เครื่องประกอบอาหาร   1.71         108.7 109.0 101.5 108.4  -0.3   7.1   5.0 
     เครื่องด่ืมไม>มีแอลกอฮอล
   2.34         99.9 99.9 101.3 100.2   0.0 -1.4 -1.3 
     อาหารบริโภค-ในบ1าน   6.50         99.9 99.9 100.0 99.9   0.0  -0.1   0.0 
     อาหารบริโภค-นอกบ1าน   3.25         101.0 101.0 101.0 101.0   0.0   0.0   0.8 
   หมวดอ่ืน ๆ ไม>ใช>อาหาร และเครื่องด่ืม 51.03         99.4 99.4 96.8 98.7   0.0   2.7   1.8 
     หมวดเครื่องนุ>งห>มและรองเท1า   1.87         100.0 100.0 100.0 100.0   0.0   0.0   0.0 
     หมวดเคหสถาน 23.50         95.9 95.9 97.5 96.5   0.0 -1.6 -1.7 
     หมวดการตรวจรักษาและบริการส>วนบุคคล   4.80         100.9 100.4 100.2 100.4   0.5   0.7   0.3 
     หมวดพาหนะ การขนส>ง และการสื่อสาร 17.41         104.0 104.1 94.7 101.4  -0.1   9.8   7.0 
     หมวดการบันเทิงการอ>านและการศึกษา   2.60         98.9 99.3 98.7 98.9  -0.4   0.2   0.2 
     หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล
   .85         100.0 100.0 100.0 100.0   0.0   0.0   0.0 
   ดัชนีราคาผู1บริโภคพ้ืนฐาน 54.47         100.5 100.5 100.4 100.6   0.0   0.1   0.3 
     กลุ>มอาหารสดและพลังงาน 45.53         101.8 101.4 102.2 100.2   0.4  -0.4   0.0 
      -  อาหารสด 35.17         104.1 103.5 109.0 103.1   0.6 -4.5 -2.4 
      -  พลังงาน 10.36         97.3 97.5 84.1 93.9  -0.2 15.7   9.3 

ท่ีมา :  กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการค1าสำนักงานนโยบายและยุทธศาสตร
การค1ากระทรวงพาณิชย
 ตุลาคม  

 
3. การจดทะเบียนนิติบุคคล 
ตารางท่ี 3  สถิติการจดทะเบียนนิติบุคคลรายจังหวัดเชียงราย ไตรมาส 3 ป� 2565 

ที่ตั้ง  จัดตัง้ใหม!   เลิก   เพ่ิมทุน   คงอยู!  
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 ราย   ล�านบาท   ราย   ล�านบาท   ราย   ล�านบาท   ราย   ล�านบาท  
กรกฎาคม 88   107.91 14  13.47  16 89.99 8,126 43,461.76 
สิงหาคม  91   98.01   24   30.76   10   51.55   8,190   43,643.56  
กันยายน  87   138.70   26   66.25   18   152.50   8,001   43,473.92  

รวม 266 344.62 64 110.48 44 294.04  8,001   43,473.92  
 ท่ีมา : สำนักงานพาณิชย
จังหวัดเชียงราย 

4. การจดทะเบียนโรงงาน 
ตารางท่ี 4  การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหม>ของจังหวัดเชียงราย ไตรมาส 3 ป� 2565 

เลขท่ี ประกอบกิจการ จำนวน/ราย เงินทุน/ล�านบาท คนงาน 
1 การผลิตอ่ืนๆ 2 4.58 8 
2 ผลิตภณัฑ
จากพืช 0 0.00 0 
3 อุตสาหกรรมอาหาร 0 0.00 0 
4 อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 0 0.00 0 
5 ผลิตภณัฑ
จากปJโตรเลียม 0 0.00 0 
6 ผลิตภณัฑ
จากอโลหะ 1 3.00 4 

รวม 3 372.87 12 
ท่ีมา : สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดเชียงรายจังหวัดเชียงราย 

ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน 
1. อัตราการมีส!วนร!วมในกำลังแรงงาน 
ตารางท่ี 5  อัตราการมีส>วนร>วมในกำลังแรงงานของจังหวัด 

 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ป�ข้ึนไป ในจังหวัด 962,959 962,778   
กำลังแรงงานในจังหวัด 594,782 612,436   
อัตราการมีส>วนร>วมในกำลังแรงงานของจังหวัด 67.76 63.61   

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

2. อัตราการทำงานของจังหวัด 
 ตารางท่ี 6  อัตราการ มีงานทำใน/นอก ภาคเกษตรของจังหวัด 

 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ป�ข้ึนไป ในจังหวัด 962,959 962,778   
ผู1มีงานทำในจังหวัด 584,344 606,828   
ผู1มีงานทำในภาคการเกษตรของจังหวัด 299,801 313,323   
ผู1มีงานทำนอกภาคการเกษตรของจังหวัด 284,541 193,505   
อัตราการมีงานทำของจังหวัด 60.68 63.03   
อัตราการมีงานทำในภาคเกษตรของจังหวัด 51.31 51.63   
อัตราการมีงานทำนอกภาคเกษตรของจังหวัด 48.69 48.37   

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

ตารางท่ี 7  อัตราการมีงานทำในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัด 5 อันดับแรก 
 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ผู�มีงานทำในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัด 284,541 193,505   

1. สาขาการขายส>ง การขายปลีก 80,410 82,053   
2. การก>อสร1าง 52,369 51,194   
3. การผลติ 32,562 28,815   
4. สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 30,193 31,276   
5. การบริหารราชการและป;องกันประเทศ 21,667 21,191   
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จำนวนผู�มีงานทำในจังหวัด 584,344 606,828   
อัตราการมีงานทำในอุตสาหกรรมของจังหวัด 48.69 48.37   

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

3. อัตราการว!างงานของจังหวัด 
ตารางท่ี 8  อัตราการว>างงานของจังหวัด 

 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ผู1ว>างงานจังหวัด 9,318 2,964   
กำลังแรงงานในจังหวัด 594,782 612,436   
อัตราการว!างงานในจังหวัด 1.57 0.30   

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

4. อัตราการเปลี ่ยนแปลงของจำนวนผู�ประกันตน ในระบบประกันสังคม (ม.33) อัตราการเปลี ่ยนแปลงของ
ผู�ประกันตนท่ีขอรับประโยชน�ทดแทนและอัตราการเลิกจ�างลูกจ�างในระบบประกันสังคม 

ตารางท่ี 9  อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู1ประกันตน 
 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ผู1ประกันตนมาตรา 33 71,948 71,329 71,383  
ผู1ประกันตนท่ีขอรับประโยชน
ทดแทน กรณีว>างงาน 3,193 2,343 2,522  
ผู1ประกันตนท่ีขอรับประโยชน
ทดแทน กรณีว>างงานจากสาเหตุเลิกจ1าง 1,211 621 635  
อัตราการเปลี่ยนแปลงของจำนวนผู1ประกันตน ในระบบประกันสังคมมาตรา 33  9.51 -0.86 0.07  
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู1ประกันตนท่ีขอรับประโยชน
ทดแทน กรณีว>างงาน  1.70 3.28 7.63  

ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

5. อัตราการบรรจุงาน 
ตารางท่ี 10  อัตราการบรรจุงานของจังหวัด 
 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ผู1ท่ีได1รับการบรรจุงาน 1,523 1,523 62  
ผู1สมคัรงาน 907 937 38  
จำนวนตำแหน>งงานว>าง 1,394 2,149 828  
อัตราการบรรจุงานต>อผู1สมัครงาน 167.92 162.54 163.15  
อัตราการบรรจุงานต>อตำแหน>งงานว>าง 109.25 70.87 7.48  

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

6. อัตราการจ�างงานแรงงานต!างด�าว 
ตารางท่ี 11  อัตราการจ1างงานแรงงานต>างด1าวในจังหวัด 
 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ผู1มีงานทำในจังหวัด 596,754 584,344 606,828  
แรงงานต>างด1าวท้ังหมดในจังหวัด 28,556 27,961 32,538  
แรงงานต>างด1าว 3 สัญชาติ  เมยีนมา ลาว กัมพูชา 15,174 14,887 18,114  
อัตราการจ1างงานแรงงานต>างด1าวต>อจำนวนผู1มีงานทำท้ังหมด 4.79 4.78 5.36  
อัตราการจ1างแรงงานต>างด1าว 3 สญัชาติ เมียนมา ลาว กัมพูชา 2.54 2.54 2.98  

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

7. อัตราการไม!ปฏิบัติตามกฎหมายคุ�มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบกิจการ 
ตารางท่ี 12  อัตราการไม>ปฏิบัติตามกฎหมายคุ1มครอง/ความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบกิจการ 
 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
 สถานประกอบการท่ีไม>ปฏิบัตติามกฎหมายคุ1มครองแรงงาน 12 30 14  
 สถานประกอบการท่ีผ>านการตรวจคุ1มครองแรงงาน 64 88 79  
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 สถานประกอบการไม>ปฏิบัตติามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงาน 0 14 5  
 สถานประกอบการท่ีผ>านการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน 63 62 39  
 อัตราการไม>ปฏบัิติตามกฎหมายคุ1มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการ 15.79 34.09 17.72  
 อัตราการไม>ปฏบัิติตามกฎหมายความปลอดภัยในการทำงานของสถานประกอบกิจการ 0 22.58 12.82  

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ1มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

8. อัตราการเกิดข�อพิพาท/ข�อขัดแย�งแรงงานต!อสถานประกอบการ 
ตารางท่ี 13  อัตราการเกิดข1อพิพาทข1อขัดแย1ง 

 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
สถานประกอบการท่ีเกิดข1อพิพาท 0 0 0  
สถานประกอบการท่ีเกิดข1อขัดแย1ง 0 0 0  
สถานประกอบการท้ังหมดในจังหวัด 5,322 5,365 5,427  
อัตราการเกิดข1อพิพาทแรงงาน ต>อสถานประกอบการ 0.00 0.00 0.00  
อัตราการเกิดข1อขัดแย1งแรงงาน ต>อสถานประกอบการ 0.00 0.00 0.00  

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ1มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

9. อัตราแรงงานท่ีเปBนผู�ประกันตนในจังหวัด 
ตารางท่ี 14  อัตราแรงงานท่ีเป=นผู1ประกันตนรายจังหวัด 

 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ผู1ประกันตนในจังหวัด 159,167 159,257 160,379  
ผู1ประกันตนมาตรา 33 71,948 71,329 71,383  
ประกันตนมาตรา 39 29,771 29,764 30,024  
ผู1ประกันตนมาตรา 40 57,448 58,164 58,972  
จำนวนผู1มีงานทำในจังหวัด 588,789 584,344 606,828  

           ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

 
สถานการณ�แรงงาน 
1. กำลังแรงงาน/การมีส!วนร!วม/การว!างงาน 
ตารางท่ี 15  ประชากรจังหวัด จำแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน 

สถานภาพแรงงาน 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ประชากรอายุ 15 ป&ข้ึนไป 962,959 962,778   
ผู�อยู!ในกำลังแรงงาน 594,782 612,436   

ผู1มีงานทำ 584,344 606,828   
ผู1ว>างงาน 9,318 2,964   
รอฤดูกาล 1,120 2,644   

ผู�ไม!อยู!ในกำลังแรงงาน 368,177 350,342   
ทำงานบ1าน 122,954 112,432   
เรียนหนังสือ 72,223 82,270   
ยังเด็ก/ชรา/ปPวย/พิการ ไม>สามารถทำงานได1 146,072  -   

อ่ืนๆ 26,928   55,640   
ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

 ตารางท่ี 16  ผู1มีงานทำจังหวัด จำแนกตามช>วงอายุและเพศ 
อายุ ชาย หญิง 
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15-19 ป� 0 0 
20-24 ป� 0 0 
25-29 ป� 0 0 
38-34 ป� 0 0 
35-39 ป� 0 0 
40-49 ป� 0 0 
50-59 ป� 0 0 

60 ป�ข้ึนไป 0 0 
รวม 0 0 

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

 
 
 
 
 
 
 
ตารางท่ี 17  ผู1มีงานทำจังหวัด จำแนกตามระดับการศึกษาและเพศ 

ระดับการศึกษา 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ไม!มีการศึกษา 81,684 83,300   
ต่ำกว!าประถมศึกษา 135,770 135,522   
ประถมศึกษา 125,662 109,785   
มัธยมศึกษาตอนต�น 86,453 97,080   
มัธยมศึกษาตอนปลาย 66,725 89,533   

สายสามัญ 55,433 78,163   
สายอาชีวศึกษา 11,292 11,217   
สายวิชาการศึกษา - 153   

อุดมศึกษา 88,050 91,578   
สายวิชาการ 66,018 59,459   
สายวิชาชีพ 13,451 20,564   
สายวิชาการศึกษา 8,581 11,555   

การศึกษาอ่ืน - -   
ไม!ทราบ - -   

รวม 584,344 606,828   
ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

ตารางท่ี 18  ผู1มีงานทำจังหวัด จำแนกตามอาชีพและเพศ 
ประเภทอาชีพ 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 

ผู1บัญญัติกฎหมายข1าราชการระดับอาวุโสและผู1จัดการ 20,765 17,456   
ผู1ประกอบวิชาชีพด1านต>างๆ 24,024 30,366   
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ผู1ประกอบวิชาชีพด1านเทคนิคสาขาต>างๆ และอาชีพท่ีเก่ียวข1อง 11,044 11,699   
เสมียน 20,150 12,899   
พนักงานบริการและพนักงานในร1านค1าและตลาด 89,951 103,128   
ผู1ปฏิบัติงานท่ีมีฝ�มือในด1านการเกษตรและการประมง 268,028 289,725   
ผู1ปฏิบัติงานด1านความสามารถทางฝ�มือและธุรกิจการค1าท่ีเก่ียวข1อง 59,215 61,619   
ผู1ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู1ปฏิบัติงานด1านการประกอบ 16,538 17,300   
อาชีพข้ันพ้ืนฐานต>างๆ ในการขายและการให1บริการ 74,629 62,636   
คนงานซ่ึงมิได1จำแนกไว1ในโหมดอ่ืน - -   

รวม 584,344 606,828   
ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

 
 
ตารางท่ี 19  ผู1มีงานทำจังหวัด จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ 

ประเภทอุตสาหกรรม 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
ยอดรวม 584,344 606,828   

 ภาคเกษตรกรรม 299,801 313,323   
เกษตรกรรมการประมงและการประมง 299,801 313,323   
 นอกภาคเกษตรกรรม 249,538    
การทำเหมืองแร>และเหมืองหิน 611 -   
การผลิต 32,562 28,815   
ไฟฟ;า กTาซ ไอน้ำและระบบปรับอากาศ 1,830 -   
การจัดหาน้ำ การจัดการและการบำบัดน้ำเสีย ของเสียและสิ่งปฏิกูล - 297   
การก>อสร1าง 52,369 51,194   
การขายส>งและการขายปลีกการซ>อมยานยนต
 80,410 82,053   
การขนส>งและสถานท่ีเก็บสินค1า 9,990 8,709   
ท่ีพักแรมและบริการด1านอาหาร 30,193 31,276   
ข1อมูลข>าวสารและการสื่อสาร 811 -   
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 4,250 3,442   
กิจกรรมอสังหาริมทรัพย
 1,388 1,416   
กิจกรรมทางวิชาชีพวิทยาศาสตร
และเทคนิค 4,736 7,843   
กิจการการบริหารและการบริการสนับสนุน 3,123 3,615   
การบริหารราชการ การป;องกันประเทศ การประกันสังคม 21,667 21,191   
การศึกษา 11,420 14,132   
การศึกษากิจกรรมด1านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห
 11,665 16,260   
ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 1,080 3,248   
กิจกรรมบริการด1านอ่ืนๆ 14,639 17,384   
กิจกรรมการจ1างงานในโอนเงินส>วนบุคคล การผลิตสินค1าและบริการ
ท่ีทำข้ึนเองเพ่ือใช1ในครัวเรือน 

1,799 2,630 
  

กิจกรรมองค
การระหว>างประเทศ - -   
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          ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

 
 
 
 
 
 
ตารางท่ี 20  ผู1มีงานทำจังหวัด จำแนกตามสถานภาพการทำงาน 

ประเภท 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 
นายจ1าง 17,742 17,177   
ลูกจ1างรัฐบาล 46,246 51,502   
ลูกจ1างเอกชน 133,860 120,963   
ทำงานส>วนตัว 258,353 277,235   
ช>วยธุรกิจครอบครัว 128,143 139,851   
การรวมกลุ>ม - -   

รวม 584,344 606,828   
          ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

ตารางท่ี 21  ผู1ว>างงานในจังหวัด จำแนกตามช>วงอายุ 
อายุ 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 

15-19 ป� - -   
20-24 ป� - --   
25-29 ป� -    
30-34 ป� - -   
35-39 ป� - -   
40-49 ป� - -   
50-59 ป� - -   

60 ป�ข้ึนไป - -   
รวม 9,318 2,964   

             ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

 ตาราง 22  ผู1ว>างงานในจังหวัด จำแนกตามระดับการศึกษาและเพศ 
ระดับการศึกษา 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 

ไม>มีการศึกษา - -   
ต่ำกว>าประถมศึกษา 1,097 -   
ประถมศึกษา 609 -   
มัธยมศึกษาตอนต1น 1,185 -   
มัธยมศึกษาตอนปลาย 709 -   
อนุปริญญา 2,271 -   
ปริญญาตรี 3,447 -   
ไม>ทราบ - -   
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รวม 9,318 2,964   
               ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวดัเชียงราย 

ตารางท่ี 23  แรงงานนอกระบบในจังหวัด จำแนกตามช>วงอายุและเพศ 
อายุ รวม ชาย หญิง 

15-19 1,035 1,035 0 
20-24 27,250 16,817 10,434 
25-29 32,575 17,404 15,171 
30-34 30,274 16,831 13,443 
35-39 27,630 14,910 12,721 
40-44 32,258 16,375 15,883 
45-49 50,248 30,223 20,024 
50-54 63,165 32,129 31,036 
55-59 67,580 39,631 27,949 

60 ข้ึนไป 85,065 56,712 28,353 
รวม 417,080 242,066 175,014 

                   ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 
 

ตารางท่ี 24  แรงงานนอกระบบในจังหวัด จำแนกตามระดับการศึกษาและเพศ 
ระดับการศึกษา รวม ชาย หญิง 

ไม>มีการศึกษา 55,113 27,071 28,042 
ต่ำกว>าประถมศึกษา 120,349 67,933 52,416 
ประถมศึกษา 106,815 65,545 41,270 
มัธยมศึกษาตอนต1น 63,074 41,284 21,791 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 46,755 25,379 21,375 
อุดมศึกษา 24,975 21,375 10,120 
การศึกษาอ่ืน 0 0 0 
ไม>ทราบ 0 0 0 

รวม 417,080 242,066 175,014 
                      ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางท่ี 25  แรงงานนอกระบบในจังหวัด จำแนกตามอาชีพและเพศ 

ประเภทอาชีพ รวม ชาย หญิง 
ผู1บัญญัติกฎหมายข1าราชการระดับอาวุโสและผู1จัดการ 4,789 4,611 172 
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ผู1ประกอบวิชาชพีด1านต>างๆ 1,236 681 556 
ผู1ประกอบวิชาชพีด1านเทคนิคสาขาต>างๆ และอาชีพที่เก่ียวข1อง 177 0 177 
เสมียน 808 0 808 
พนักงานบริการและพนักงานในร1านค1าและตลาด 66,433 21,764 44,669 
ผู1ปฏิบัตงิานที่มีฝ�มือในด1านการเกษตรและการประมง 276,158 169,362 106,796 
ผู1ปฏิบัตงิานด1านความสามารถทางฝ�มือและธุรกิจการค1าที่เก่ียวข1อง 36,004 23,780 12,224 
ผู1ปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักรและผู1ปฏิบัตงิานด1านการประกอบ 7,136 6,376 760 
อาชีพข้ันพืน้ฐานต>างๆ ในการขายและการให1บริการ 24,346 15,493 8,853 
คนงานซ่ึงมิได1จำแนกไว1ในโหมดอ่ืน 0 0 0 

รวม 417,808 242,066 175,014 
ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดเชียงราย 

 

2. การส!งเสริมการมีงานทำ 
ตารางท่ี 26 ตำแหน>งงานว>าง/ผู1สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดเชียงราย จำแนกตามเพศ Q2/ 2565 

ไตรมาส/ป� 
ตำแหน!งงานว!าง (อัตรา) 

ผู�ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน(คน) 

ชาย หญิง ไม>ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1/2565 387 96 1801 2284 421 486 907 690 833 1523 
2/2565 185 88 1876 2149 479 458 937 810 751 1561 
3/2565 260 70 498 828 19 19 38 31 31 62 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 
ตารางที่ 27 ตำแหน>งงานว>าง/ผู1สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดเชียงราย จำแนกตามช>วงอายุ Q3/2565 

อายุ 
ตำแหน!งงานว!าง ผู�ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร�อยละ คน ร�อยละ คน ร�อยละ 
15-17 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

18-24 186 22.46 13 34.21 11 17.74 
25-29 245 29.60 12 31.58 16 25.81 
30-39 222 26.81 8 21.05 22 35.48 
40-49 144 17.39 4 10.53 12 19.36 
50-59 31 3.74 1 2.63 1 1.61 

60 ป�ข้ึนไป 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
รวม 828 100 38 100 62 100 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

ตารางที่ 28 ตำแหน>งงานว>าง/ผู1สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดเชียงรายจำแนกตามระดับการศึกษา Q3/2565  
วุฒิการศึกษา ตำแหน!งงานว!าง(อัตรา) ผู�ลงทะเบียนสมัครงาน(คน) บรรจุงาน(คน) 

ประถมศึกษาและต่ำกว!า 191 1 4 
มัธยมศึกษา 215 16 36 
ปวช.    

- พาณิชย
 0 1 0 
- ช>าง 0 0 0 
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- อ่ืน ๆ 58 2 5 
ปวส.    

- พาณิชย
 0 1 0 
- ช>าง 0 0 0 
- อ่ืน ๆ 135 5 9 

อนุปริญญา 43 0 0 
ปริญญาตรี 186 12 8 
ปริญญาโท 0 0 0 
ปริญญาเอก 0 0 0 
อ่ืน ๆ 0 0 0 
รวม 828 38 62 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

ตารางที่ 29 ตำแหน>งงานว>าง/ผู1สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดเชียงรายจำแนกตามอาชีพ Q3/ 2565 

ประเภทอาชีพ 
ตำแหน>งงานว>าง 

(อัตรา) 
ผู1ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ผู1บัญญัติกฎหมาย ข1าราชการระดับอาวโุส ผู1จดัการ 41 1 1 
ผู1ประกอบวิชาชพีด1านต>างๆ 79 2 1 
ช>างเทคนิคและผู1ปฏิบัตงิานที่เก่ียวข1อง 169 17 23 
เสมียน เจ1าหน1าที ่ 109 4 5 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร1านค1าและตลาด 62 3 7 
ผู1ปฏิบัตงิานฝ�มือด1านการเกษตรและประมง (แปรรูปข้ันพืน้ฐาน) 5 3 3 
ผู1ปฏิบัตงิานโดยใช1ฝ�มือในธุรกิจต>างๆ 69 1 2 
ผู1ปฏิบัตงิานในโรงงาน ผู1ควบคุมเคร่ืองจักรและผู1ปฏิบัติงาน 
ด1านการประกอบการ 

92 3 4 

อาชีพงานพืน้ฐาน 202 4 16 
ผู1ฝVกงาน 0 0 0 
รวม 828 38 62 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

ตารางที่ 30 ตำแหน>งงานว>าง/การบรรจุงาน จังหวัดเชียงราย จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม Q3/2565 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตำแหน!งงานว!าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 
A เกษตรกรรมการปPาไม1และการประมง 53 15 

B การทำเหมืองแร>และเหมืองหิน 0 0 
C การผลิต 105 13 
D ไฟฟ;า กTาซ ไอน้ำและระบบการปรับอากาศ 9 0 
E การจัดหาน้ำ การจัดการน้ำเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ีเก่ียวข1อง 0 0 
F การก>อสร1าง 5 2 
G การขายส>งและ การขายปลีก การซ>อมแซมยานยนต
 และจักรยานยนต
 566 24 

H การขนส>งและสถานท่ีเก็บสินค1า 4 4 
I ท่ีพักแรมและบริการด1านอาหาร 41 1 
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J ข1อมูลข>าวสารและการสื่อสาร 0 0 
K กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 13 1 
L กิจกรรมเก่ียวกับอสังหารมิทรัพย
 0 1 
M กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร
และกิจกรรมทางวิชาการ 5 1 

 
N กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 0 0 
O การบริหารราชการการป;องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 27 0 
P การศึกษา 0 0 
Q กิจกรรมด1านสุขภาพและงานสงัคมสงเคราะห
 0 0 

R ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 0 0 
S กิจกรรมการบริการด1านอ่ืนๆ 0 0 
T กิจกรรมการจ1างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค1า และบรกิารทำข้ึนเอง
เพ่ือใช1ในครัวเรือน ซ่ึงไม>สามารถจำแนกกิจกรรมได1อย>างชัดเจน 

0 0 

U กิจกรรมขององค
การระหว>างประเทศและภาคีสมาชิก 0 0 
รวม 828 62 

 ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางที่ 31 แรงงานต>างด1าว จำแนกตามลักษณะการเข1าเมืองและประเภทคนต>างด1าว Q3/2565 
ลักษณะการเข1าเมืองและประเภทคนต>างด1าว คน 

มาตรา 59  
     1. ประเภทท่ัวไป 881 
     2. คนต>างด1าวท่ีนำเข1าตาม MOU 711 
มาตรา 62  

     3. ประเภทส>งเสริมการลงทุน 8 
มาตรา 63/1  

     4. ประเภทชนกลุ>มน1อย 13,074 
มาตรา 63/2  

     5. คนต>างด1าวมติ ครม. 20 ส.ค.62 9,059 
     6. คนต>างด1าวมติ ครม. 4 ส.ค.63 240 
     7. คนต>างด1าวมติ ครม 10 พ.ย. 63 50 
     8. คนต>างด1าวมติ ครม 29 ธ.ค. 63 2,860 
     9. คนต>างด1าวมติ ครม.28 ก.ย.64 1,078 
มาตรา 64  

     10. ประเภทคนต>างด1าวท่ีเข1ามาทำงานในลักษณะไป-กลับหรือตามฤดูกาล 0 
รวม 27,961 



รายงานสถานการณ
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ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 
ตารางที่ 32 แรงงานต>างด1าวประเภทท่ัวไป (มาตรา 59) และส>งเสริมการลงทุน (มาตรา 62) จังหวัดเชียงรายจำแนกตาม 
ประเภทอาชีพและสัญชาติท่ีเข1ามาทำงานมากท่ีสุด (ยกเว1นประเภทตลอดชีพ) ไตรมาส 3 ป� 2565  

ประเภทอาชีพ 

สัญชาต ิ

รวม 

ญ
ี่ปุKน

 

อัง
กฤ

ษ 

จีน
 

ฟNล
ิปป

Nนส
� 

อิน
เด

ีย 

อเ
มร

ิกัน
 

ไต
�หว

ัน 

เก
าห

ลีใ
ต� 

เม
ียน

มา
 

ลา
ว 

กัม
พูช

า 

อื่น
ๆ 

ผู1บัญญัติกฎหมาย ข1าราชการระดับอาวโุส 
ผู1จัดการ 

16 8 55 1 8 8 11 11 4   37 159 

ผู1ประกอบวิชาชีพด1านต>างๆ 21 23 48 184 16 96 20 17 15   175 615 
ช>างเทคนิคและผู1ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข1อง             0 
เสมียน เจ1าหน1าท่ี 1  13   4 0 0 0   0 18 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร1านค1าและ
ตลาด 

 1    1       2 

ผู1ปฏิบัติงานฝ�มือด1านการเกษตรและประมง 
(แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 

             

ผู1ปฏิบัติงานโดยใช1ฝ�มือในธุรกิจต>างๆ             0 
ผู1ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู1ควบคุมเคร่ืองจักรฯ   1          1 

อาชีพงานพื้นฐาน         12,955 993 50  13,998 
ผู1ฝVกงาน             0 
ผู1ปฎิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัดประเภทอาชีพ 5 4 1 13 3 28 6 10 3 0 0 28 101 

รวม 43 36 118 198 27 137 37 38 12,977 993 50 240 14,894 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

ตารางท่ี 33 แรงงานต>างด1าวท่ียื่นขอจดทะเบียน ณ ศูนย
บริการแบบเบ็ดเสร็จ (OSS) จังหวัดเชียงราย จำแนกตาม 
  สัญชาติ Q3/2565 

สัญชาติ (คน) 
รวม 

เมียนมา ลาว กัมพูชา 
0 0 0 0 

 ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

ตารางท่ี 34 แรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจ1งความประสงค
เดินทางไปทำงานต>างประเทศ จังหวัดเชียงราย จำแนกตาม 
                เพศและระดับการศึกษา Q1/2565 (ม.ค. – มี.ค.65) 

ระดับการศึกษา ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
ร�อยละของ
ภาพรวม 

ประถมศึกษา 0 0 0 0.00 
มัธยมศึกษา 116 8 124 12.73 
ปวช. ปวส. ปวท. อนปุริญญา 518 113 631 64.79 
ปริญญาตรี 109 46 155 15.91 
ปริญญาโท 40 24 64 6.57 
ปริญญาเอก 0 0 0 0.00 
การศึกษาอ่ืนๆ 0 0 0 0.00 

รวม 0 0 0 0.00 
ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 



รายงานสถานการณ
แรงงานจังหวัดเชียงราย  ไตรมาสท่ี 3  ป� 2565 (กรกฎาคม-กันยายน)   61 

ตารางท่ี 35 แรงงานไทยจังหวัดเชียงรายท่ีได1รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต>างประเทศ จำแนกตามวิธีการเดินทาง  
                 Q1/2565 (ม.ค. – มี.ค.65) 

วิธีการเดินทาง จำนวน (คน) ร�อยละ 
บริษัทจัดหางานจดัส>ง 486 41.79 

Re-Entry  189 16.25 

เดินทางด1วยตัวเอง 87 7.48 

นายจ1างพาไปฝVกงาน 4 0.34 

นายจ1างพาไปทำงาน 18 1.55 

กรมการจัดหางานจัดส>ง 379 32.59 
ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

ตารางท่ี 36 แรงงานไทยจังหวัดเชียงรายท่ีได1รับอนุมัติเดินทางไปทำงานต>างประเทศ จำแนกตามภูมิภาคท่ีไปทำงาน Q3/2565 
ภูมิภาค จำนวน (คน) ร�อยละ 

เอเชีย 562 57.70 
ตะวันออกกลาง 315 32.34 
แอฟริกา 1 0.10 
ภูมิภาคอ่ืน ๆ 96 9.86 

ท่ีมา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

ตารางที่ 37  การฝVกเตรียมเขาทำงาน/การฝVกยกระดับฝ�มือแรงงาน/การทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงานจังหวัดเชียงราย
จำแนกตามกลุ>มอาชีพ Q3/2565 

กลุ!มอาชีพ 
การฝPกเตรียมเข�าทำงาน 

การฝPกยกระดับฝ&มือ
แรงงาน 

การฝPก 
อาชีพเสริม 

การทดสอบมาตรฐาน
ฝ&มือแรงงาน 

ผู�เข�า ผู�ผ!าน ผู�เข�า ผู�ผ!าน ผู�เข�า ผู�ผ!าน ผู�เข�า ผู�ผ!าน 

สถาบันพัฒนาฝ&มือแรงงาน 20 เชียงราย 
ช>างก>อสร1าง 0 0 0 0 0 0 0 0 
ช>างอุตสาหการ 0 0 0 0 0 0 0 0 
ช>างเคร่ืองกล 0 0 258 257 20 20 22 15 
ช>างไฟฟ;า-ช>างอิเล็กฯ 0 0 287 284 41 41 0 0 
ช>างอุตสาหกรรมศิลปr 0 0 25 25 40 40 0 0 
เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 0 0 0 0 
ธุรกิจและบริการ 14 11 293 290 94 94 14 5 

สถาบันพัฒนาฝ&มือแรงงานนานาชาต ิ

ช>างก>อสร1าง 

ไม>ได1รับ
ภารกิจน้ี 

ไม>ได1รับ
ภารกิจน้ี 

20 16 0 0 

ไม>ได1รับ
ภารกิจน้ี 

ไม>ได1รับ
ภารกิจน้ี 

ช>างอุตสาหการ 0 0 0 0 
ช>างเคร่ืองกล 30 30 0 0 

ช>างไฟฟ;า-อิเล็กฯ 20 20 0 0 

ช>างอุตสาหกรรมศิลปr 0 0 0 0 
เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 0 0 
ธุรกิจและบริการ 410 406 0 0 

ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝ�มือแรงงานนานาชาติ กรมพัฒนาฝ�มอืแรงงาน กระทรวงแรงงาน 
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ตารางที่  38  การตรวจแรงงานจังหวัดเชียงราย จำแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ Q3/2565 (กรกฎาคม-กันยายน) 

ขนาดสถานประกอบการ 
สถานประกอบการ
ที่ผ!านการตรวจ 

(แห!ง) 

ลูกจ�างที่ผ!านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห!ง) การดำเนินการของเจ�าหน�าที่ (แห!ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต�อง 

ปฏิบัติไม!
ถูกต�อง 

แนะนำ 
ออกหนังสือ

เชิญพบ 
ออกคำสั่งให�
ดำเนินการ 

เปรียบเทียบ
ปรับ 

ส!งเรื่อง
ดำเนินคดี 

1-4 คน 10 11 15 - 26 7 3 - - 3 - - 

5-9 คน 21 59 91 - 150 18 3 - - 3 - - 

10-19 คน 24 169 169 - 338 17 7 - - 7 - - 

20-49 คน 18 381 200 - 581 17 1 - - 1 - - 

50-99 คน 3 122 103 - 225 3 0 - - 0 - - 

100-299 คน 3 391 215 - 606 3 0 - - 0 - - 

300-499 คน - - - - - - - - - - - - 

500-999 คน - - - - - - - - - - - - 

1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - - 

รวม 79 1,133 793 0 1,926 65 14 0 0 14 0 0 
ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ1มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย   
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ตารางที่ 39  สถานประกอบกิจการที่ผ>านการตรวจและปฏิบัติไม>ถูกต1อง จำแนกตามอุตสาหกรรม และเรื่องที่ปฏิบัติไม>ถูกต1องตามกฎหมายคุ1มครองแรงงาน Q3/2565 (กรกฎาคม-กันยายน) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เรื่องที่ปฏิบัติไม!ถูกต�อง (แห!ง) 

วันทำงาน 
เวลา 

ทำงาน 
เงินประกัน 

ในการทำงาน 
วันหยุด 

สิทธิ 
การลา 

การจ!าย 
ค!าจ�าง 

ค!าล!วงเวลา 
และค!าทำงาน 

ค!าจ�าง 
ขั้นต่ำ 

ข�อบังคับ 
คณะกรรมการ 
สวัสดิการฯ 

ทะเบียน 
ลูกจ�าง 

ทะเบียน 
การจ!ายค!าจ�าง 

1.  เกษตรกรรม การล>าสัตว
 และการปPาไม1 - - - - - - - - - - - - 
2.  การประมง - - - - - - - - - - - - 
3.  การทำเหมืองแร> และเหมืองหิน  - - - - - - - - - - - - 
4.  การผลติ - - - - - - - - - - - - 
5.  การไฟฟ;า กTาซ และการประปา - - - - - - - - - - - - 
6.  การก>อสร1าง - - - - - - - - - - - - 
7.  การขายส>ง การขายปลีก การซ>อมแซมยานยนต
 ฯลฯ  - - - 11 11 - 1 - 11 - - - 
8.  การขนส>ง สถานที่เก็บสินค1า และการคมนาคม - - - - - - - - - - - - 
9.  ที่พักแรมและบริการด1านอาหาร - - - 2 2 - - - 2 - - - 
10.  ข1อมูลข>าวสารและการสื่อสาร - - - - - - - - - - - - 
11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย  - - - - - - - - - - - - 
12.  กิจการเกี่ยวอสังหาริมทรัพย
 - - - - - - - - - - - - 
13.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนันสนุน - - - - - - - - - - - - 
14.  งานด1านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห
 - - - - - - - - - - - - 
15.  การศึกษา - - - - - - - - - - - - 
16.  ลูกจ1างในครัวเรือนส>วนบุคคล - - - - - - - - - - - - 
17.  องค
การระหว>างประเทศ อื่นๆ และสมาชิก - - - - - - - - - - - - 
18. ศลิปะ ความบนัเทิง และนันทนาการ - - - - - - - - - - - - 
19. กิจกรรมการบริการด1านอื่นๆ - - - - - - - - - - - - 
20.  ไม>ทราบ - - - - - - - - - - - - 

รวม 0 0 0 13 13 0 1 0 13 0 0 0 
ที่มา :  สำนักงานสวัสดิการและคุ1มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

 
 
 

ตารางที่ 40  การตรวจความปลอดภัยในการทำงานจังหวัดเชียงราย จำแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ Q3/2565 (กรกฎาคม-กันยายน) 
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ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

สถานประกอบ
กิจการที่ผ!านการ

ตรวจ 
(แห!ง) 

ลูกจ�างที่ผ!านการตรวจ ผลการตรวจ (แห!ง) 
การดำเนินการของเจ�าหน�าที่ (แห!ง) 

แนะนำ 
ออกคำสั่ง 

ส!งเรื่อง
ดำเนินคดี ชาย หญิง รวม ปฏิบัติถูกต�อง ปฏิบัติไม!ถูกต�อง ส!งเอกสาร เชิญพบ ปรับปรุง 

หยุดการใช�
เครื่องจักร 

1-4 คน 3 5 3 8 2 1 - - - 1 - - 

5-9 คน 6 26 22 48 6 - - - - - - - 

10-19 คน 9 79 55 134 8 1 - - - 1 - - 

20-49 คน 12 280 134 414 9 3 - - - 3 - - 

50-99 คน 4 185 99 284 4 - - - - - - - 

100-299 คน 5 646 472 1,118 5 - - - - - - - 

500-999 คน - - - - - - - - - - - - 

1000 คน+ - - - - - - - - - - - - 

รวม 39 1,221 785 2,006 34 5 - - - 5 - - 
ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ1มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

   
หมายเหตุ  :  สถานประกอบกิจการแต>ละแห>งที่ปฏิบัตไิม>ถูกต1อง อาจมีการดำเนินการของเจ1าหน1าที่มากกว>า 1 กรณี , กรมสวัสดิการและคุ1มครองแรงงาน ไม>นับรวมจำนวนลูกจ1างเด็ก 
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ตารางที่ 41  การตรวจความปลอดภัยในการทำงานจังหวัดเชียงราย จำแนกตามอุตสาหกรรม Q3/2565 (กรกฎาคม-กันยายน) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สถาน
ประกอบการที่
ผ!านการตรวจ 

(แห!ง) 

ลูกจ�าง 
ที่ผ!านการตรวจ 

(คน) 

ผลการตรวจ (แห!ง) 
การดำเนินการของเจ�าหน�าที่ (แห!ง) 

แนะนำ 

ออกคำสั่ง 
ส!งเรื่อง

ดำเนินคด ีส!งเอกสาร เชิญพบ ปรับปรุง 
หยุดการใช�
เครื่องจักร ปฏิบตัิ

ถูกต�อง 
ปฏิบตัิไม!
ถูกต�อง 

1. เกษตรกรรม การล>าสัตว
และการปPาไม1 - - - - - - - - - - 
2. การประมง - - - - - - - - - - 
3. การทำเหมืองแร>และเหมืองหิน - - - - - - - - - - 
4. การผลิต - - - - - - - - - - 
5. การไฟฟ;า กTาซและการประปา 12 741 10 2 - - - 2 - - 
6. การก>อสร1าง 5 552 4 1 - - - 1 - - 
7. การขายส>ง การขายปลีก การซ>อมแซมยานยนต
ฯ 16 606 14 2 - - - 2 - - 
8. การขนส>ง สถานที่เก็บสินค1าและการคมนาคม 1 62 1 - - - - - - - 
9. ที่พักแรมและบริการด1านอาหาร 3 24 3 - - - - - - - 
10. ข1อมูลข>าวสารและการสื่อสาร - - - - - - - - - - 
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกนักันภัย - - - - - - - - - - 
12. กิจการด1านอสังหาริมทรัพย
 การให1เช>าและกจิกรรมทางธุรกจิ - - - - - - - - - - 
13. กิจกรรมการบริหารและการสนับสนุน - - - - - - - - - - 
14. งานด1านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห
 - - - - - - - - - - 
15. การศึกษา - - - - - - - - - - 
16. ลูกจ1างในครัวเรือนส>วนบุคคล - - - - - - - - - - 
17. องค
การระหว>างประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - - - - - - - - - 
18. ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ - - - - - - - - - - 
19. กิจกรรมการบริการอื่น ๆ - - - - - - - - - - 
20. ไม>ทราบ 2 21 2 - - - - - - - 

รวม 39 2,006 34 5 - - - 5 - - 
ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ1มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 
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ตารางท่ี 42  องค
กรนายจ1าง/ลูกจ1างในจังหวัดเชียงราย 
องค�การนายจ�าง จำนวน/แห!ง  องค�การลูกจ�าง จำนวน/แห!ง 

สมาคมนายจ1าง 0  สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 0 
สหพันธ
นายจ1าง 0  สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 0 
สภาองค
การนายจ1าง 0  สหพันธ
แรงงาน 0 

รวม 0 
 สภาองค
กรลูกจ1าง 0 
 รวม 0 

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ1มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 
 
 

ตารางท่ี 43  ข1อเรียกร1อง/ข1อพิพาท/ข1อขัดแยง ในจังหวัดเชียงราย 

ข�อเรียกร�อง/ข�อพิพาท/ข�อขัดแย�งการแจ�ง/ยุติข�อเรียกร�อง แห!ง ครั้ง คน 
1. การแจ1งขอเรียกร1อง - - - 
2. การยุติข1อเรยีกร1อง - - - 
     2.1 การยุติโดยไม>เกิดข1อพิพาทแรงงาน - - - 

- ตกลงกันเอง - - - 
- ถอนข1อเรียกร1อง - - - 
- อ่ืนๆ - - - 

     2.2 การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - - 
3. ข1อเรียกร1องยังไม>ยตุ ิ - - - 
การเกิดข�อพิพาท/ยุติข�อพิพาท    

1. การเกิดข1อพิพาทแรงงาน - - - 
2. การยุติข1อพิพาทแรงงาน - - - 
     -   ยุติภายใน 5 วัน - - - 
     -   ยุติเกิน 5 วัน - - - 
     -   ช้ีขาดโดยบังคับ - - - 
     -   ช้ีขาดโดยสมัครใจ - - - 
     -   อ่ืนๆ - - - 
3. ข1อพิพาทแรงงานยังไม>ยุติ - - - 

การเกิดข�อขัดแย�ง/ยุติข�อขัดแย�ง    

1. การเกิดข1อขัดแย1ง - - - 
2. การยุติข1อขัดแย1ง - - - 

- ตกลงกันได1 - - - 
- ถอนเรื่อง - - - 
- ฟ;องศาลแรงงาน - - - 

3. การผละงาน - - - 
4. ข1อขัดแย1งยังไม>ยุต ิ - - - 

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ1มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 

 
ตารางท่ี 44  การส>งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน จำแนกกิจกรรมท่ีส>งเสริมในจังหวัดเชียงราย Q3/2565   

กิจกรรมท่ีส!งเสริม แห!ง คน 
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1. ส>งเสริมและให1บริการด1านสวัสดิการแรงงาน นอกเหนือจากท่ีกฎหมายกำหนด 0 0 
2. ดำเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย
เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระ
ราชูปถัมภ
 

0 0 

3. ให1บริการเงินกู1กองทุน เพ่ือผู1ใช1แรงงาน 0 0 
4. ส>งเสริมความรู1เก่ียวกับสวัสดิการแรงงาน 27 1,450 
5. จัดคาราวานแก1จน เพ่ือให1บริการด1านสวัสดิการและคุ1มครองแรงงาน 0 0 

ท่ีมา : สำนักงานสวัสดิการและคุ1มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 
 

ตารางท่ี 45 สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ และลูกจ1างท่ีถูกเลิกจ1างในจังหวัดเชียงราย จำแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการ Q3/2565  

สถานประกอบกิจการ 
จำนวน 

สถานประกอบการท่ี
เลิกกิจการ (แห!ง) 

ลูกจ�างท่ีถูก 
เลิกจ�าง (คน) 

รวม 44 635 
ท่ีมา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 

 

ตารางท่ี 46 สถานประกอบการท่ีเลิกกิจการ และลูกจ1างท่ีถูกเลิกจ1างในจังหวัดเชียงราย จำแนกตามประเภทกิจการ 
Q3/2565  

ประเภทกิจการ 
จำนวนสถาน
ประกอบการ 

(แห!ง) 

จำนวนลูกจ�างท่ีถูกเลิก
จ�าง (คน) 

1.  การขายส>งและการขายปลีก การซ>อมยานยนต
และ
จักรยานยนต
 

16  

2. ท่ีพักแรมและบริการด1านอาหาร 7  
3. เกษตรกรรม การปPาไม1 และการประมง 5           ยอดรวม 635 
4. การผลิต 4  
5.อ่ืนๆ 12  

 
ท่ีมา : สาํนกังานประกนัสังคมจงัหวดัเชียงราย 

 
 
 
 
ตารางท่ี 47 การประสบอันตรายหรือเจ็บปPวยเนื ่องจากการทำงาน  จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ และความร1ายแรง                  
การประสบอันตราย Q3/2565                                                                                        หน>วยนับ/คน 

ขนาดสถานประกอบการ 
ความร�ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ

บางส!วน 
หยุด 

เกิน 3 วัน 
หยุด 

ไม!เกิน 3 วัน 
รวม 

1 - 10  คน 1 0 0 9 27 37 
11 - 20  คน 0 0 0 6 11 17 
21 - 50  คน 0 0 0 7 4 11 



รายงานสถานการณ
แรงงานจังหวัดเชียงราย  ไตรมาสท่ี 3  ป� 2565 (กรกฎาคม-กันยายน)   68 

51 - 100  คน 0 0 0 5 8 13 
101 - 200  คน 0 0 0 1 8 9 
201 - 500  คน 0 0 0 3 1 4 
501 - 1000  คน 0 0 0 0 2 2 

1,001  คน+ 0 0 0 0 3 3 
รวม 1 0 0 31 64 96 

ท่ีมา : สาํนกังานประกนัสังคมจงัหวดัเชียงราย 

ตารางท่ี 48 การประสบอันตรายหรือเจ็บปPวยเนื่องจากการทำงาน  จำแนกตามสาเหตุและความร1ายแรง Q3/2565     

สาเหตุ 
ความร�ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะบางส!วน 
หยุด 

เกิน 3 วัน 
หยุด 

ไม!เกิน 3 วัน 
รวม 

1. ตกจากท่ีสูง 0 0 0 9 6 15 
2. หกล1ม ล่ืนล1ม 0 0 0 2 1 3 
3. อาคารหรือส่ิงก>อสร1างพังทับ 0 0 0 0 0 0 
4. วัตถุหรือส่ิงของพังทลายหล>นทับ 0 0 0 4 10 14 
5. วัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน 0 0 0 5 10 15 
6. วัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ดึง 0 0 0 2 4 6 
7. วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ท่ิมแทง 0 0 0 4 17 21 
8. วัตถุหรือส่ิงของหรือสารเคมีกระเด็นเข1าตา 0 0 0 2 6 8 
9. ยกหรือเคล่ือนย1ายของหนัก 0 0 0 1 0 1 
10. ประสบอันตรายจากทาทางการทำงาน 0 0 0 0 1 1 
11. อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 0 0 0 1 4 5 
12. วัตถุหรือส่ิงของระเบิด 0 0 0 0 0 0 
13. ไฟฟ;าช็อต 1 0 0 0 1 2 
14. ผลจากความร1อนสูง/สัมผัสของร1อน 0 0 0 0 1 1 
15. ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น 0 0 0 0 0 0 
16. สัมผัสส่ิงมีพิษ-สารเคมี 0 0 0 0 0 0 
17. อันตรายจากรังสี 0 0 0 0 0 0 
18. อันตรายจากแสง 0 0 0 0 0 0 
19. ถูกทำร1ายร>างกาย 0 0 0 0 1 1 
20. ถูกสัตว
ทำร1าย 0 0 0 1 2 3 
21. โรคเน่ืองจากการทำงาน 0 0 0 0 0 0 
22. อื่น ๆ 0 0 0 0 0 0 
รวม 1 0 0 31 64 96 

ท่ีมา : สาํนกังานประกนัสังคมจงัหวดัเชียงราย 

ตารางท่ี 49 ผู1ประกันในจังหวัดเชียงรายจำแนกตามมาตรา Q3/2565 

 
จำนวนผู�ประกันตน มาตรา 33 มาตรา 39 มาตรา 40 

เชียงราย 71,383 30,024 58,972 

 
ที�มา : สาํนกังานประกนัสังคมจงัหวดัเชียงราย 

ตารางท่ี 50 สถานประกอบการและผู1ประกันตนในจังหวัดเชียงราย Q3/2565 
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ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการ
(แห!ง) 

จำนวนผู�ประกันตน
(คน) 

 < 10  คน 5,566  17,432 
10 - 19  คน  719   9,497 
21 - 49  คน 423  12,707 
51 - 99  คน 122  8,494 
101 - 199  คน  59   8,055 
201 - 499  คน  28  8,380 
501 - 999  คน  6   4,231 
≥ 1,000  คน  2   2,587 

รวม  6,925   71,383  
ที�มา : สาํนกังานประกนัสังคมจงัหวดัเชียงราย 

ตารางที่ 51 สถานพยาบาลในระบบประกันสังคมในจังหวัดเชียงราย Q3/2565 

 
สถานพยาบาล จำนวน 

รัฐ 1 

เอกชน 1 

รวม 2 

ที�มา : สาํนกังานประกนัสังคมจงัหวดัเชียงราย 

 

 

 

 

ตารางท่ี 52 การใช1บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดเชียงราย จำแนกตามประเภทประโยชน
ทดแทน          

(ไม>เนื่องจากการทำงาน) Q3/2565 

 

ประเภทประโยชน�ทดแทน จำนวนผู�ประกันตน (คน) จำนวนเงิน (ล�านบาท) 

เจ็บปPวย 3,223 52,312,258.72 
คลอดบุตร 754 19,435,103.50 
ทุพพลภาพ 789 3,493,849.15 
ตาย 102 8,252,983.80 
สงเคราะห
บุตร 14,630 36,616,600.00 
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บำเหน็จชราภาพ 633 29,119,642.09 
บำนาญชราภาพ 4,039 28,783,603.05 
ว>างงาน  2,522  22,669,158.15 
รวม  26,692   200,683,198.46  

ที�มา : สาํนกังานประกนัสังคมจงัหวดัเชียงราย 
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คณะผู�จัดทำ 

 

 

 

ท่ีปรึกษา 
 

นายขจร  วงศ�สวย   แรงงานจังหวัดเชียงราย 
นางวิไลพร  วงษ�อัยรา  ประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 
นางสาวจินตนา ธนาวัชรโชค  จัดหางานจังหวัดเชียงราย 
นางสุนีย�  ยิ้มย$อง   สวัสดิการและคุ%มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 
นายเสริมสกุล  พจนการุณ  ผู%อำนวยการสถาบันพัฒนาฝ.มือแรงงาน 20 เชียงราย 
นางสาวพร%อมมงคล วงศ�บุญฟู ผู%อำนวยการสถาบันพัฒนาฝ.มือแรงงานนานาชาติ 
นางสุชญา การงาน   คลังจังหวัดเชียงราย 
นางณัฐพร  มหาไพบูลย�  พาณิชย�จังหวัดเชียงราย 
นางศิริวรรณ  บุญนาค  สถิติจังหวัดเชียงราย 
นางกฤษนันท�  ทะวิชัย  อุตสาหกรรมจังหวัดเชียงราย 

 
คณะทำงานจัดการความรู�ด�านแรงงานจังหวัดเชียงราย/ผู�สนับสนุนข�อมูล 
   
สำนักงานแรงงานจังหวัดเชียงราย 
 นายณัฐพงษ�  เวียงคำ   นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 
สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 
 นางกุหลาบ สมสล%าง   นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 
สำนักงานสวัสดิการและคุ�มครองแรงงานจังหวัดเชียงราย 
 นางสาววิบูรณ�พร  นนท�ศรี  นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
สำนักงานประกันสังคมจังหวัดเชียงราย 
 นายยุทธนา  ปรีดาพงษ�   นักวิชาการแรงงาน 
สถาบันพัฒนาฝ*มือแรงงาน 20 เชียงราย 
 นายกฤษฎา  เขียวธง   นักวิชาการพัฒนาฝ.มือแรงงาน 
สถาบันพัฒนาฝ*มือแรงงานนานาชาต ิ
 นายศราวุฒิ  ก9องใจ  นักวิชาการพัฒนาฝ.มือแรงงานปฏิบัติการ 
ผู�รวบรวม/เรียบเรียงข�อมูล 
 นายเดชา  ณ  ลำปาง   เจ%าหน%าท่ีโครงการสถานการณ�แรงงานและดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานฯ 
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